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Sammanfattning

Unionen tillstyrker utredningens férslag om att nationellt arbetsmiljocentrum ska
vara en organisation, placerad i Stockholm och inréttad som en ny myndighet
avstryker darmed alternativet att nationellt arbetsmiljocentrum inrattas vid
Stockholms universitet, eller vid annat laroséte avstryker &ven bestdmt mojligheten
att nationellt arbetsmiljécentrum skulle kunna placeras pa en befintlig myndighet
foreslar att parterna aven finns representerade i det rad som ska ge stod till den
utvarderande och analyserande verksamheten vid nationellt arbetsmiljocentrum.

Placering av nationellt arbetsmiljécentrum

Unionen tillstyrker utredningens forslag om att arbetsmiljocentrum ska vara en
organisation. Férbundet delar ocksa uppfattningen om att det nationella
arbetsmiljocentrumet ska vara placerat i Stockholm, inte minst for att det mojliggor
ett tatt samarbete med parterna och med parterna narstaende organisationer.
Unionens utgangspunkt dr vidare att det nationella arbetsmiljocentrumets placering
— och den fraga om centrumets ledning och styrning som foljer darav — bor
bestammas utifran verksamhetens natur (i synnerhet som det inte foreligger nagra
storre skillnader avseende kostnaderna for utredningens olika forslag). Unionen
tillstyrker darfor utredningens andra forslag om att Nationellt arbetsmiljocentrum
blir en ny myndighet. Vi tror att en ny myndighet &r den form som bast kan
sékerstélla arbetsmiljocentrums oberoende och som bast méjliggor for ett tydligt
fokus pa arbetsmiljocentrums karnuppdrag.

Unionen delar utredningens uppfattning om att det inte finns nagon befintlig
myndighet vid vilken ett nationellt arbetsmiljocentrum skulle kunna inréttas.
Risken &r alltfor stor att arbetsmiljocentrumets oberoende urholkas, att



verksamheten prioriteras ner i forhallande till myndighetens andra uppdrag eller att
verksamheten tvartom dverskuggar de uppdrag som myndigheten har idag.
Unionen delar vidare utredningens analyser om de nackdelar som skulle félja med
att det nationella arbetsmiljocentrumets placerades som en sarskild inréattning vid
Stockholms universitet. Det ar av storsta vikt att arbetsmiljocentrum som har ett
nationellt uppdrag inte lases till, eller domineras av, ett laroséates forskning. Detta
ser vi som en risk vid placering av arbetsmiljocentrum vid Stockholms universitet.
Vidare menar vi att det pa sidorna 72-73 i utredningen tydligt framgar att det skulle
behdva goras en hel rad arrangemang i fraga om regeringens styrning och ledning
av arbetsmiljécentrum som inte ligger i linje med hur relationen mellan regeringen
och larosaten normalt sett ser ut.

Ovriga synpunkter

Utredningen foreslar (s.73) att det etableras ett vetenskapsrad som stod for analys-
och utvarderingsverksamheten och en referensgrupp som &r knuten till den
kunskapsspridande delen. | forslaget finns arbetsmarknadens parter endast
representerade i referensgruppen. Som framgar i utredningens (s.96) ska tas fram
“analyser som gor att kunskapsliget forbattras generellt och specifikt.” Analyserna
ska vara “kvalitativa och kvantitativa” (s.97). Unionen ifragasatter mojligheten att
gora specifika och kvalitativa analyser av arbetsmiljopolitiken effekter utan att
arbetsmarknadens parters perspektiv finns med. Férbundet foreslar darfor att
Arbetsmarknadens parter finns representerade i saval radet som ska ge stod for
analys- och utvérderingsverksamheten som i referensgruppen.

Unionen

L

Martin Linder
Forbundsordférande

2(2)



