Kan dven anvandas

av klubb

MALL UTAN REPRESENTANTSKAP

Kompletterande stadgar for riksklubb utan representantskap

En riksklubb ska ha kompletterande stadgar, enligt Unionens stadgar §3.1 mom 2. I
kompletterande stadgar ska det framga vilka arbetsplatser som ingar i riksklubben samt
fran vilka regioner. Om sektioner finns, ska de ocksa specificeras. Om kontaktombud valts
ska protokoll fran medlemsméte skickas till riksklubbsstyrelsen.

Vid revidering av kompletterande stadgar ska det skickas till klubbregion. Vid ny- eller
omval av fortroendevalda racker det att bilagorna uppdateras och skickas in till klubb-
region samt Medlemsradgivningen for registrering av uppdrag.

Kompletterande stadgar for Unionenklubben pa foretaget:

org.nr.

Dessa stadgar kompletterar Unionens stadgar §3.3-3.8

§ 1Verksamhetsomrade
Unionenklubben ar klubben

for Unionenmedlemmar pa

Vid anslutning av nya arbetsplatser under verksamhetsaret har riksklubbens styrelse
mandat att bevilja anslutning av arbetsplats till riksklubben. Av styrelsen beslutad anslut-
ning av nya arbetsplatser bekriftas vid ndstkommande arsmote i och med uppdatering
av kompletterande stadgar. Uppdatering pa den hir punkten &r inte en revidering av
kompletterande stadgar. Beslut om anslutning sker med enkel majoritet.

§ 2 Klubbens organisation

Mom 1 Klubbens verksamhet bedrivs genom

O &rsmote

O riksklubbstyrelsen

O sektioner

O kontaktombud

Mom 2 Klubbens hogsta beslutande organ ar arsmotet. Daremellan leds riksklubben av en

pa arsmotet vald riksklubbstyrelse. Arsmétet och riksklubbstyrelsens uppgift, form och
beslutsvagar anges i Unionens stadgar §3.5-3.8

§ 3 Arsmote

Mom 1 Arsméte ir riksklubbens hogsta beslutande organ. Arsméte ska hallas senast den
28 februari. Arsmétets uppgift, form och beslutsvigar anges i Unionens stadgar § 3.5 med
foljande kompletteringar.

Mom 2 Alla medlemmar ska kallas till motet och har dir yttrande, forslags- samt rostritt.
Foretradare fran forbundet har narvaro- och yttranderitt vid motet.

Mom 3 Kallelse och dagordning (enligt $3.5 mom 3 i Unionens stadgar) till métet ska
delges medlemmarna senast 14 dagar innan ordinarie arsmoéte.

Arsmétet kan genomforas via alternativa motesformer enligt forbundsstyrelsens riktlinjer
for alternativa métesformer.



§ 3.1 Sektioner (om sadana finns)

Klubbens sektioner utgérs av
(foretagets enheter, fysiska kontor eller verksamhet, exempelvis en sektion for chefer).
Sektionen leds av en sektionsstyrelse som viljs av medlemmarna pa sektionens arsmote.
Sektionens arsmote ska héllas under januari manad.

P4 arsmotet ska foljande drenden behandlas:

o valav sektionsstyrelse 1 ar (minst 3 styrelserepresentanter varav 1 ordforande).

o sektionsstyrelsens verksamhetsberittelse.

Protokoll fran sektionens arsmote ska skickas till riksklubbstyrelse senast den 31 januari
eller senast 7 dagar fore riksklubbens ordinarie drsmote.

Riksklubbsstyrelsen har mandat att bekrifta bildande av sektion, bilda sektion eller
besluta om nedldggning av sektion. Om sektion uppldses sker det enligt Unionens stadgar
§3.8 mom 1 Upplosning. Dock ersitts krav pd nirvaro av representant fran region med
krav pd ndrvaro av representant fran riksklubbstyrelsen vid klubbmétet.

Sektioner skrivs in i bilaga 1 som skickas till klubbregionens kontor.

§ 3.2 Kontaktombud

Har arbetsplatsen 3 medlemmar eller fler ska kontaktombud utses. Kontaktombud utses
for 1 eller 2 ar i taget. Om arbetsplatsen bestar av flera arbetsstallen kan medlemmarna vid
dessa utse gemensamt kontaktombud.

Kontaktombud utses av medlemmarna vid arbetsplats pa ett medlemsmote. Riksklubbs-
styrelsen bekraftar val av kontaktombud, eventuellt férhandlingsmandat ges av risklubb-
styrelsen. Om kontaktombud har fatt férhandlingsmandat anges det i bilaga 2. Kon-
taktombud ansvarar for kontakten mellan medlemmarna och riksklubbens styrelse eller
sektionsstyrelse, om sadan finns.

Kontaktombudsomradet utgors av foretagets driftsenheter. Kontaktombud skrivs in i
bilaga 2 som skickas till klubbregionens kontor.

§ 4 Forhandlingar

Riksklubbsstyrelsen leder klubbens férhandlingsarbete och kan utse férhandlingsdelega-
tion inom eller utom styrelsen.

Riksklubbens styrelse eller arsmotet beslutar om forhandlingsmandat lamnas till sektions-
styrelse inom valda forhandlingsomraden for sektionen. I de kompletterande stadgarna
ska det framgd inom vilka omréden férhandlingsmandatet géller.

Dir kontaktombud &r valt kan riksklubben &ven dér delge forhandlingsmandat.
Kontaktombudets forhandlingsmandat galler inom valda omraden fér de medlemmar
som finns pd den/de arbetsplatser dir kontaktombudet ar utsedd. Klubbstyrelsen ansvarar
for att informera samtliga medlemmar om beslutad forhandlingsordning.

§ 5 Ovrigt

Klubben ska i 6vrigt folja Unionens stadgar och de beslut som fattas av kongress,
forbundsrdd, forbundsstyrelse, regionrdd och regionstyrelse. Vid oenighet gillande
stadgetolkning mellan klubbens och férbundets stadgar giller férbundets stadgar.

§ 5.1 Motesform

Om érsmote eller klubbméte halls pa annat sétt &n med fysisk ndrvaro skall det skrivas in
i protokollet for motet. Sddana moten genomfor utefter § 3.5 mom 4 i Unionens stadgar
enligt forbundsstyrelsens riktlinjer for alternativa moétesformer.

Styrelsen ska se till att alla medlemmar i god tid bereds méjlighet att delta och att alla handlingar
finns tillgdngliga i god tid, dock senast 14 dagar innan arsmatet och 4 dagar innan klubbméatet.



Bilaga 1

Sektionsstyrelse fér Unionenklubben

for unionenmedlemmar pa/inom antal driftsenheter. fysiska kontor
(eller verksamhet, exempelvis en sektion for chefer)

Nedan specificeras de arbetsstillen som har vald sektionsstyrelse for 20
(1 &rs mandattid).

Fullt forhandlingsmandat

Ej fullt. Férhandlingsmandatet avser:

Arbetsstélle: Org.nr.
Ordférande, namn: kontaktuppgift:
Ledamot, namn: kontaktuppgift:

Ledamot, namn: kontaktuppgift:
Ledamot, namn: kontaktuppgift:
Ledamot, namn: kontaktuppgift:
Arbetsstélle: org.nr.

Ordférande, namn: kontaktuppgift:
Ledamot, namn: kontaktuppgift:
Ledamot, namn: kontaktuppgift:
Ledamot, namn: kontaktuppgift:

Ledamot, namn:

kontaktuppgift:




Bilaga 2

Kontaktombud fér Unionenklubben

Unionenklubben har antal arbetsstillen.

Nedan specificeras de arbetsstéllen som har valda kontaktombud for 20____.

Arbetsstélle:

Kontaktombud

Férhandlingsmandat:

Mandattid:

Arbetsstélle:

Kontaktombud

Arbetsstélle:

Kontaktombud

Arbetsstélle:

Kontaktombud

Arbetsstélle:

Kontaktombud

Arbetsstélle:

Kontaktombud

Arbetsstélle:

Kontaktombud




