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Schyst arbetsplats ger

engagerade

betarna kan

pa Unionen dr detta tydligt. Vi har
aftigt som fackférbund dérfor att vi
ara medlemmar som hjiltar. Vi ser hur
de bidrar till att skapa bra arbetsplatser och
ocksa hur allt fler véljer att bli fortroende-
valda, och ddrmed tar extra ansvar for att
kollegorna ska trivas och for att samarbetet
med ledningen ska flyta pa bra.

Vi pa Unionen tror pa samarbete. Vi vill
skapa ett modernare arbetsliv ddr det ses
som en sjilvklarhet att de anstéllda har
schysta arbetsvillkor och en god arbetsmil-
jo. En arbetsplats dér de anstdllda mér bra
av och pa jobbet. Vi finns for att vi dr Gver-
om att arbetsplatser dir ledningen
allda jobbar mot gemensamma
ra former for dialog ger for-

okad trygghet att stanna och utvecklas med
foretaget. For ledningen innebér det ett
enklare regelverk, med billigare l6sningar
for till exempel tjanstepensioner, och ett
starkt kort pa4 handen nar man ska rekry-
tera nya nyckelpersoner.

Det ar fackets roll att vara tuffa ibland.
Men att vara tuff dr att vara engagerad. Ett
valfungerande samarbete mellan arbetsgi-
vare och medarbetare bidrar till tydlighet
och rollfordelning vilket i sin tur leder till
foretagets utveckling.

Vi ser gang pa ging att foretag med
fungerande och strukturerade samarbeten
mellan chefer och medarbetarna har farre
konflikter och kan ldgga mer energi pa
foretagets utveckling. Med en facklig orga-
nisering pa foretaget kommer ni att kunna
samarbeta med fortroendevalda som har
en bra forankring hos personalen och som
vill bidra till att utveckla foretaget eller
rganisationen.

i tror pa. Och



Yiva Martin, HR-business partner

er fordelarna med

. | det senare

ra problemen tillsammans med
lemmen och en representant for klubben.

Finns det ndgon del i samarbetet med facket som du
skulle vilja forbattra?

Jag tycker att det fungerar jattebra. Vi har ett val
utvecklat samarbete och stéende tider fér samverkan.
Personligen tycker jag aldrig att det varit ndgon nackdel
att det finns en lokal klubb — tvartom!
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Ring Unionen
0770-870 870

Du hittar ocks8 information p& unionen.se.
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