Inkom till konfliktbrottsgruppen datum

Anmalan om konfliktbrott

1. Uppgifter om arbetsplatsen

FORETAG ARBETSSTALLE ORGANISATIONSNUMMER

ADRESS TELEFONNUMMER

2. Uppgifter om klubben

KLUBBENS NAMN DATUM (FOR IFYLLNAD AV BLANKETTEN)
KONTAKTPERSON TELEFONNUMMER
KONFLIKTADRESS E-POST

3. Varslad atgird

Ex strejk, 6vertidsblockad etc.

4. Brott mot varslad atgérd

S8val misstankt som genomférd &tgérd. Vad har hant? Vem har gjort vad? Finns skriftligt underlag bilsggs detta.

5. Klubbens &tgéird

Finns skriftligt underlag bilaggs detta.

6. Svar/reaktion

Finns skriftligt underlag fran arbetsgivaren eller berdrd medlem biléggs detta.

7. Ovrigt
Blanketten s&nds till: Alternativt:
konflikt@unionen.se Unionen Avtal och politik

105 32 Stockholm

BI 213 17.02



