
 

Sid 1(2) 

Valberedningens förslag till löner och 
anställningsvillkor för presidiet 
Förbundsrådet beslutade redan 2013 att utgå från principen att presidiets lö-
neökningar ska följa konjunkturlönestatistiken från föregående år. I kon-
junkturlönestatistiken, som tas fram varje år, följer man löneutvecklingen på 
hela arbetsmarknaden.  

Valberedningen har under vintern 2018/2019 rest runt och träffat alla region-
styrelser och diskuterat nuvarande principer för presidiets löner och anställ-
ningsvillkor och samlat in alla synpunkter. Detta har mynnat ut i följande för-
slag från valberedningen.  

Valberedningen föreslår att vi fortsätter att följa konjunkturlönestatistiken. 
Detta eftersom det ger en mer heltäckande och fullständigare bild än om lö-
neavtalen i de märkessättande kollektivavtalen följs, då konjunkturlönesta-
tistiken täcker in faktiskt genomsnittligt utfall av lokala förhandlingar och lö-
neglidning.  

Valberedningen föreslår dock en förändring från tidigare. Förbundsordföran-
dens lön fortsätter att följa konjunkturlönestatistiken. Därefter följer 1:e vice 
förbundsordförande på 85 % av förbundsordförandens lön och 2:e vice för-
bundsordförande på 80 % av förbundsordförandes lön, vilket är en förändring 
mot tidigare. Valberedningen har sett att 1:e- och 2:e vice förbundsordföran-
des löner varje år halkat efter och med denna ändring undviker vi detta.  

Vi föreslår även en justering av nivån för förbundsordförande till 113 000 kr 
och därefter följer 1:e vice förbundsordförande på 85 % och 2:e vice för-
bundsordförande på 80 %. Detta ger följande nya förslag: 

Presidiet 

Befattning 
Förbundsordförande. 

Förslag 
Nuvarande lön: 112 018 kr 

Nytt förslag 113 000 kr 

Kommentar 
Månadslön, 100 % 
Inkluderar förtroendearbetstid och övriga arvoden inom Unionen. Inklude-
rar även andra förmåner. 

 



 

Sid 2(2) 

Befattning 
1:e vice förbundsordförande. 

Förslag 
Nuvarande lön: 94 427 kr 

Nytt förslag 96 050 kr 

Kommentar 
Månadslön, 100 % 
Inkluderar förtroendearbetstid och övriga arvoden inom Unionen. Inklude-
rar även andra förmåner. 

 

Befattning 
2:e vice förbundsordförande. 

Förslag 
Nuvarande lön: 88 443 kr 

Nytt förslag 90 400 kr 

Kommentar 
Månadslön, 100 % 
Inkluderar förtroendearbetstid och övriga arvoden inom Unionen. Inklude-
rar även andra förmåner. 

 

I övrigt föreslås inga ändringar i anställningsvillkoren. 
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