1980 - 2000

Utmaningar

Under 80- och 90-talen ifragasatts och forandras manga tidigare tankesitt. Statens fokus

pa stabiliseringspolitik och full sysselsattning utmanas av tankar om fria marknadskrafter
och individualism. Kreditmarknaden avregleras, statens verk bolagiseras och i sparen av detta
uppfinner tjanstemannen nya l6sningar for Ionebildning, trygghet och reglering av villkor.

1982

PTK, LO och SAF tecknar Utveck-
lingsavtal om viljan att utveckla
foretagens effektivitet och de
anstalldas medbestammande
med MBL som grund.

1997

Facken inom industrin initierar
samtal som leder till det forsta
Industriavtalet for att fa battre
ordning och halla staten borta fran
|6nebildningen. Tidigare har héga
l6nedkningar atitis upp av inflatio-
nen men sedan konkurrensutsatta
industrin satter "méarket” har anstall-
da fatt reallonedkningar varije ar.

5 veckor

lagstadgad semester om aret fran 1978.

135 876 kronor per ar

kostar en liter mjolk. tjanar en tjansteman 1985.

Eget!
Nar manga tjansteman blir uppsagda
och startar eget (ibland for att gora

sitt gamla jobb) pa 90-talet startar

SIF ett sarskilt medlemskap for egen-
foretagare for att ge dessa en facklig
tillhdrighet och trygghet.

Studiestod
SIF inf6r ersattning vid
kompetensutveckling.

Avtal for ambulerande
HTF reglerar villkor fér
blivande bemanningsanstallda.

Tjanstemannastrejk
PTK utlyser strejk vid
4 stora verkstadsforetag.
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