Stadgefdrslag extra kongress 2016

Nir du laser forbundsstyrelsens stadgeforslag hittar du den gamla texten i vanstra kolumnen, forslag
till forandring i mittenkolumnen och motioners attsatser i hogra kolumnen.

Vinstra kolumnens forslag till indringar, ar markerade med 6verstruken text.
Mittenkolumnens forslag till ny stadgetext, d&r markerade med fet stil.

Hogra kolumnen forslag i motioner, endast attsatsens skrivningar finns med da det ar detta
kongressen tar stéillning till. Motioner finns i motionshaftet.

1. FORBUNDETS VARDERINGAR, UPPGIFT OCH ORGANISATION

§ 1.1 FORBUNDETS VARDERINGAR

Mom 1 Unionen dr en medlemsstyrd
organisation som bygger pa solidaritet och
varderingar som varnar grundlaggande
demokratiska principer i samhallet samt
respekten for jamstalldhet, jamlikhet och
méngfald samt alla manniskors lika vérde.
Forbundet ér partipolitiskt obundet.

Mom 2 Forbundet stréavar efter jamstélldhet,
jamlikhet och méngfald vid férdelning av

fortroendeuppdrag. Det betyder att alla




medlemmar, medbeaktande av § 2, ska ha
likamojligheter vid val till fortroendeuppdrag
och representation i forbundets alla
demokratiska organ.

§ 1.2 FORBUNDETS UPPGIFT

Unionen har till uppgift att férena och foretriada
medlemmarna samt att tillvarata och framja
deras fackliga, ekonomiska, sociala och
yrkesmassiga intressen pa alla nivaer.

Unionen har till uppgift att forena och foretriada
medlemmarna samt att tillvarata och fraimja
deras fackliga, ekonomiska, sociala och
yrkesmissiga intressen pa alla nivier. Unionen
varnar fackliga virderingar nationellt och
internationellt.

§1.3 FORBUNDETS ORGANISATIONSOMRADE

Forbundets organisationsomrade omfattar alla
tjanstemédn inom den privata sektorn med de
begransningar som f6ljer av 6verenskommelser
med andra organisationer.

§ 1.4 FORBUNDETS ORGANISATION

Forbundets verksamhet utovas

Forbundets verksamhet utovas lokalt, regionalt,
nationellt och internationellt.

MOTION 11

o Att$1.41denuvarande
stadgarna kompletteras
med ordet framst efter
utovas.

Forbundstyrelsens forslag till
beslut att avsla motionen.
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2. MEDLEMSKAP

§ 2.1 RATT TILL MEDLEMSKAP

Mom 1 Yrkesverksam eller egenforetagare inom
forbundets organisationsomrade och
studerande har rtt att bli medlem i forbundet.
Medlem som blir arbetslos behaller sitt
medlemskap som yrkesverksam medlem.
Medlem som ldmnar arbetslivet pa grund av
alder eller sjukdom har ritt att kvarstésen
pensionarsmedlem.

Mom 1 Yrkesverksam eller egenforetagare inom
forbundets organisationsomrade och studerande
har rétt att bli medlem i forbundet. Medlem som
blir arbetslos eller borjar studera behaller sitt
medlemskap som yrkesverksam medlem.
Medlem som ldmnar arbetslivet pa grund av
alder eller sjukdom har ritt att bli
pensiondrsmedlem.

MOTION 2

att stadgarnas § 2.1 mom.

1 far ett tilligg med
foljande lydelse: "Medlem
som ldmnat arbetslivet
och forbundet pa grund
av dlder eller sjukdom
kan begdra dterintride
som pensiondrsmedlem i
forbundet.”

att forbundsstyrelsen,
som enligt § 2.1 mom. 3
faststéller villkoren for
pensiondrsmedlemskap,
utformar regler for pa
vilka villkor man féar
aterintrada i forbundet
som pensiondrsmedlem.

Forbundstyrelsens forslag till
beslut att beakta motionen.
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Mom 3 Villkoren for medlemskapet for
egenforetagare, studerandemedlemmar och
pensionarsmedlemmar faststills av
forbundsstyrelsen.

Mom 2

Mom 4 Arbetstagare som &r utstationerade i
Sverige som arbetar inom Unionens
verksamhetsomrade kan beviljas
gastmedlemskap mot en symbolisk avgift.
Forbundsstyrelsen utfirdar anvisningar for
gastmedlemskap.

Mom 3

Mom 5 Forbundsstyrelsen kan, under en
kongressperiod, utfirda andra former av
medlemskap. Villkoren for dessa medlemskap
faststalls av forbundsstyrelsen.

Mom 4

§ 2.2 Medlemmarnas demokratiska réttigheter

Mom 1 Yrkesverksam medlem o<k

egenforetagarmedlem

* har motionsritt till lokala, regionala och
nationella organ

*  har rostratt vid klubbmoten

e har ratt att foresla kandidater till val i lokala,
regionala och nationella organ

* har rétt att inneha fortroende-uppdrag i och
tor forbundet

Mom 1 Yrkesverksam medlem,

egenforetagarmedlem och studerandemedlem

* har motionsritt till lokala, regionala och
nationella organ

* har rostritt vid klubbméten

* har ritt att foresla kandidater till val i lokala,
regionala och nationella organ

* har ritt att inneha fortroendeuppdrag i och
for forbundet
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(Mom 2 flyttat och inkluderat i mom 1)

Mom 3 Pensionarsmedlem

* har motionsritt till regionala och nationella
organ.

* har ritt att inneha fortroende-uppdrag i och
for de samman-slutningar som bildas av
pensionarsmedlemmar.

Mom 2

Mom 4 Yrkesverksam medlem och egenfore-

tagarmedlem kanseftertremdanaders
medlemskap-begdra forbundets hjalp i fragor

som faller inom dess verksamhetsomrade.
Forbundets hjélp kan ixte krdvas i fraga som
uppkommit innan-intride-iforbundet
beviljades.. Dispens fran detta kan ges isédrskilda
fall efter riktlinjer faststdllda av
forbundsstyrelsen. Vid 6vergang fran annat
fackforbund, egenforetagarmedlemskap eller
studerandemedlemskap kan medlem begdra
forbundets hjdlp direkt efter intrddet. Medlems
rattigheter under konflikt, inklusive rétten till
konfliktersattning, faststills av
forbundsstyrelsen.

Mom 3 Yrkesverksam medlem och egenfore-
tagarmedlem kan begira forbundets hjélp i
fragor som faller inom dess verksamhetsomrade.
Forbundets hjélp kan krdvas i fraga som
uppkommit efter att ansokan om intriade
registrerats. Om fraga uppkommit inom de tre
forsta manaderna efter att ansdkan om intride
registreras beviljas endast radgivning. Dispens
fran detta kan ges efter riktlinjer faststallda av
forbundsstyrelsen. Vid 6vergang fran annat
fackforbund, egenforetagarmedlemskap eller
studerandemedlemskap kan medlem begira
forbundets hjalp direkt efter intradet. Medlems
rittigheter under konflikt, inklusive rétten till
konfliktersattning, faststélls av forbundsstyrelsen
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Mom 5 Medlem som anser sig ha lidit oratt
genom beslut, atgird eller underlatelse av
anstalld, fortroendevald eller férbundsorgan kan
begdra provning av handldggningen hos
forbundsstyrelsen

Mom 4

§ 2.3 MEDLEMMARNAS SKYLDIGHETER

Mom 1 Medlem ska verka for forbundets
sammanhéllning och utveckling samt rétta sig
eft-er forbundets stadgar och stadgeenligt fattade
beslut.

Mom 1 Medlem ska verka for forbundets
sammanhallning och utveckling samt ritta sig
efter forbundets stadgar och stadgeenligt fattade
beslut sa som att medverka i strejk eller annan
konflikt mellan Unionen och arbetsgivare.

Mom 2 Vid intrade i forbundet och vid
forfragan ska medlem lamna uppgifter for
forbundets administration och verksambhet.
Andras forhdllandena s3 att tidigare limnade
uppgifter inte lingre stimmer ska nya uppgifter
limnas.

Mom 3 Yrkesverksam medlem ska erligea av
kongressen eller-av-forbundsradetfaststillda
avgifter och av klubben eventuellt faststalld
klubbavgift. Ovriga medlemmar ska erléigga av
torbundsstyrelsen faststéllda avgifter. For
dubbelorganiserade galler sérskilda regler.

Mom 3 Yrkesverksam medlem ska betala av
kongressen faststillda avgifter och av klubben
eventuellt faststilld klubbavgift. Ovriga
medlemmar ska betala av forbundsstyrelsen
faststéllda avgifter. For dubbelorganiserade
giller sarskilda regler.
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§ 2.4 MEDLEMSKAPETS UPPHORANDE

Mom 1 Yrkesverksam medlem och
egenforetagarmedlem som arbetarinon
forbundets-organisationsonrade-och-sem dnskar
uttrade ur forbundet ska anmala detta
skriftligen. Uttrade erhalls fran och med andra
manadsskiftet efter det att ans6kan inkommit
till forbundet. Under denna tid betalas avgift.
Denna regel giller dven yrkesverksam medlem
som saknar anstillning. Uttrade ar dock inte
mojligt da stridsatgarder varslats eller utlosts
inom det avtalsomréde ddr medlemmen ar
anstalld.

Mom 1 Yrkesverksam medlem och
egenforetagarmedlem som 6nskar uttrade ur
forbundet ska anmala detta skriftligen. Uttrade
erhalls fran och med andra manadsskiftet efter
det att ansokan inkommit till forbundet. Under
denna tid betalas avgift. Denna regel giller dven
yrkesverksam medlem som saknar anstallning.
Uttrdde dr dock inte mojligt da stridsatgarder
varslats eller utlosts inom det avtalsomrade dar
medlemmen ar anstélld.

Mom 2 Vid 6vergang till ett annat dn
forbundets organisationsomrade sker
overgangen fran och med forsta manadsskiftet
efter det att skriftlig ans6kan om uttride

inkommit till férbundet.
Mom 2 Studerandemedlemmar och Mom 3
pensiondrsmedlemmar som onskar uttrade ur
forbundet beviljas uttrade med omedelbar
verkan.
Mom 3-Medlem som inte uppfyller villkoren fér | Mom 4

medlemskap har inte ratt att kvarsta i forbundet.

Undantag kan dock medges av
forbundsstyrelsen.
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Mom 4 Medlem som inte betalar sin avgift kan
uteslutas.

Mom 5

Mom 5 Medlem som grovt bryter mot
forbundets varderingar, stadgar eller fattade
beslut kan pa forslag av region-styrelsen, eller
efter dess horande, uteslutas av forbunds-
styrelsen. For aterintrdde fordras beslut av
forbundsstyrelsen.

Mom 6 Medlem som grovt bryter mot
forbundets varderingar, stadgar eller fattade
beslut kan pa forslag av regionstyrelsen, eller
efter dess horande, uteslutas av
forbundsstyrelsen. For aterintrade fordras beslut
av forbundsstyrelsen.

Mom 6 Den som lamnar férbundet férlorar vid
tidpunkten for uttrddet alla rattigheter i
forbundet.

Mom 7

3. ARBETSPLATSEN

§ 3.1 REPRESENTATION PA ARBETSPLATSEN

Mom 1 Klubbar och arbetsplatsombud ér
forbundets organ pé arbetsplatserna. Finns
ingen lokal organisation pa arbetsplatsen utgor
regionen forbundets lokala organ.

Mom 2 Medlemmar vid en arbetsplats har rétt
att utse arbetsplatsombud, bilda klubb eller att
ansluta sig till annan klubb inom samma foretag

sdsom riksklubb. Eérattanstatning skaske

e o lubb.£
LutninesbeshtBes] Latrine Gl ell
id ubb.£ i stadeeenl;
Ini | 1 Ste ol : 12

Mom 2 Medlemmar vid en arbetsplats har rétt
att utse arbetsplatsombud, bilda klubb eller att
ansluta sig till annan klubb inom samma féretag
sasom riksklubb. Riksklubbar regleras enligt
§3.3 Klubb samt har kompletterande
regleringar enligt riktlinjer fran
forbundsstyrelsen.
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Mom 3 Beslut om anslutning till eller uttride
ur annan klubb fattas vid i stadgeenlig ordning
utlyst medlemsmote och omfattar da samtliga
medlemmar pa arbetsplatsen. For att
anslutning ska ske krivs att mottagande klubb
fattat anslutningsbeslut.

Mom 4 Vid behov av samordnat agerande inom
foretag, koncern eller i ett koncernliknande
forhallande bor klubbarna dér inrdtta forum for
samverkan mellan dem. Férbundsstyrelsen kan
utfirda anvisningar for sadan samverkan.

Mom 5 Andra former for facklig verksamhet pa
arbetsplatser kan be-drivas enligt riktlinjer eller
sarskilda beslut fran forbundsstyrelsen.
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§ 3.2 ARBETSPLATSOMBUD

MOTION 12

(FORSLAG TILL HELT NY TEXT)

§3.2.1 Upplosning

*  Mom 1 Uppdraget att vara
arbetsplatsombud kan upplosas
genom beslut av medlemsmotet.
Kallelse och dagordning till
detta mote ska delges
medlemmarna senast sju dagar i
forvag. For beslut om upp-
16sning av uppdraget erfordras
att drendet dr upptaget i
kallelsen, dessutom krévs att en
representant for regionen ar
ndrvarande vid medlemsmétet.

*  Mom 2 Uppdraget att vara
arbetsplatsombud kan dven
upplosas av regionstyrelsen
under forutsattning att det
saknas medlemmar eller om
arbetsplatsombudet grovt
bryter mot férbundets stadgar
eller stadgeenliga beslut.

* bifalla motionen i enlighet
med motionérens forslag.

Forbundstyrelsens forslag till beslut

att avsld motionen
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Mom 1 Vid arbetsplats dér klubb inte finns kan
medlemmar genom medlemsmote utse ombud
pa ett eller tva ar att foretrdda dem inom
forbundet (mom 4) och gentemot arbetsgivaren
(mom 5).

Mom 2 Kallelse till sédant medlemsmote ska
delges samtliga medlemmar vid arbetsplatsen
senast sju dagar i forvig. Kallelsen ska ange vilka

val som ska forrittas. Aligt-arbetsplatsmote hills
senast28-februari. Kallelse till sadant mote sker

pé initiativ av medlem pa arbetsplatsen, enskilt
eller i grupp, av regionen eller av utsett
arbetsplatsombud.

Mom 2 Kallelse till sadant medlemsméte ska
delges samtliga medlemmar vid arbetsplatsen
senast sju dagar i forvag. Kallelsen ska ange vilka
val som ska forrittas. Kallelse till sadant méte
sker pé initiativ av medlem pa arbetsplatsen,
enskilt eller i grupp, av regionen eller av utsett
arbetsplatsombud.

Mom 3 Medlemsméte halls genom-personlie
nédrvaro. Motet kan dven genomforas pa annat
satt enligt riktlinjer fran forbundsstyrelsen.

Mom 3 Medlemsmote halls genom fysisk
nédrvaro. Motet kan dven genomforas pa annat
satt enligt riktlinjer fran férbundsstyrelsen.

Mom 4 Medlemsmote kan utse ombud till
regionradet.

Mom 4 Medlemsméte kan utse ombud till
regionradet. Medlemsmdte som utser
regionradsombud ska hallas senast 28
februari. Kopia av protokoll fran
medlemsmote ska sindas till regionen.

MOTION 15

*  Mom 4 ges foljande
lydelse:Medlemsméte kan
utse ombud till regionréadet.
Arligt medlemsméte ska
hallas senast 28 februari.
Kopia av protokoll fran
medlemsmote ska sdndas till
regionen.

Forbundstyrelsens forslag till beslut
att avsla motionen.

Mom 5 Om medlemmarna vill att

Mom 5 Om medlemmarna vill att
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arbetsplatsombud éven ska ha forhandlings-
mandat gentemot arbetsgivaren kravs arligt
beslut om detta pa medlemsmote. Regionen ska
da anmala arbetsplatsombud som forbundets
lokala foretradare till arbetsgivaren.

arbetsplatsombud édven ska ha forhandlings-
mandat gentemot arbetsgivaren kravs arligt
beslut om detta pd medlemsméte. Regionen ska
dé anméla arbetsplatsombud som férbundets
lokala foretradare till arbetsgivaren. Kopia av
protokoll fran medlemsmote ska sindas till
regionen.

Mom 6 Vid rostning har varje medlem en rost.
Rostning eeh-+at-sker 6ppet om inte sluten
omrostning begars. For beslut krivs mer 4 n
hilften av avgivna roster. Vid lika rostetal géller
motesordforandens uppfattning, om ord-
foranden dr medlem pa arbetsplatsen. I annat
fall och vid val avgor lotten.

Mom 6 Vid rostning har varje medlem en rost.
Rostning sker 6ppet om inte sluten omrostning
begirs. For beslut kravs mer dn hélften av
avgivna roster. Vid lika rostetal galler
motesordforandens uppfattning, om ord-
foranden dr medlem pa arbetsplatsen. I annat
fall och vid personval avgor lotten.

Voo kol e el ;
. ; s o ciimdans sl

regionen:

(Mom 7 struket och inkluderat i mom 4 och mom
5)

§ 3.3 KLUBB

Mom 1 Klubb kan bildas pa arbetsplats med
minst 5 medlemmar. Klubbens
verksamhetsomrade dr normalt alla medlemmar
pa arbetsplatsen. Regionstyrelsen kan faststélla
annat verksamhetsomrade, t ex avseende
riksklubb eller chefsklubb, efter horande av
berérda medlemsgrupper. Om flera regioner
berors och ddr enighet dem emellan inte kan
uppnas, faststills verksamhetsomradet av

Mom 1 Klubb kan bildas pa arbetsplats med
minst 5 medlemmar. Klubbens
verksamhetsomréde dr normalt alla medlemmar
pa arbetsplatsen. Regionstyrelsen kan faststélla
annat verksamhetsomrade, t ex avseende
riksklubb det vill siga en klubb som har
medlemmar pa minst tva orter i olika regioner,
eller chefsklubb, efter horande av berorda
medlemsgrupper. Om flera regioner berérs och
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forbundsstyrelsen.

dér enighet dem emellan inte kan uppnas,
faststalls verksamhetsomradet av
forbundsstyrelsen.

Mom 2 Medlem ingar i klubben dar
arbetsplatsen ar belagen. Undantag fran att inga
i klubb kan undantags-vis beviljas enligt
riktlinjer fran férbundsstyrelsen. Klubben kan
pé begéran fran egenforetagar-medlem bevilja
denne intrdde i klubben.

Mom 2 Medlem ingér i klubben dar
arbetsplatsen dr belagen. Undantag fran att inga
i klubb kan undantagsvis beviljas enligt riktlinjer
fran forbundsstyrelsen. Klubben kan pa begiran
fran egenforetagarmedlem bevilja denne intrade
i klubben. Medlem kan begira att fa inga i
annan klubb inom foretaget in den pa
arbetsplatsen. Detta ska beviljas av styrelsen
for bade den limnande och den mottagande
klubben.

Mom 3 Klubb kan infora klubbsektioner.
Klubben kan anta kompletterande stadgar. Vid
bildande av klubb som omfattar flera
arbetsplatser kravs kompletterande stadgar. For
beslut om stadgar kravs minst tva tredjedelars
majoritet pa klubbméte.

Mom 3 Klubb kan infora klubbsektioner.
Klubben kan anta kompletterande stadgar. Vid
bildande av klubb som omfattar flera
arbetsplatser krivs kompletterande stadgar. For
beslut om stadgar krdvs minst tva tredjedelars
majoritet pa klubbmote. Om klubb antar eller
beslutar om dndringar i kompletterande
stadgar ska de skickas till regionen senast fyra
veckor efter beslut.

Mom 4 Regionen ska ekonomiskt bidra till
klubbarnas verksamhet genom klubbanslag.
Klubbens drsmote kan besluta om sarskild
klubbavgift.

Mom 5 Klubbens verksamhets- och
rakenskapsar ar kalenderar. Revisor ska ha
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tillgang till bokslut och protokoll senast 31
januari.

§ 3.4 VALBEREDNING

Klubbens arsmoéte ska utse valberedning som
ska forebereda de val som arsméte eller annat
klubbmote ska genomfora. Om flera valberedare
viljs ska en utses till ssmmankallande.

§ 3.5 KLUBBMOTEN

Mom 1 Klubbméte eller representantskap, i de
fall klubb med sektioner har infort
representantskap, ar klubbens hogsta beslutande
organ.

Mom 2 Arsméte halls senast 28 februari. Annat
klubbméte halls pa kallelse av klubbstyrelsen
eller da minst en tiondel av medlemmarna begar
det. Regionstyrelsen kan kalla till klubbmote
samt medge att arsmoéte halls vid annan
tidpunkt.

Mom 3 Styrelsen kallar till klubbmote. Kallelse
och dagordning till arsmate ska delges
medlemmarna senast fjorton dagar i forvag. Till
annat klubbmote kallas medlemmarna senast
fyra dagar i forvag.

Mom 4 Klubbmote halls genom-persentis
ndrvaro. Genomforande av klubbmote pa annat

Mom 4 Klubbmote halls genom fysisk narvaro.
Motet kan dven genomforas pa annat sitt enligt
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satt kan ske enligt riktlinjer fran
forbundsstyrelsen.

riktlinjer fran férbundsstyrelsen.

Mom 5 Medlem har ritt att fa forslag och
motion behandlat av klubbméte. Innan
klubbmétet behandlar drendet ska styrelsen fa
tillfalle att yttra sig till klubbmotet.

Mom 6 Foretradare for regionala och nationella
organ har nérvaro och yttranderitt vid
klubbmate.

Mom 7 Vid arsmote ska bl a foljande drenden
behandlas
* arsmotets stadgeenliga kallande
 faststillande av dagordning
* valav
- ordforande for motet
- sekreterare
- justerare som tillsammans med
ordféranden justerar protokollet
- rostrdknare
* inldmnade forslag och motioner
* styrelsens arsberittelse och drsredovisning
* revisorernas revisionsberittelse
» forfarande med verskott eller underskott i
arsbokslutet
* ansvarsfrihet for styrelsen
*  beslut angaende eventuell klubbavgift
+ faststillande av antal styrelseledaméter
(minst tre)
e valav
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- styrelseledamoter for ett eller tva ar,
varav en ordférande/ sammankallande

- eventuellt styrelsesuppleanter

- revisor for ett eller tva ar

- ombud till regionradet

- valberedning

Mom 8 Vid arsmote kan dven t ex foljande val

forekomma eller delegeras

till styrelsen

likabehandlingsombud

ledamoter i medbestimmandeorgan
arbetsmiljoombud
medlemsadministrativt ombud
forsakringsinformator
utbildningsansvarig

kontaktombud om klubben omfattar
medlemmar pa flera arbetsplatser
forhandlingsdelegation (minst en
styrelseledamot ska inga)
ungdomsombud

Mom 9 Om inte annat beslutas utses de

fortroendevalda enligt mom 8 pa ett ar.

Suppleanter intrdder i den ordning som bestims

vid valet.
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Mom 10 Vid klubbmate, som inte dr arsmote,
ska bl a foljande drenden behandlas
*  motets stadgeenliga kallande
e valav
- ordférande for motet
- sekreterare
- justerare som tillsammans med
ordforanden justerar protokollet
- rostraknare
¢ drende som angetts i kallelsen

Mom 11 Arende som inte angetts i styrelsens
dagordning, kan tas upp om minst tva
tredjedelar av de ndrvarande pa motet beslutar
sa. Beslut i arendet kan dock inte fattas forran
klubbstyrelsen haft tillfalle att yttra sig till
klubbmétet.

Mom 12 Om arsmotet inte beviljar styrelsen
ansvarsfrihet upphor dirmed samtliga
ledamoters uppdrag.

Mom 13 Vid réstning har varje medlem en rost.
Rostning eeh-+at-sker 6ppet om inte sluten
omrdstning begirs. For beslut kravs mer dn
halften av avgivna roster. Vid lika rostetal géller
den uppfattning som moétesordfdranden
bitrader, om ordforanden ar klubbmedlem. I
annat fall och vid val avgor lotten. Styrelsens
ledamoter har inte rostritt i fragor som berdr
forvaltningen av deras uppdrag.

Mom 13 Vid rostning har varje medlem en rost.
Rostning sker 6ppet om inte sluten omrostning
begirs. For beslut krivs mer dn halften av
avgivna roster. Vid lika rostetal géller den
uppfattning som motesordfdranden bitrader, om
ordforanden ar klubbmedlem. I annat fall och
vid personval avgor lotten. Styrelsens ledamoter
har inte rostratt i fraigor som ber6r foérvaltningen
av deras uppdrag.
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Mom 14 Kopia av arsmoétesprotokoll ska sandas
till regionen och vara regionkontoret tillhanda
senast 31 mars. Regionstyrelsen kan medge att
arsmotesprotokollet skickas in vid annan
tidpunkt.

§ 3.6 KLUBBSTYRELSEN

Mom 1 Klubbstyrelsen leder klubbens verksam-
het och ansvarar for forhandlingar gentemot
arbetsgivaren. Styrelsen dr mellan klubbmétena
klubbens hogsta beslutande organ. Ledaméterna
ar gemensamt ansvariga for klubbens
verksamhet och for att fattade beslut genomfors.
Styrelsen ska se till att medlemmar far
information om forhandlingar och aktuella
fragor.

Mom 2 Styrelsen bestimmer arligen vilken eller
vilka personer som ska ha ratt att foretrada
klubben och teckna dess firma.

Mom 3 Styrelsen och suppleanter ssmmantrader
pa kallelse av klubbordféranden/samman-
kallande, eller ndr majoriteten av ledamoterna
begir det.

Mom 4 Styrelsen ér beslutsmassig da minst
hilften av ledaméterna dr narvarande. Beslut tas
med enkel majoritet. Vid lika rostetal har
motesordforanden utslagsrost.

Mom 4 Styrelsen ér beslutsmassig da styrelsens
samtliga ledamoter blivit kallade och minst
hilften av ledaméterna dr ndrvarande. Beslut tas
med enkel majoritet. Vid lika rostetal har
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motesordforanden utslagsrost.

§ 3.7 REVISION

Mom 1 Revisorerna ska lopande granska
klubbstyrelsens forvaltning genom att ta del av
protokoll, rikenskaper och dvriga handlingar
som berdr verksamheten. Revisorerna har ritt
att ta del av klubbens handlingar nar de sa
onskar.

Mom 2 1 sin arliga berittelse 6ver granskningen
av styrelsens forvaltning och klubbens
rakenskaper ska revisor till- eller avstyrka
ansvarsfrihetfor styrelsen.

Mom 3 Om styrelsen inte kan lamna
tillfredsstéllande forklaring 6ver nagon
synnerligen viktig anmarkning mot forvaltning
eller rakenskaper ska revisor snarast underratta
medlemmarna och regionen.

§ 3.8 UPPLOSNING

Mom 1 Klubben kan upplésas genom beslut av
klubbmotet. Kallelse och dagordning till detta
mote ska delges medlemmarna senast fjorton
dagar i forvig. For beslut om upplosning av
klubb erfordras att drendet ar upptaget i
kallelsen och att minst tva tredjedelars majoritet
av de rostande dr ense dirom. Dessutom kravs
att en representant for regionen ar nirvarande

Mom 1 Klubben kan upplésas genom beslut av
klubbmote. Kallelse och dagordning till detta
mote ska delges medlemmarna och regionen
senast fjorton dagar i forvag. For beslut om
upplosning av klubb erfordras att drendet ar
upptaget i kallelsen och att minst tva tredjedelars
majoritet av de rostande dr ense ddrom.
Dessutom krévs att en representant for regionen
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vid klubbmotet.

ar narvarande vid klubbmotet.

Mom 2 Klubb kan éven upplosas av
regionstyrelsen under forutsittning att den
antingen saknar medlemmar, inte har
verksambhet, saknar styrelse eller grovt bryter

mot forbundets stadgar eller stadgeenliga beslut.

Mom 3 Om klubben upploses tillfaller dess
tillgdngar férbundet.

Mom 3 Om klubben uppléses i samband med
samgaende kan dess tillgangar tillfalla den
sammanslagna klubben, i annat fall tillfaller

dess tillgangar férbundet.

4. ANDRA INFLYTANDEFORMER

§ 4.1 SAMVERKANSGRUPPER

Mom 11 syfte att mojliggora samarbete, kontakt
och utbyte mellan medlemmar, fértroendevalda
och klubbar, kan olika former av
samverkansgrupper bildas inom férbundet och
regioner. Forbundsstyrelsen kan utfirda
anvisningar for samverkansgrupper.

Mom 2 Regionstyrelsen kan faststélla uppgift
och verksamhetsomrade f6r samverkansgrupp
inom regionen.
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Mom 3 Samverkansgrupp kan bland annat
bildas for
* medlemmar som ej ingar i klubb
* medlemmar eller klubbar inom viss
bransch, ort, arbetsplatsomréade
*  visst yrke eller utbildningsbakgrund
* yngre medlemmar

Mom 4 Samverkansgrupp ansvarar for sin
verksamhet infor region eller férbundsstyrelsen
som ocksa kan bilda och upplésa dem.
Regionstyrelsen kan ge representanter for
samverkansgrupp majlighet att delta pa
regionradet med yttrande- och forslagsratt.

§ 4.2 ALLMANNA KLUBBAR

Mom 1 Medlem utan klubb kan bilda samt
ansluta sig till en allman klubb. Allmén klubb
kan finnas for medlemmar pa en viss ort, inom
en viss bransch eller inom ett visst yrke. Allman
klubb kan enbart finnas inom en och samma
region.

Mom 2 Allmdnna klubbar har rdtt att utse
ombud till regionradet enligt § 5.4 mom 3 forsta
punkten. Om medlem finns pa en arbetsplats
som utser ombud enligt § 5.4 mom 3 andra
punkten ingar inte medlemmen i berdkningen
av arbetsplatsens antal ombud till regionradet.
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5. REGIONER

§ 5.1 UPPGIFT, OMFATTNING

Regionerna dr forbundets regionala organ.
Regions verksamhetsomrade faststills av
torbundsstyrelsen. Medlem ingar i den region
dar arbetsplatsen ar beldgen eller, om sddan
saknas, bostadsorten.

Regionerna ar forbundets regionala organ.
Regions verksamhetsomrade faststalls av
forbundsstyrelsen. Medlem ingar i den region
dar arbetsplatsen dr beldgen eller, om sddan
saknas, bostadsorten. Medlem ér i enlighet med
§2.2 mom 1 punkt 4 valbar till
fortroendeuppdrag i region medlem tillhor
och andra regioner.

MOTION 3

INGET FORSLAG TILL TEXT I
MOTION

Forbundstyrelsens forslag till beslut
att bifalla motionen.

§ 5.2 STADGAR, BESLUT

Region ska folja stadgar och beslut som fattas av
forbundets valda nationella organ.

§ 5.3 EKONOMI

Region erhaller anslag av férbundsstyrelsen
enligt kongressens beslut. Forbundsstyrelsen
kan efter ansokan bevilja extra anslag.

§ 5.4 REGIONRAD

Mom 1 Regionradet ér regionens hogsta
beslutande organ.

Mom 2 Regionradets ledamoter ar de valda
ombuden, regionstyrelsens ledamdter och av
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arsmotet valda revisorer. Regionchefen kallas till
regionradet och har dér yttrande- och
forslagsritt, men inte rostritt.

Mom 3 Ombud med suppleanter till regionradet

viljs drligen

* vid klubbarnas arsméten

* av medlemmar pa andra arbetsplatser
genom medlemsméte

*  for 6vriga medlemmar pa medlemsmoten
som regionen ska kalla till

Mom 4 Varje klubb eller medlemsgrupp enligt
ovan har ritt utse minst tvd ombud baserat pa
medlemsantalet per den 31 december
toregaende ar. Fler 4n 50 medlemmar ger ratt till
ytterligare ett ombud. Varje paborjat 100-tal
darutover ger ritt till ytterligare ett ombud.
Klubb bildad efter 31 december véljer under
torsta verksamhetséret ombud efter
medlemsantalet vid dess bildande. Om klubbs
ombud eller suppleanter har férhinder att
nérvara kan klubbstyrelsen for varje sarskilt
tillfalle utse ombud med ritt att delta i
regionradet.

Mom 5 Medlemmarna pé arbetsplats med minst
tre medlemmar som ingar i klubb tillhérande
annan region, kan vid medlemsméte utse
regionradsombud till den region dar
arbetsplatsen ar beldgen. I sa fall ingar dessa
medlemmar ej i berakningen av klubbens antal
ombud till regionradet dar riksklubben &r

Mom 5 Medlemmarna pa arbetsplats med minst
tre medlemmar som ingar i riksklubb
tillhorande annan region, kan vid medlemsmote
utse regionradsombud till den region dér
arbetsplatsen dr beldgen. I sa fall ingar dessa
medlemmar ej i berakningen av klubbens antal
ombud till regionradet dar riksklubben &r
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belagen.

beldgen.

Mom 6 Region-+ddets arsmote halls under april
manad.

Mom 6 Regionens drsmoéte halls under april
manad.

Mom 7 Annat regionrdd dn arsmote halls nar
styrelsen sa beslutar eller om minst en tiondel av
ombuden sa begir. Férbundsstyrelsen kan ocksa
besluta att regionradet ska sammankallas.

Mom 8 Det ér forbundet haller ordinarie
kongress ska regionradet behandla de till
regionen inkomna kongressmotioner, samt
regionstyrelsens eventuellt egna motioner.

§ 5.5 KALLELSE OCH HANDLINGAR

Mom 1 Regionstyrelsen ska senast 1 november
meddela medlemmar och klubbar om tidpunkt
for det kommande arsmotet. Motioner som ska
behandlas pa arsmatet ska inlimnas senast 28
februari.

Mom 1 Regionstyrelsen ska senast 1 november
meddela medlemmar och klubbar om tidpunkt
for regionens kommande arsmoéte. Motioner
som ska behandlas pa arsmotet ska inldmnas
senast 28 februari.

Mom 2 Regionstyrelsens forslag till dagordning
och andra moteshandlingar tillstdlls ombuden
senast fjorton dagar fore motet.

Mom 3 Innan regionradet fattar beslut med
anledning av medlemsforslag eller motion ska
styrelsen fa tillfille att yttra sig till motet.
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§ 5.6 REGIONRADSUTSKOTT

Mom 1 Regionens arsmote tillsitter
beredningsutskott. Beredningsutskottet for
valberednings uppgift ir att ta emot och
bereda nomineringar till ny valberedning samt
ligga forslag pa valet av denna.

Mom 2 Beredningsutskottet for valberednings
forslag till valberedning presenteras pa
arsmotet.

§ 5.6 VALBEREDNING

§ 5.7 VALBEREDNING

Mom 1 Region-+ddets arsmote ska utse en
valberedning med ejémnt-antaloch-minst tre
ledamoter. Valberedningens uppgift ar att
toresla kandidater till de val som arsmote eller
annat regionradsmote ska gora. Regionchef
utser sekreterare till valberedningen.

Mom 1 Regionens arsméte ska efter forslag av
beredningsutskottet utse en valberedning med
minst tre ledaméter. Valberedningens uppgift ér
att foresla kandidater till de val som arsmote
eller annat regionradsmote ska gora. Regionchef
utser sekreterare till valberedningen.

MOTION 5
paragraf 5.6 mom 1 dndras till

* att "valberedningen utser
sekreterare inom gruppen”.

Forbundstyrelsens forslag till beslut
att avsld motionen

MOTION 10

* Atténdra paragraf 5.7
Valberedning mom 1:
Mom 1 Regionens drsmote
ska efter forslag av
valberedningsutskottet utse
en valberedning med minst
tre ledamaoter.
Valberedningens uppgift ar
att foresla kandidater till de
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val som arsmotet eller annat
regionradsmote ska gora.
Regionchef utser sekreterare
till valberedningen.

Forbundstyrelsens forslag till beslut
att avsla motionen

Mom 2 Valberedningen ska senast 1 november
meddela medlemmar och klubbar om de val
som ska forrittas vid region+adets arsmote.

Mom 2 Valberedningen ska senast 1 november
meddela medlemmar och klubbar om de val som
ska forrattas vid regionens arsmote.

Mom 3 Skriftliga nomineringar ska vara
valberedningen tillhanda senast 31 januari.
Valberedningen har éven efter denna tidpunkt
rétt att foresla kandidater.

Mom 4-Nominering av ledamaéter till
valberedningen kan dven ske pa arsmotet.

Mom 4 Endast av valberedningen foreslagen
kandidat eller kandidat som skriftligen fore-
slagits till valberedningen och som ater foreslas
under arsmotet dr valbar. Alla regionrddsombud
ar dock valbara som motesfunktionérer samt
som ledamdter i utskott.

Mom 5-Endast av valberedningen foreslagen
kandidat eller kandidat som skriftligen fore-
slagits till valberedningen och som éter foreslas
under arsmotet ar valbar. Alla regionradsombud
ar dock valbara som motesfunktiondrer samt
som ledamaoter i utskott.

Mom 5 Fyllnadsval av regionens ledamoter till
nationella organ kan goras av regionstyrelsen.

Mom 6 Fyllnadsval av regionens ledaméter till

Mom 6 Valberedningens forslag till de val
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nationella organ kan goras av regionstyrelsen.

regionradet ska gora och 6vriga inlimnade
forslag pa kandidater ska senast fjorton dagar
fore regionrddet sindas till regionradets
ledamoter.

Mom # Valberedningens forslag till de val
regionradet ska gora och 6vriga inlimnade
forslag pa kandidater ska senast fjorton dagar
fore regionradet sandas till regionradets
ledamoter.

Mom 7 Nominering av ledamoter till
valberedningen kan dven ske pa arsmotet.

§ 5.7DAGORDNING

§ 5.8 DAGORDNING

Mom 1 Vid arsmétet ska bl a f6ljande drenden
behandlas
° upprop
* arsmotets stadgeenliga kallande
 faststillande av dagordning
e valav
- ordférande for méotet
- sekreterare
- tvajusterare som tillsammans med
motesordforanden justerar protokollet
- rostriknare
* motioner till regionstyrelsen under aret
* motioner till forbundsradets arsmoéte
* motioner och forslag till regionradet
* motion till kongress (kongressar)
* arvoden
* regionstyrelsens drsberittelse och
arsredovisning

Mom 1 Vid arsmotet ska bl a f6ljande drenden
behandlas
* upprop
* arsmotets stadgeenliga kallande
* faststillande av dagordning
* valav
- ordforande for motet
- sekreterare
- tvajusterare som tillsammans med
motesordforanden justerar protokollet
- rostraknare
- val av beredningsutskott
* motioner till regionstyrelsen under éaret
* motioner till forbundsrédets arsmoéte
* motioner och forslag till regionradet
* motion till kongress (kongressér)
* arvoden
* regionstyrelsens arsberdttelse och
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* revisorernas granskningsrapport
 ansvarsfrihet for regionstyrelsen
» faststdllande av antal (ojamnt)
styrelseledamoéter och suppleanter
e (minst tre) for dessa
e valav
- regionstyrelsens ordforande for tva ar
- regionstyrelseledamoter for tva ar
- suppleanter for ett ar att intrada i den
ordning, som bestdms vid valet
- ungdomsombud
- revisor for tva ar
- suppleanter for ett ar
- kongressombud for fyra ar
- suppleanter for fyra ar
- ombud till férbundsradet for ett ar
- suppleanter for ett ar
+ faststillande av antal ledamoter i
valberedningen (minst tre) och
* eventuella suppleanter for dessa
* valav
- ledaméter i valberedningen for tva ar,
varav en samman-kallande
- eventuella suppleanter for ett ar

arsredovisning
* revisorernas granskningsrapport
* ansvarsfrihet for regionstyrelsen
+ faststdllande av antal (ojamnt)
styrelseledamdter och suppleanter
*  (minst tre) for dessa
* valav
- regionstyrelsens ordférande for tva ar
- regionstyrelseledamoter for tva ar
- suppleanter for ett &r att intrada i den
ordning, som bestdms vid valet
- ungdomsombud for ett ar
- revisor for tva ar
- suppleanter for ett &r
- kongressombud for fyra ar
- suppleanter for fyra ar
- ombud till forbundsrédet for ett ar
- suppleanter for ett &r
» faststdllande av antal ledamoter i
valberedningen (minst tre) och
* eventuella suppleanter for dessa
s valav
- ledamoter i valberedningen for tva ar,
varav en sammankallande
- eventuella suppleanter for ett ar

Mom 2 Vid arsmétet kan dven t ex foljande val
forekomma eller delegeras till styrelsen

* likabehandlingsombud

Mom 3 Kongressombud, ordinarie och
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suppleanter, viljs vid regionens arsmote som
infaller aret fore kongressar. Fyllnadsval
forrattas av regionrad. Regionstyrelsen kan
darefter forritta fyllnadsval fram till
kongressen.

Mom 3 Vid regionrad som inte ar arsmote, ska
bl a f6ljande drenden
behandlas
° upprop
*  motets stadgeenliga kallande
* valav
- ordférande for motet
- sekreterare
- tvé justerare som med motesordféranden
justerar motets protokoll
- rostraknare
» drende som angetts i kallelsen

Mom 4 Vid regionrad som inte ar arsmote, ska
bl a foljande drenden
behandlas
* upprop
*  motets stadgeenliga kallande
* valav
- ordférande for motet
- sekreterare
- tvd justerare som med motesordféranden
justerar motets protokoll
- rostraknare
»  drende som angetts i kallelsen

Mom 4 Arende som inte angetts i styrelsens
kallelse, behandlas om minst tva tredjedelar av
de rostande pa motet beslutar sa. Beslut i
drendet kan dock inte fattas forrdn styrelsen haft
tillfalle att yttra sig till regionradet.

Mom 5 Arende som inte angetts i styrelsens
kallelse, behandlas om minst tva tredjedelar av
de rostande pa motet beslutar sa. Beslut i drendet
kan dock inte fattas forrdn styrelsen haft tillfélle
att yttra sig till regionradet

Mom-5 Om arsmotet inte beviljar
regionstyrelsen ansvarsfrihet upphor samtliga
ledaméters uppdrag.

Mom 6 Om arsmétet inte beviljar
regionstyrelsen ansvarsfrihet upphor samtliga
ledaméters uppdrag.
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§ 5.8 ROSTNING OCH VAL

§ 5.9 ROSTNING OCH PERSONVAL

Mom 1 Vid réstning har varje ledamot en rost.
For beslut kravs mer dn hélften av avgivna
roster. Vid lika rostetal géller den uppfattning
motesordforanden bitrader, om ordforanden ir
medlem i regionen. I annat fall avgor lotten.
Regionstyrelsens ledaméter har inte rostratt i
frdgor som beror forvaltningen av deras

uppdrag.

Mom 2 Rostning sker 6ppet och forrittas genom
upprop om det begdrs. Val forrittas #ed-shtna
sedtar om det begdrs och forrattas da genom

upprop.

Mom 2 Rostning sker ppet och forrittas genom
upprop om det begars. Personval forrattas
genom sluten omrostning om det begirs och
forrattas da genom upprop.

Mom 3 Vid val giller att den som erhéller mer
an hilften av de avgivna godkanda rosterna ar
vald. Uppnas inte detta sker omval mellan de
kandidater som erhallit hogsta rostetal. Hogst
tva kandidater far kvarsté for varje aterstaende
mandat. Vid lika rostetal avgor lotten.

§ 5.9 REGIONSTYRELSE

§ 5.10 REGIONSTYRELSE

Mom 1 Regionstyrelsen leder regionens
verksamhet och dr under tiden mellan
regionraden regionens hogsta beslutande organ.
Styrelsen beslutar om verksamhet och budget
inom de ramar som férbundets valda nationella
organ anger. Styrelsen beslutar om bemanning
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pa regionkontor. Regionchefen anstills av
kanslichef efter horande av regionstyrelsen.
Regionchefen anstiller 6vriga anstéllda pa
regionkontoret.

Mom 2 Styrelsen fordelar funktioner inom sig.
Suppleanterna och ungdomsombud kallas till
styrelsens sammantriaden och har yttrande- och
forslagsratt, men inte rostritt. Utover de
ledamoter som regionradet viljer, ingar i
styrelsen en ledamot och suppleant som utses av
regionens personal.

Mom 3 Ordforande och ledamoter viljs av
arsmotet for tva ar. Mandattiden anpassas sa att
halva antalet avgar vartannat ar.

Mom 4 Styrelsensannnantriderpd-kallelse-av
T T lodams
begﬂ”i det-

Mom 4 Regionstyrelsens arbete leds av
regionordforanden, som kallar till
sammantride. Ordforande ar skyldig att
sammankalla styrelsen ndr minst hilften av
dess ledamoter begir det.

Mom 5 Styrelsen ér beslutsmassig da minst
hilften av styrelsens samtliga Ledamaoter ér ewse
ont-bestutet.

Mom 5 Styrelsen dr beslutsmassig da styrelsens
samtliga ledamoter blivit kallade och d& minst
hilften av styrelsens samtliga ledamdter ar

nirvarande. Beslut fattas med enkel majoritet.

Vid lika rostetal har motesordforanden
utslagsrost.

Mom 6 Regionchefen kallas till styrelsens
sammantraden och har yttrande och
forslagsratt, men inte rostrétt. Regionchefen har
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ritt att fa sin sirskilda mening antecknad till
protokollet.

§ 5.10-VERKSAMHETSREVISION

§ 5.1 VERKSAMHETSREVISION

Mom 1 Arsmotet viljer tva verk-
samhetsrevisorer for tva ar, dock sa att deras
mandattider inte 16per ut samtidigt. For
verksamhetsrevisorerna ska finnas tva
suppleanter som viljs for ett ar.

Mom 2 Revisorerna ska lopande granska
styrelsens forvaltning genom att ta del av
protokoll och 6vriga handlingar som beror
verksamheten. Revisorerna har ritt att ta del av
styrelsens handlingar ndr de sa dnskar.

Mom 3 Styrelsens arsberittelse och
arsredovisning for foregaende kalenderar ska
vara tillgédnglig for revisorerna senast 1 mars.

Mom 41 sin érliga beréttelse over granskningen
av styrelsens forvaltning ska revisor till- eller
avstyrka ansvarsfrihet for styrelsen.
Granskningsrapporten ska foreligga senast 15
mars.

Mom 5 Vid viktig anméarkning mot
forvaltningen ska revisor snarast underratta
forbundsstyrelsen och forbundets revisorer.
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6. FORBUNDSSTYRELSE

§ 6.1 FORBUNDSSTYRELSEN

Mom 1 Férbundsstyrelsen leder forbundets
verksamhet och dr mellan kongresserna
forbundets hogsta beslutande organ med de
inskrankningar som framgar av § 7.

Mom 1 Férbundsstyrelsen leder férbundets
verksamhet och 4r mellan kongresserna
forbundets hogsta beslutande organ med de
inskrankningar som framgar av § 7.
Forbundsstyrelsen ser till att beslut fattas och
verkstills i enlighet med forbundets stadgar
och fattade beslut.

Mom 2 Forbundsstyrelsen bestar av femton
ledamoter och fem suppleanter. Tretton
ledamoter och tre suppleanter utses av
kongressen. Suppleanterna ska alltid kallas till
styrelsens sammantrade och har dar yttrande-
och forslagsratt men inte rostratt. Tvd ledamoter
med suppleanter utses av forbundets personal.
De av personalen utsedda ledamoéterna har inte
ratt att delta vid styrelsens behandling av fragor
som ror personalens anstéllningsvillkor.

Mom 3 Forbundsstyrelsens arbete leds av
forbundsordforanden, som kallar till

sammantrade ech-sertillatt-beslutfattas-och
kstiills i onlicl b E l
fattade-beslut Ordforande ar skyldig att

sammankalla styrelsen nir minst hélften av dess
ledamaoter sa begr.

Mom 3 Forbundsstyrelsens arbete leds av
forbundsordforanden som kallar till
sammantrade. Ordforande ér skyldig att
sammankalla styrelsen nar minst halften av dess
ledamoter sé begir.
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Mom 4 Forbundsstyrelsen édr beslutsmassig da
ledamaoter#« blivit kallade till sammantrade. For
att beslutet ska vara giltigt méaste minst sju vara
ense om beslutet. For fraga dér
personalrepresentanter inte deltar i beslutet
maste minst sex vara ense om beslutet.

Mom 4 Forbundsstyrelsen ér beslutsmassig da
styrelsens samtliga ledamaéter blivit kallade till
sammantréade. For att beslutet ska vara giltigt
maste minst sju vara ense om beslutet. For fraga
dér personalrepresentanter inte deltar i beslutet
maste minst sex vara ense om beslutet.

Mom 5 Protokoll 6ver forbundsstyrelsens
sammantraden ska inom fjorton dagar efter
justeringen tillstdllas forbundsstyrelsens
ledamoter och suppleanter, forbundsrevisorerna
samt regionstyrelserna. Dessa-ska-hila

pretokollen tillgangliga for kongressens och
féorbundsridets ledamoter.

Mom 5 Protokoll 6ver forbundsstyrelsens
sammantrdden ska inom fjorton dagar efter
justeringen tillstéllas forbundsstyrelsens
ledamoter och suppleanter, forbundsrevisorerna
samt regionstyrelserna. Forbundsstyrelsen ska
halla protokollen tillgingliga for kongressens
och férbundsradets ledaméter.

Mom 6 Forbundets presidium utgors av
forbundsordforanden samt forste och andre vice
ordforanden. Férbundsordféranden och de tva
vice ordforandena verkar pa heltid och anstélls i
forbundet. Presidiet arbetar enligt sarskild
arbetsordning faststdlld av forbundsstyrelsen.

Mom 7 Kanslichef och férbundssekreterare
kallas till forbundsstyrelsens sammantridden och
har dér yttrande- och forslagsritt, men inte
rostratt. De har ritt att fa sin sirskilda mening
antecknad till protokollet.
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§ 6.2 FORVALTNING

Mom 1 Forbundsstyrelsens ledamater ar
gemensamt ansvariga for forbundets medel och
dess forvaltning.

Mom 2 Forbundsstyrelsen bestimmer vilken
eller vilka personer som har ratt att foretrada
forbundet och teckna forbundets firma.

Mom 3 Forbundets rakenskaper ska foras per
kalenderar. Arsredovisning med bokslut och
forbundsstyrelsens beréttelse ska vara
tillgangliga for revisorerna senast 1 april.

Mom 4 Forbundsstyrelsen fattar beslut om att
anstalla kanslichef, forbundssekreterare,
torhandlingschef och chefredaktor.
Kanslichefen fattar beslut om att anstilla 6vriga
anstéllda pa forbundskontoret samt regionchef.
Vid anstillning av regionchef ska den berdérda
regionstyrelsen horas fore tillsattningen.

§ 6.3 FORHANDLINGAR

Mom I Forbundsstyrelsen beslutar om
avtalskrav, antagande av avtal och beslutar om
konflikt. Férbundsstyrelsen ska se till att en
avtalsrorelse forbereds pa ett andamalsenligt satt
och att forhandlingsresultatet fors ut till
medlemmarna. Forbundsstyrelsen ska dven se
till att besluten i avtalsfragorna &r vil

Mom 1 Forbundsstyrelsen beslutar om
avtalskrav, antagande av avtal och beslutar om
konflikt. Forbundsstyrelsen ska se till att en
avtalsrorelse forbereds pa ett andamalsenligt
sitt, att medlemmarna halls informerade om
forhandlingarna och att férhandlingsresultatet
fors ut till medlemmarna. Férbundsstyrelsen ska
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forankrade.

aven se till att besluten i avtalsfragorna ar vl
forankrade.

Mom 2 For ovriga forhandlingar géller av
forbundsstyrelsen faststéllda regler.

Mom 3 Forbundsordféranden ar forbundets
framste foretrddare i avtalsfragor.

§ 6.4 KONFLIKTFOND

Kongressen beslutar om hur stor
konfliktberedskapen ska vara. Om inte
kongressen beslutar annat ska konfliktfondens
medel anvindas for
* ersittning vid konflikt beslutad av
forbundsstyrelsen
* ersittning vid lockout riktad mot
térbundets medlemmar
* uppfyllandet av forbundets forpliktelser
gentemot Férhandings och samverkans-
rddet PTK i form av garantiforbindelse vid
konflikt efter beslut i PTKSs styrelse.

Konfliktfondens medel kan dessutom, efter
beslut av forbundsstyrelsen, anvandas for
langsiktiga forberedelser i avtalsforhandlingar
och for genomforande av atgarder da
konfliktrisk foreligger samt kostnader som &r
forenade med konflikter.

Kongressen beslutar om hur stor

konfliktberedskapen ska vara. Om inte

kongressen beslutar annat ska konfliktfondens

medel anvindas for

* ersittning vid konflikt beslutad av
forbundsstyrelsen

* ersdttning vid lockout riktad mot férbundets
medlemmar

* uppfyllandet av forbundets forpliktelser
gentemot Forhandlings- och
samverkansradet PTK i form av
garantiforbindelse vid konflikt efter beslut i
PTKs styrelse.

Konfliktfondens medel kan dessutom, efter
beslut av férbundsstyrelsen, anvindas for
langsiktiga forberedelser i avtalsférhandlingar
och for genomforande av atgarder da
konfliktrisk foreligger samt kostnader som &r
forenade med konflikter.
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§ 6.5 FORBUNDSTIDNING

Mom 1 Férbundet ska utge en tidning se#

Mom 1 Forbundet ska utge en medlemstidning.

Mom 2 Forbundsstyrelsen utser ansvarig
utgivare, tillika chefredaktor som ska leda
redaktionen.

7. FORBUNDSRAD

§ 7.1 UPPGIFT, SAMMANSATTNING

Mom 1 Forbundsradet har till uppgift

* att behandla férbundsstyrelsens
arsredovisning och forbundsrevisorernas
berattelse samt till- eller avstyrka
ansvarsfrihet for forbundsstyrelsen

» att mellan kongresserna besluta om l6ner
och anstillningsvillkor for

» forbundets presidium

* att forratta de val som angesi$§ 7.6

* att behandla avtalsfragor enligt § 7.3

+  att fatta beslut enligt § 9.6, samt

*  att vara diskussionsforum i andra viktiga
fragor for vilka forbundsradet
sammankallats.

Mom 1 Forbundsradet har till uppgift

» att behandla férbundsstyrelsens
arsredovisning och forbundsrevisorernas
berattelse samt till- eller avstyrka
ansvarsfrihet for forbundsstyrelsen

» att mellan kongresserna besluta om loner
och anstallningsvillkor f6r forbundets
presidium

» att behandla motioner i fragor som inte
beslutas av kongress

* att forratta de val som angesi$ 7.6

* att behandla avtalsfragor enligt § 7.3

» att fatta beslut enligt § 9.6, samt

*  att vara diskussionsforum i andra viktiga
fragor for vilka forbundsradet
sammankallats.

MOTION 7

*  Attinfor en ny punkt under
mom 1 som lyder:
att behandla motioner i fragor
som inte kraver
kongressbeslut

Forbundstyrelsens forslag till beslut
att beakta motionen
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Mom 2 Férbundsradets ledamoter dr de av
regionerna valda ombuden, férbundsstyrelsens
ledamater och forbundsrevisorerna.
Forbundsstyrelsens suppleanter,
forbundsrevisorernas suppleanter,
valberedningens suppleanter, kanslichef,
forbundssekreterare, forhandlingschef och
regionchefer ska kallas till forbundsradet. De
har da yttrande- och forslagsritt, men inte
rostritt. Till forbundsradsmoten dar
avtalsfragor ska behandlas ska ledaméter i
branschdelegationerna som ej ér ombud kallas.
De har da yttrande- och férslagsritt, men inte
rostratt. De av valberedningens ledamoéter som
inte &r ombud har yttrande- och forslagsritt i de
fragor som berdr valberedningens uppdrag.

Mom 2 Férbundsradets ledamoéter ar de av
regionerna valda ombuden, forbundsstyrelsens

ledaméter och forbundsrevisorerna.
Forbundsstyrelsens suppleanter, forbunds-
revisorernas suppleanter, valberedningens
ledaméter och suppleanter, kanslichef,
forbundssekreterare, forhandlingschef och
regionchefer ska kallas till forbundsradet. De har
da yttrande- och forslagsritt, men inte rostritt.
Till férbundsrddsmoéten dér avtalsfragor ska
behandlas ska ledaméter i
branschdelegationerna som ej ér ombud och
avtalsansvariga ombudsmin kallas. De har da
yttrande- och forslagsritt, men inte rostrétt. Till
forbundsradsméoten som inte behandlar
avtalsfragor har branschdelegationernas
ordférande och vice ordférande, om de ej dr
ordinarie ombud, nirvaroritt med yttrande-
och forslagsritt. De av valberedningens
ledamoéter som inte &r ombud har yttrande- och
forslagsritt i de fragor som berdr
valberedningens uppdrag.

Mom 3 Antalet ombud ska vara 130, som
fordelas pa regionerna i forhallande till
wmedlemsantatet den 30 september aret fore
forbundsradets arsméte. Ingen region far ha
mer dn 26 och ingen firre én tre ombud. Lika
ménga suppleanter som ombud ska utses.

Mom 3 Antalet ombud ska vara 130, som
fordelas pé regionerna i forhéllande till antalet
yrkes- och egenforetagarmedlemmar i
forbundet den 30 september éret fore
forbundsradets arsmote. Ingen region far ha mer
an 26 och ingen firre dn tre ombud. Lika manga
suppleanter som ombud ska utses.
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Mom 4 Mandattid for ledamot i
branschdelegation borjar med
forbundsradsmote som behandlar avtalsfragor
enligt § 7.3 mom 2 och varar fram till nasta
forbundsradsmote som behandlar avtalsfragor
enligt § 7.3 mom 2. Mandattiden f6r ledamot i
delegationen for férbundsévergripande fragor t
ex pensionsfragor borjar med forbundsradets
arsmote och varar fram till nasta arsmote.

MOTION 8

s Att §7.1 mom 4 forslag pa ny
ordalydelse "Mandattid for
ledamot i branschdelegation
och ledamot i delegation for
forbundsovergripande fragor
borjar med forbundsradets
arsmote och varar fram till
ndsta arsmote.”

OBS: attsats 2 och 3 behandlas pd
§7.3 mom 3 respektive §7.5 mom
5.

Forbundstyrelsens forslag till beslut
att avsld attsats 1.

Mom 5 Mandattid for forbundsradsombud och
suppleant borjar med regionradets arsméte och
varar fram till nésta arsmote.

§7.2 KALLELSE OCH HANDLINGAR

Mom 1 Arsméte halls under maj — juni manad.

D! .o l l l . l o ! l ! l . .
kongressar-Forbundsstyrelsen bestimmer tid
och plats. Kallelse ska sindas till regionerna
senast under november manad.

Mom 1 Arsméte halls under maj — juni manad.
Forbundsstyrelsen bestimmer tid och plats.
Kallelse ska sandas till regionerna senast under
november manad.

Mom 2 Av forbundsstyrelsen foreslagen
dagordning och 6vriga handlingar som ska
behandlas vid arsmotet ska senast tio dagar fore
detta sindas till ledamoterna och 6vriga enligt §

Mom 2 Av forbundsstyrelsen foreslagen
dagordning och 6vriga handlingar som ska
behandlas vid arsmotet ska senast tio dagar fore
detta sandas till ledamoterna, suppleanter och
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7.1 mom 2.

ovriga enligt § 7.1 mom 2.

Mom 3 Ovriga méten hélls om
forbundsstyrelsen beslutar det.
Forbundsstyrelsen dr darutover skyldig att
sammankalla forbundsradet om minst 44 av
ombuden begir det. Kallelse med férslag och
ovriga handlingar bor senast 14 dagar fore
motet sandas till ledamoterna och 6vriga enligt
§ 7.1 mom 2 samt regionerna.

Mom 3 Ovriga méten halls om
forbundsstyrelsen beslutar det.
Forbundsstyrelsen ar darutover skyldig att
sammankalla forbundsradet om minst 44 av
ombuden begir det. Kallelse med férslag och
ovriga handlingar bor senast 14 dagar fére motet
sandas till ledamoterna, suppleanter och 6vriga
enligt § 7.1 mom 2 samt regionerna.

§ 7.3 FORHANDLINGAR

§ 7.3 AVTALSFORHANDLINGAR

Mom 1 Regionala avtalskonferenser.
Regionstyrelserna ska, infor varje avtalsrorelse,
anordna regionala avtalskonferenser. Till de
regionala avtalskonferenserna skall alla
yrkesverksamma medlemmar bjudas in.

Mom 2 Forbundsrad.

Forbundsradet faststaller forbundets mal och
overgripande inriktning i avtalsforhandlingarna
samt véljer ledamoter i branschdelegationerna
samt delegationen for forbundsovergripande
fragor, t ex pensionsfragor. Forbundsradet
beslutar om antal bransch-delegationer,
sammansattningen av dessa och antalet
ledamoter i respektive delegation efter forslag
fran férbundsstyrelsen.

Mom 2 Forbundsrad. Forbundsradet faststiller
forbundets mal och 6vergripande inriktning i
avtalsforhandlingarna, behandlar
avtalsmotioner samt viljer ledamoter i
branschdelegationerna samt delegationen for
forbundsovergripande fragor, t ex
pensionsfragor. Forbundsradet beslutar om antal
branschdelegationer, ssmmansattningen av
dessa och antalet ledamoter i respektive
delegation efter forslag fran forbundsstyrelsen.

Mom 3 Branschdelegation.

MOTION 8
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Medlemmar, klubbar och regionstyrelser har
ritt att nominera ledaméter till forbundets
branschdelegationer. Branschdelegationen
foreslar avtalskrav samt antagande eller
forkastande av avtal till forbundsstyrelsen.
Branschdelegationen ska vid behov forankra sig
infor framtagande av avtalsspecifika krav.
Branschdelegationen utser inom sig en
ordforande. Férbundsstyrelseledamot har
forslags- och yttranderitt men inte rostratt.
Forbundsstyrelseledamot ér inte valbar till
ordforande. Férbundet ska dven ha en
delegation for forbundsévergripande fragor, t ex
pensionsfragor.

*  Att §7.3 mom 3 kompletteras
med ordet "fortlopande”
innan ordet "nominera” vilket
skulle innebdr f6ljande forsta
mening "Medlemmar,
klubbar och regionstyrelser
har rétt att fortlopande
nominera ledamoter till
forbundets
branschdelegationer.

Forbundstyrelsens forslag till beslut
att avsld attsats 2.

Mom 4 Forbundsstyrelsen. Forbundsstyrelsen
har det 6vergripande ansvaret for samordning i
forhandlingsfragor enligt § 6.3.
Forbundsstyrelsen beslutar, efter
rekommendation fran branschdelegation om att
anta eller forkasta avtal och avtalskrav.
Forbundsstyrelsen kan vid behov kalla in
forbundsradet. Forbundsstyrelsen beslutar om
konflikt. Forbundsstyrelsen utser inom sig en
ledamot till respektive branschdelegation.

§ 7.4 FORBUNDSRADSUTSKOTT

Mom1 Forbundsradet ska tillsatta ett
beredningsutskott med uppgift att bereda fragor
som radet remitterat. Forbundsradet-skadven

tillsdttagranskainesutskottoch kan utse évriga

Forbundsradet ska tillsatta ett beredningsutskott
med uppgift att bereda fragor som radet
remitterat. Forbundsradet kan dven utse
ytterligare utskott for arsmotet. Antal ledamoter

MOTION 13
s Att §7.4 Mom 1 ges foljande
lydelse:
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utskott for drsmotet. Antal ledamoter faststalls
av forbunds-radet som viljer ordférande och
ledamoter.

faststalls av forbundsradet som véljer ordférande
och ledamoter.

”Forbundsradet ska tillsitta
ett beredningsutskott med
uppgift att bereda fragor som
radet remitterat.
Forbundsradet kan dven utse
ytterligare utskott for
arsmotet. Antal ledamoter
faststills av forbundsradet
som viljer ordférande och
ledamoter.”

OBS: attsats 2 och 3 behandlas
under §7.4 mom 2 respektive §7.6
mom 1.

Forbundstyrelsens forslag till beslut
att bifalla attsats 1.

MOTION 13
e och

foljdandring vad galler mom 2
(utgar)

Forbundstyrelsens forslag till beslut
att bifalla attsats 2.
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§ 7.5 VALBEREDNING

Mom 1 Valberedningen, som utses av
kongressen, foreslar kandidater till de val som
arsmote eller annat forbundsradsmote ska gora
samt foreslar 10ner, arvoden och
anstallningsvillkor for forbundsstyrelsen.

Mom 2 Valberedningen ska foresla ledamoter
till forbundets banschdelegationer samt
delegationen for forbundsovergripande fragors—+

oo

Mom 2 Valberedningen ska foresla ledamoter till
forbundets branschdelegationer samt
delegationen for férbundsévergripande fragor.

Mom 3 Valberedningen ska senast 30 november
meddela %lubbar-och-regioner om de val som
ska forrattas vid forbundsradets arsmote.

Mom 3 Valberedningen ska senast 30 november
meddela regionerna om de val som ska forrattas
vid férbundsradets arsmote. Regionen dr
ansvarig for att informera alla medlemmar i
regionen om de val forbundsradet ska forritta.

MOTION 9

Att formulera momentet enligt:

* §7.5Mom 3 Valberedningen
ska senast 30 november
meddela klubbar och regioner
om de val som ska forrittas
vid férbundsradets drsmote.
Informationen ska dven
finnas tillganglig for alla pa
Unionens hemsida.

OBS: attsats 2 behandlas pd §8.4
mom 2.

Forbundstyrelsens forslag till beslut
att avsld attsats 1.
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Mom 4 Skriftliga nomineringar ska vara
valberedningen tillhanda senast 10 mars.
Valberedningen har éven efter denna tidpunkt
rétt att foresla kandidater.

Mom 5 Fyllnadsval av ledaméter till
branschdelegationer, delegationen for
forbundsovergripande fragor samt ombud till
Tjanstemédnnens Centralorganisations (TCO)
kongress kan goras av forbundsstyrelsen.
Forbundsstyrelsen kan i samrad med berérda
branschdelegationer dven gora forandringar av
sammansattningen dem emellan, om si behovs
genom fyllnadsval. Vid sadant val ska, om
mojligt, forbundsstyrelsen informera
valberedningen senast tre veckor innan
forbundsstyrelsens mote. Valberedningen tar
fram forslag pa kandidater.

MOTION 8

* Att§7.5 mom 5 forslag pa ny
ordalydelse av forsta
meningen “Fyllnads-val av
ledamoter till
branschdelegationer,
delegationen for forbunds-
overgripande fragor kan goras
av forbundsstyrelsen efter
forslag fran valberedningen.”

Forbundstyrelsens forslag till beslut
att avsld attsats 3.

Mom 6 Valberedningens forslag till de val
térbundsradets drsmote eller annat
forbundsradsmote ska foreta och ovriga
inlimnade forslag pa kandidater ska senast tio
dagar fore motet sandas till forbundsradets
ledaméter och 6vriga enligt § 7.1 mom 2.

Mom 6 Valberedningens forslag till de val
forbundsradets arsmote eller annat
forbundsradsmote ska foreta och 6vriga
inlamnade forslag pa kandidater ska senast tio
dagar fore motet sandas till forbundsradets
ledamoter, suppleanter och 6vriga enligt § 7.1
mom 2.

Mom 7 Endast av valberedningen foreslagen
kandidat eller kandidat som skriftligen
foreslagits till valberedningen och som éter
foreslas under arsmotet ar valbar. Alla
térbundsradsombud ér dock valbara som
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motesfunktiondrer samt som ledamoter i
utskott.

§7.6 DAGORDNING

Mom 1 Vid forbundsradets drsmote ska bl a
foljande darenden behandlas
* rapport angaende val av
forbundsradsombud
° upprop
* arsmotets stadgeenliga kallande
 faststillande av dagordning
* forbundsradets genomforande
* valav
- ordfdrande for arsmotet
- sekreterare
- justerare att tillsammans med
ordforandena justera protokollet
- rostraknare
*  val av granskningsutskett-ech eventuella
ovriga utskott for arsmotet
» forbundsstyrelsens arsberittelse och
arsredovisning
» forbundsrevisorernas revisionsberattelse
» forfarande med Gverskott eller underskott i
arsbokslutet

L dige i lorfi y

+—granskningsutskettetsrapport

 till- eller avstyrkande av ansvarsfrihet for
forbundsstyrelsen

* motioner, samt redovisning av de av

Mom 1 Vid férbundsradets arsmote ska bl a

foljande darenden behandlas

* rapport angdende val av
forbundsrddsombud

* upprop

* arsmotets stadgeenliga kallande

* faststillande av dagordning

» forbundsriddets genomforande

* valav
- ordforande for arsmotet
- sekreterare
- justerare att tillsammans med

ordforandena justera protokollet

- rostrdknare

» val av eventuella 6vriga ytterligare utskott
for arsmotet

» forbundsstyrelsens arsberittelse och
arsredovisning

» forbundsrevisorernas revisionsberattelse

» forfarande med overskott eller underskott i
arsbokslutet

* till- eller avstyrkande av ansvarsfrihet for
forbundsstyrelsen

* motioner, samt redovisning av de av
forbundsstyrelsen under aret besvarade
motionerna

MOTION 13
* samt

§7.6 mom 1 - punkten efter
val av rostriknare ges
lydelsen”val av eventuella
ytterligare utskott for
arsmotet”

Forbundstyrelsens forslag till beslut
att bifalla attsats 3.

MOTION 6

*  Att punkten "eventuell
dndring av regler for
avgiftsuttag” ska kvarsta.

Forbundstyrelsens forslag till beslut
att avsla motionen.
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forbundsstyrelsen under aret besvarade
motionerna

arvoden

beslut om I6ner och anstéllningsvillkor for
forbundets presidium

redovisning av konfliktfonden
faststallande av antal branschdelegationer,
sammansattningen av dessa och antalet
ledamoter i respektive delegation. Gdller
endast vid det forbundsrad som har att
hantera avtalsfragor enligt § 7.3 mom 2.
val av

beredningsutskott for nastkommande
forbundsradsperiod

-——ontbud-ochsupplearter - FCOskongress:

ledamoter till branschdelegationer. Gdller
endast vid det forbundsrad som har att
hantera avtalsfragor enligt § 7.3 mom 2.
ledamoter till delegation for
forbundsovergripande fragor for
nastkommande forbundsradsperiod
eventuella fyllnadsval till férbundsstyrelsen
eller forbundets revisorer eller forbundets
valberedning nér antalet suppleanter tagits
i ansprak.

Vid kongressar 6vertar kongressen de val som

aligger forbundsradets ordinarie arsmote. Dock

ej val av ledaméter till branschdelegationer

arvoden

beslut om loner och anstéllningsvillkor for
forbundets presidium

redovisning av konfliktfonden
faststallande av antal branschdelegationer,
sammansattningen av dessa och antalet
ledamoter i respektive delegation. Gdller
endast vid det forbundsrad som har att
hantera avtalsfragor enligt § 7.3 mom 2

val av

- beredningsutskott fér nastkommande
forbundsriadsperiod

- ledamdter till branschdelegationer. Gdller
endast vid det forbundsrad som har att
hantera avtalsfragor enligt § 7.3 mom 2.

- ledaméter till delegation for
forbundsovergripande fragor for
niastkommande forbundsradsperiod

- eventuella fyllnadsval till forbundsstyrelsen
eller forbundets revisorer eller forbundets
valberedning nir antalet suppleanter tagits
i ansprak

Vid kongressar 6vertar kongressen de val som

aligger forbundsradets ordinarie arsmote.

Dock ej val av ledamdter till

branschdelegationer
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Mom 2 Suppleanter valda enligt § 7.6 mom 1
intrdder i den ordning som bestams vid valet.

Mom 3 Vid annat mote med forbundsradet én
arsmote ska foljande drenden behandlas

* upprop
* radets stadgeenliga kallande
» forbundsridets genomforande

* valav

- ordforande

- sekreterare

- justerare att tillsammans med
ordforandena justera protokollet

- rostraknare

* drende som angetts i kallelsen

Mom 4 Arende, som inte angetts i den av
torbundsstyrelsen foreslagna dagordningen,
upptas till behandling om férbundsradet med
minst tva tredjedelars majoritet av de
narvarande, dock minst 87 ledamoter, sa
beslutar. Beslut i darende kan dock inte fattas
forrdan forbundsstyrelsen haft tillfalle att yttra sig
till forbundsradet.
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§ 7.7 ROSTNING OCH VAL

§ 7.7 ROSTNING OCH PERSONVAL

Mom 1 Forbundsradet dr beslutmassigt da minst
tva tredjedelar av dess ledamoter dr narvarande.
Vid fraga som ror forbundsstyrelsens
forvaltning kravs dock att minst tva tredjedelar
av regionernas ombud &r narvarande vid
beslutet.

Mom 2 Vid rostning har varje
térbundsradsledamot en rost. For beslut krévs
mer an hélften av avgivna roster. Vid lika
rostetal giller den uppfattning
motesordforanden bitrader. Forbundsstyrelsens
ledamoter har inte rostritt i fragor som berdr
forvaltningen av deras uppdrag.

Mom 2 Vid rostning har varje
forbundsradsledamot en rost. For beslut kravs
mer an halften av avgivna roster. Vid lika
rostetal galler den uppfattning
motesordforanden bitrader om
motesordforande dr forbundsradsombud i
annat fall avgor lotten. Forbundsstyrelsens
ledamoter har inte rostrétt i fragor som beror
forvaltningen av deras uppdrag.

Mom 3 Rostning sker 6ppet och forrittas genom
upprop om det begdrs. Val forrittas med shtna
sedtar om det begdrs och forrattas da genom

upprop.

Mom 3 Rostning sker 6ppet och forrittas genom
upprop om det begirs. Val forrittas med sluten
omrdstning om det begérs och forrittas da
genom upprop.

Mom 4 Vid val giller att den som erhéller mer
an hilften av de avgivna godkanda rosterna ér
vald. Uppnas inte detta sker omval mellan de
kandidater som erhallit hogsta rostetal. Hogst
tva kandidater far kvarsté for varje aterstaende
mandat. Vid lika rostetal avgor lotten.
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8. KONGRESS

§ 81KONGRESS

Mom 1 Kongressen dr forbundets hogsta
beslutande organ.

Mom 2 Kongressens ledamoter bestar av de av
regionerna valda ombuden, férbundsstyrelsens
ledaméter samt férbunds-revisorerna.

Mom 3 Forbundsstyrelsens suppleanter,
forbundsrevisorernas suppleanter,
Valberedningens ledaméter och
valberedningens suppleanter ska kallastill
kongressen och har dé yttrande- och forslagsratt
men inte rostratt. Darutdver har
torbundsstyrelsen rdtt att kalla tjanstemén i
forbundet som da far yttrande- och forslagsritt.

Mom 4 Pensionarsmedlemmar far utse fem
observatorer till kongressen och lika manga
suppleanter. Dessa har yttrande- och forslagsritt
vid kongressen.

Mom 4 Pensionarsmedlemmar som grupp far
utse fem observatorer till kongressen och lika
manga suppleanter. Dessa har yttrande- och
forslagsratt vid kongressen.

MOTION1

Stadgarnas nuvarande text:

* Mom4
Pensiondrsmedlemmar far
utse fem observatorer till
kongressen och lika manga
suppleanter. Dessa har
yttrande- och forslagsratt vid
kongressen.

e Mom4
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Pensiondrsmedlemmar far i
samverkansgruppen utse fem
ledamoter till kongressen och
lika manga suppleanter.

Forbundstyrelsens forslag till beslut
att avsla motionen.

Mom 5 Antalet ombud ér 260, som fordelas pa
regionerna i férhallande till antalet yrkes- och
egenforetagarmedlemmar i+egionen-30
septemnber-aret fore kongressen. Ingen region far
ha mer dn 52 ombud och ingen farre dn sex
ombud. Lika manga suppleanter som ombud
ska utses.

Mom 5 Antalet ombud ér 260, som fordelas pa
regionerna i forhallande till antalet yrkes- och
egenforetagarmedlemmar i forbundet 31
januari aret fore kongressen. Ingen region far ha
mer dn 52 ombud och ingen firre dn sex ombud.
Lika manga suppleanter som ombud ska utses.

Mom 6 Mandattiden for ombud och suppleanter
borjar efter regionradets arsmote och varar fram
till valet infor ndsta ordinarie kongress, se dven
§13.

Mom 7 Ordinarie kongress halls vart fjarde ar
under oktober méanad, pa tid och plats som

forbundsstyrelsen beslutar. Kengressdrerséitter
l irbundsridets drsmmdte.

Mom 7 Ordinarie kongress halls vart fjarde ar
under oktober manad, pa tid och plats som
forbundsstyrelsen beslutar.

§ 8.2 KALLELSE OCH HANDLINGAR

Mom 1 Kallelse sénds till regioner senast 28
tebruari. Kallelse och kongresshandlingar ska
sandas ut till ombud och 6vriga kongress-
ledamoter senast en manad innan kongressen.

Mom 1 Kallelse till ordinarie kongress siands till
regionerna senast 28 februari. Kallelse och
kongresshandlingar ska sdndas ut till ombud,
suppleanter och 6vriga kongressledamoter
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Ska fraga om samgéende med annat forbund
behandlas ska dock handlingarna sandas ut
senast tva manader fore kongressen.

senast en ménad innan ordinarie kongressen.
Ska fraga om samgaende med annat forbund
behandlas ska dock handlingarna sédndas ut
senast tva manader fore kongressen.

Mom 2 Kallelse och handlingar till extra
kongress ska sindas ut till ombud och 6vriga
kongressledaméter senast 14 dagar fore
kongressen. Om den extra kongressen féranleds
av samgaende med annat férbund ska kallelse
och handlingar sindas ut senast tvd ménader
fore kongressen.

Mom 2 Kallelse och handlingar till extra
kongress ska sandas ut till ombud, suppleanter
och ovriga kongressledamoter senast 14 dagar
fore kongressen. Om den extra kongressen
foranleds av samgaende med annat forbund ska
kallelse och handlingar sindas ut senast tva
manader fore kongressen.

Mom 3 Extra kongress hélls om
forbundsstyrelsen beslutar det.
Forbundsstyrelsen ar darutover skyldig att
sammankalla kongressen om minst 88 av
ombuden begir det. Kallelse med férslag och
ovriga handlingar b6# senast 14 dagar fére motet
sandas till ledaméterna och Gvriga enligt § 8.1
samt regionerna.

Mom 3 Extra kongress hélls om
forbundsstyrelsen beslutar det.
Forbundsstyrelsen dr darutover skyldig att
sammankalla kongressen om minst 88 av
ombuden begir det. Kallelse med forslag och
ovriga handlingar ska senast 14 dagar fore motet
sandas till ledamoterna, suppleanter och 6vriga
enligt § 8.1 samt regionerna.

Mom 4 Extra kongress ska ocksa inkallas om
forbundsradets arsmote inte tillstyrker
ansvarsfrihet for forbundsstyrelsen. Skulle vid
extra kongressen forbundsstyrelsen inte beviljas
ansvarsfrihet upphor dirmed uppdraget for
samtliga ledamoter. Extra kongressen ska utse
ny forbundsstyrelse med mandattid fram till och
med nésta ordinarie kongress.
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§ 8.3 KONGRESSUTSKOTT

Mom 1 Kongressen tillsitter granskningsutskott; | Mom 1 Kongressen tillsatter ekonomiutskott MOTION 14
ekonomiutskott samt ett eller flera samt ett eller flera beredningsutskott och * Att §8.3 Mom 1 ges foljande
beredningsutskott. faststiller antalet ledamoter i dessa. lydelse:
”Kongressen tillsétter
ekonomiutskott samt ett eller
flera beredningsutskott och
faststéller antalet ledamoter i
dessa.”
OBS: attsats 2 och 3 behandlas
under §8.3 mom 2 respektive §8.5
mom 1
Forbundstyrelsens forslag till beslut
att bifalla attsats 1.
Monr2-Granskningsutskottets-uppgtt-dratt MOTION 14
behandla eventuella anmirkningar mot * och foljdandring vad giller
forbundsstyrelsenstérvaltningochatttill—eller mom 2 (utgar)
) ) ' Forbundstyrelsens forslag till beslut
att bifalla attsats 2.
Mom 3 Ekonomiutskottets uppgift ar att foresla | Mom 2
de dndringar i forslaget till rambudget som kan
foranledas av kongressens beslut.
Mom 4 Beredningsutskottets uppgift ar att Mom 3

utforma forslag betriffande de arenden som
kongressen remitterar till utskottet. Utskottet
ska ocksa ta emot och bereda nomineringar till
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ny valberedning samt ldgga forslag till valet av
denna.

e K sills i

beredni ] b aststillor 4 antal
ledambter i dessa.

(Mom 5 flyttat och inkluderat i mom 1)

§ 8.4 VALBEREDNING

Mom 1 Kongressen ska utse en valberedning
vars uppgift ar att ta emot forslag pa kandidater
och foresld kandidater till de val som kongressen
eller forbundsradet ska gora samt foresla 1oner
och arvoden for forbundsuppdrag pa nationell
nivé forutom for valberedningen. Kanslichefen
utser sekreterare till valberedningen.

Mom 1 Kongressen ska utse en valberedning
vars uppgift ar att ta emot forslag pa kandidater
och foresla kandidater till de val som kongressen
eller forbundsradet ska gora samt foresla loner,
anstéllningsvillkor och arvoden for
forbundsuppdrag pa nationell niva férutom for
valberedningen. Kanslichefen utser sekreterare
till valberedningen.

Mom 2 Valberedningen ska senast 31 mars
meddela *lubbar-ech regioner om de val som
ska forrittas vid kongressen.

Mom 2 Valberedningen ska senast 31 mars
meddela regionerna om de val som ska forrattas
vid kongressen. Regionen dr ansvarig for att
informera alla medlemmar i regionen om de
val kongressen ska forritta.

MOTION 9

* §8.4 Mom 2 Valberedningen
ska senast 31 mars meddela
klubbar och regioner om de
val som ska forrattas vid
kongressen. Informationen
ska dven finnas tillganglig for
alla pa Unionens hemsida.

Forbundstyrelsens forslag till beslut
att avsla attsats 2.

53 (65)



Mom 3 Skriftliga nomineringar ska vara
valberedningen tillhanda senast 31 maj.
Valberedningen har éven efter denna tidpunkt
rétt att foresla kandidater.

Mom 4 Valberedningens forslag till de val
kongressen ska gora och dvriga inlimnade
forslag pa kandidater ska senast fjorton dagar
tore kongressen sidndas till kongressens
ledamaoter och 6vriga enligt § 8.1.

Mom 5 Endast av valberedningen foreslagen
kandidat eller kandidat som skriftligen
toreslagits till valberedningen och som ater
foreslas under kongressen ér valbar. Alla
kongressombud dr dock valbara som
motesfunktiondrer samt som ledamoter i
utskott.

§ 8.5 DAGORDNING

Mom 1 Vid ordinarie kongress ska bl a foljande
arenden behandlas
* rapport ang val av kongressombud
M EE
* kongressens stadgeenliga kallande
*  kongressens offentlighet
* faststillande av dag- och arbetsordning
* valav
- kongressordférande
- kongressekreterare
- justerare att tillsammans med

Mom 1 Vid ordinarie kongress ska bl a foljande
arenden behandlas
* rapport ang val av kongressombud
S e
* kongressens stadgeenliga kallande
* kongressens offentlighet
* faststdllande av dag- och arbetsordning
* valav
- kongressordférande
- kongressekreterare
- justerare att tillsammans med

MOTION 14
* samt

paragraf 8.5 - punkten efter
val av rostraknare om val och
sammansattning av
granskningsutskott stryks.

Forbundstyrelsens forslag till beslut
att bifalla attsats 3.

54 (65)



kongressordférandena justera
protokollet
- rostraknare

+—valavgranskningsutskett
15 rand
fora lodamd
——elmetam

val av beredningsutskott

- ordforande

- tioledamoter

- sekreterare
val av ekonomiutskott

- ordforande

- fyraledamoter

- sekreterare
val av eventuella 6vriga beredningsutskott
rapport om motioner eller forslag inkomna
till forbundsstyrelsen under
kongressperioden
behandling av arsredovisning for de gangna
rikenskaps och verksamhetséren
férbundsrevisorernas revisionsberittelser
faststallande av resultat- och balansridkning
for de gangna rakenskapsaren
forfarande med eventuellt 6verskott eller
underskott for kongressperioden
ansvarsfrihet for forbundsstyrelsen
behandling av motioner och forslag
inkomna till kongressen
handlingsprogram f6r kommande
kongressperiod

kongressordférandena justera

protokollet
- rostrdknare
val av beredningsutskott
- ordforande
- tioledamoter
- sekreterare
val av ekonomiutskott
- ordforande
- fyraledamoter
- sekreterare
val av eventuella 6vriga beredningsutskott
rapport om motioner eller forslag inkomna
till forbundsstyrelsen under
kongressperioden
behandling av arsredovisning for de gangna
rakenskaps och verksamhetsaren
forbundsrevisorernas revisionsberittelser
faststallande av resultat- och balansrikning
for de gdngna rakenskapséren
forfarande med eventuellt 6verskott eller
underskott for kongressperioden
ansvarsfrihet for forbundsstyrelsen
behandling av motioner och forslag
inkomna till kongressen
handlingsprogram fér kommande
kongressperiod
forbundets ekonomi, rambudget och regler
for avgiftsuttag
konfliktberedskap
beslut om loner, anstillningsvillkor och

55 (65)



» forbundets ekonomi, rambudget och regler
for avgiftsuttag
*  konfliktberedskap
* beslut om loner, anstillningsvillkor och
arvoden
»  val for nastkommande kongressperiod
- forbundsordférande
- forste vice forbundsordforande
- andre vice forbundsordférande
- tio Ovriga forbundsstyrelseledamoter
- tre suppleanter
- tre forbundsrevisorer
- tre forbundsrevisorssuppleanter
- en auktoriserad revisor med ersdttare
» val av valberedningsutskott for
nistkommande kongressperiod
- ordforande
- sex ledamoter
- tre suppleanter
Val som aligger forbundsrad (§ 7.6) dvertas av
kongressen.

arvoden
+  val for nastkommande kongressperiod

- forbundsordférande

- forste vice forbundsordforande

- andre vice forbundsordférande

- tio ovriga forbundsstyrelseledamoter

- tre suppleanter

- tre forbundsrevisorer

- tre forbundsrevisorssuppleanter

- en auktoriserad revisor med ersittare
» val av valberedningsutskott for

nastkommande kongressperiod

- ordforande

- sex ledamoter

- tre suppleanter
Val som aligger férbundsrad (§ 7.6) dvertas av
kongressen.
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Mom 2 Suppleanter valda enligt § 8.5 mom 1
intrdder i den ordning som bestams vid valet.

Mom 3 Vid extra kongress ska f6ljande drenden
behandlas
° upprop
* kongressens stadgeenliga kallande
* kongressens offentlighet
» faststdllande av dag- och arbetsordning
e valav
- kongressordférande
- kongressekreterare
- justerare att tillsammans med
kongressordférandena justera
protokollet
- rostriknare
* val av beredningsutskott
- ordforande
- tio ledamoter
- sekreterare
* drenden som angetts i kallelsen

Mom 4 Arende, som inte har angetts i den av
forbundsstyrelsen foreslagna dagordningen,
behandlas om kongressen med minst tva
tredjedelars majoritet av de narvarande, dock
minst 174 ledamoter, sa beslutar. Beslut i
arendet kan dock inte fattas forran
forbundsstyrelsen haft tillfalle att yttra sig till
kongressen. Beslut i drende enligt § 11, 12 och
13 kan dock inte fattas enligt detta moment.
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§ 8.6 ROSTNING OCH VAL

Mom 1 Kongressen dr beslutmaissig da minst tva
tredjedelar av dess ledamaoter dr narvarande. Vid
fraga som ror forbundsstyrelsens forvaltning
kravs dock att minst tvé tredjedelar av
regionernas ombud &r ndrvarande vid beslutet.

Mom 2 Vid rostning har varje kongressledamot
en rost. For beslut kravs mer dn halften av
avgivna roster. Vid lika rostetal giller den
uppfattning som bitrdds av kongressens sittande
ordforande. For beslut om tillagg till kongress-
dagordning, stadgeandring, dndring av avgifter
liksom beslut om forbundets upplosning géller
dock sérskilda bestimmelser.
Forbundsstyrelsens ledamoter har inte rostratt i

fragor som berdr forvattningenay deras uppdrag.

Mom 2 Vid rostning har varje kongressledamot
en rost. For beslut kravs mer an halften av
avgivna roster. Vid lika rostetal galler den
uppfattning som bitrdds av kongressens sittande
ordférande om motesordforande dr kongress-
ombud, i annat fall avgor lotten. For beslut om
tilldgg till kongressdagordning, stadgeandring,
andring av avgifter liksom beslut om forbundets
upplosning giller dock sdrskilda bestimmelser.
Forbundsstyrelsens ledamoter har inte rostratt i
fragor som berdr forvaltningen av deras

uppdrag.

Mom 3 Rostning sker 6ppet och forréittas genom
upprop om det begirs. Val forrattas med sttna
sedlar om det begérs och forréttas da genom

upprop.

Mom 3 Rostning sker ppet och forréttas genom
upprop om det begirs. Val forrattas med sluten
omrostning om det begérs och forréttas da
genom upprop.

Mom 4 Vid val géller att den som erhéller mer
an halften av de avgivna godkédnda rosterna ar
vald. Uppnas inte detta sker omval mellan de
kandidater som erhallit hogsta rostetal. Hogst
tva kandidater far kvarsta for varje aterstaende

58 (65)



mandat. Vid lika rostetal avgor lotten.

9. MOTIONER

§ 9.1 MOTIONSRATT

Motionsratt till klubb, regionstyrelse, regionrad,
forbundsstyrelse, forbundsrad och kongress har
medlemmar enligt § 2.2, enskilt eller i grupp.

§ 9.2 MOTIONSBEHANDLING TILL KLUBBSTYRELSEN

Mom 1 Motionsratt har alla medlemmar;enskilt

o ivomm bl ol o

Mom 1 Motionsratt har alla medlemmar i
klubben.

Mom 2 Medlem har ratt att fa forslag och
motion behandlat av klubbmoéte. Innan
klubbmotet behandlar drendet ska styrelsen fa
tillfalle att yttra sig till klubbmotet.

§ 9.3 MOTIONSBEHANDLING TILL REGIONSTYRELSEN

Medlem har ritt att nar som helst inkomma
med motioner eller forslag till regionstyrelsen
som ska lamna medlemmen besked om hur
motionen kommer att hanteras inom tre
ménader. Ar medlemmen inte n6jd med
styrelsens svar kan medlemmen begira att
fragan tas upp pa nésta regionrad.
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§ 9.4 MOTIONSBEHANDLING REGIONRAD

Motionsratt till regionrdd har alla medlemmar;
enskilt-eller-igrupp, inom regionen samt
regionstyrelsen. Motioner som ska behandlas pa
arsmotet ska inlimnas senast den 28 februari.
Regionstyrelsen ska yttra sig over samtliga
motioner.

Motionsratt till regionrad har alla medlemmar
inom regionen samt regionstyrelsen. Motioner
som ska behandlas pa arsmotet ska inldmnas
senast den 28 februari. Regionstyrelsen ska yttra
sig 6ver samtliga motioner.

§ 9.5 MOTIONSBEHANDLING TILL FORBUNDSSTYRELSEN

Medlem, har ratt att nar som helst inkomma
med motioner eller forslag till forbundsstyrelsen
som ska lamna medlemmen besked om hur
motionen kommer att hanteras inom tre
maénader. Ar medlemmen inte nojd med
styrelsens svar kan medlemmen begara att
fragan tas upp pa nasta forbundsrdd/kongress.

§ 9.6 MOTIONSBEHANDLING FORBUNDSRAD

Mom 1 Motioner, utom avtalsmotioner, ska vara
forbundskontoret tillhanda senast 31 december.

Mom 2 Till forbundsrad som har att behandla
avtalsfragor ska avtalsmotioner vara
forbundskontoret tillhanda senast tva
manader innan forbundsrad.

Mom 2 Forbundsstyrelsen ska yttra sig 6ver
samtliga #etiner. Senast 15 mars ska regioner

Mom 3 Forbundsstyrelsen ska yttra sig 6ver
samtliga motioner. Senast 15 mars ska regioner
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erhalla motionerna med yttranden med
undantag for avtalsmotioner. Motionar ska
erhélla yttrande(n) 6ver sin(a) motion(er).

erhalla motionerna med yttranden med
undantag for avtalsmotioner. Motionar ska
erhélla yttrande(n) 6ver sin(a) motion(er).

o3 Eir bt bebendles wid frbundssidet o

l . ebimesh N
s e o Stot

(Mom 3 flyttat och inkluderat i utvecklat mom 2)

§ 9.7 MOTIONSBEHANDLING KONGRESS

Mom 1 Motioner till kongressen;fra#
wedlermnar-enskilt-etler-i-grupp;-ska vara
respektive region tillhanda senast 31 januari det
ar ordinariekongress dger rum. Regionstyrelsen
ska yttra sig over motionerna. Yttranden ska,
tillsammans med regionstyrelsens eventuella
egna motioner, sindas ut med handlingarna till
regionradet for behandling. Motioner och
yttranden fran regionen ska vara
forbundskontoret tillhanda senast 2 maj.

Mom 1 Motioner till kongressen ska vara
respektive region tillhanda senast 31 januari det
ar ordinarie kongress dger rum. Regionstyrelsen
ska yttra sig over motionerna. Yttranden ska,
tillsammans med regionstyrelsens eventuella
egna motioner, sindas ut med handlingarna till
regionradet for behandling. Motioner och
yttranden fran regionen ska vara
forbundskontoret tillhanda senast 2 maj.

Mom 2 Motiondr har rétt att infor
regionstyrelsen och/eller regionrad tala for sin
motion.

Mom 2 Motionir har ritt att infor
regionstyrelsen och/eller regionrad tala for sin
kongressmotion.

Mom 3 Forbundsstyrelsen ska yttra sig 6ver
samtliga motioner. Senast en manad fore
kongressen ska regioner, kongressombud och
ovriga enligt punkt § 8.1 erhélla motioner med
yttranden.
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Mom 4 Da extrakongress inkallats for att
behandla utredning eller forslag som
forbundsstyrelsen tillstallt regionerna for
yttrande ska deras yttranden pa extrakongress
behandlas som inlimnade motioner.

10. REVISION

§10 REVISION

Mom I Inom forbundet ska finnas fyra
revisorer. Tre férbundsrevisorer viljs av
kongressen som ocksa utser tre forbunds-
revisorssuppleanter. Den fjarde revisorn ska
vara en auktoriserad revisor. Kongressen viljer
auktoriserad revisor med ersittare. Samtliga
revisorer foreslds av forbundets valberedning.

Mom 1 Inom forbundet ska finnas fyra revisorer.

Tre férbundsrevisorer viljs av kongressen som
ocksa utser tre forbundsrevisorssuppleanter,
forbundsrevisorssuppleanter ska kallas till
moten. Den fjarde revisorn ska vara en
auktoriserad revisor. Kongressen viljer
auktoriserad revisor med erséttare. Samtliga
revisorer foreslas av forbundets valberedning.
Revisor och revisorsuppleant kan inte
samtidigt vara ledamot i en regionstyrelse.

Mom 2 Revisorerna har rétt att ta del av
forbundets rakenskaper och 6vriga handlingar
nér de sa onskar. De ska l6pande granska
torbundsstyrelsens férvaltning och forbundets
rakenskaper samt i 6vrigt vidta sadana atgérder
som behovs for en betryggande revision.

Mom 3 I sin arliga berittelse 6ver granskningen

av forbunds-styrelsens forvaltning och

forbundets rakenskaper ska revisorerna uttala

Mom 3 I sin arliga berittelse 6ver granskningen
av forbundsstyrelsens forvaltning och
forbundets rakenskaper ska revisorerna uttala
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sig om resultat- och balansrakning samt
eventuellt férfarande om 6ver- eller underskott
samt till- eller avstyrka ansvarsfrihet.
Revisionsberittelsen ska foreligga senast 10
april.

sig om resultat- och balansrakning samt
eventuellt forfarande om dver- eller underskott
samt till- eller avstyrka ansvarsfrihet.
Revisionsberittelsen ska foreligga senast 10 april.

Mom 4 Om forbundsstyrelsen inte kan limna
tillfredsstillande forklaring 6ver nagon
synnerligen viktig anmarkning mot forvaltning
eller rakenskaper ska revisorerna snarast
underritta kongress- och
forbundsradsombuden samt regionstyrelserna.

Mom 5 Revisorerna har att foresld arvoden for
torbundets valberedning.

11. STADGAR

§ 11 STADGAR

Mom 1 Utdver forbundets stadgar kan andra
forbundsorgan sasom exempelvis klubbar och
koncernsamverkan utfirda egna stadgar for det
egna verksamhetsomradet. Ovriga
forbundsorgans stadgar ska folja forbundet
stadgar. Vid oenighet gillande stadgetolkning
mellan forbundets stadgar och andra
forbundsorgans stadgar giller férbundets
stadgar.
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Mom 2 Andring av férbundets stadgar kan ske
enligt tva alternativ: dels vid kongressen med
minst tva tredjedels majoritet, dels med enkel
majoritet av tvd pa varandra foljande kongresser
varav den ena ska vara ordinarie kongress.

Mom 2 Andring av férbundets stadgar kan ske
enligt tva alternativ: dels vid kongressen med
minst tva tredjedels majoritet av kongressens
ledamdter, dels med enkel majoritet av tva pa
varandra foljande kongresser varav den ena ska
vara ordinarie kongress.

Mom 3 Andring av § 13 och detta moment kan
inte ske i annan ordning dn som angettsi§ 13
mom 1 betriffande forbundets upplosning.
Andring av § 13 mom 1, som foranleds av
sammanslagning med annat forbund, kan dock
ske pa kongress efter motion fran
forbundsstyrelsen. For sadant beslut kravs att
minst tva tredjedelar av kongressens ledamoter
ar ense.

Mom 4 Mellan kongresserna tolkar
forbundsstyrelsen forbundets stadgar och kan ge
dispens fran dessa i formella fragor.

12. ANDRING AV AVGIFTER

§ 12 ANDRING AV AVGIFTER

Mom 1 For andring av avgifter for yrkesverksam
medlem krévs att minst tva tredjedelar av
kongressens ledamoter dr ense om beslutet.

Mom 2 Om forbundets ekonomi under l6pande
kongressperiod vésentligt forandras pé sitt som
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inte kunnat forutses av kongressen, kan
forbundsradet efter motion fran
forbundsstyrelsen besluta om temporér andring
av avgifter. Sidant beslut galler langst t o m
manaden efter nistféljande ordinarie kongress.

13. UPPLOSNING ELLER SAMGAENDE

§13 UPPLOSNING ELLER SAMGAENDE

Mom 1 For att forbundet ska kunna upplosas
fordras att motion om detta antas vid tva pa
varandra foljande kongresser. Mellan de bada
kongresserna, av vilka en ska vara ordinarie, ska
minst sex manader ha forflutit och nytt val av
kongressombud ha skett. For sadant beslut
fordras att minst fem sjéttedelar av kongressens
ledamaoter dr ense. Har beslut fattats om
upplosning ska forbundets tillgangar disponeras
enligt den sista kongressens beslut.

Mom 2 Beslut om samgaende med annat
forbund kan ske enligt tvaalternativ: dels vid
kongressen med minst tva tredjedels majoritet,
dels med enkel majoritet av tva pa varandra
toljande kongresser. Mellan de bada
kongresserna ska minst sex manader ha forflutit
och nytt val av kongressombud ha skett.
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