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PROTOKOLL

FORBUNDSRAD
AVTALSFRAGOR
DEN 26-27 SEPT 2022

Dratum 2022-09-27
version 1

Typ av miile:
Fysiskt mote Friends Arena

§1

Fiarbundsradets ippnande

§2
Upprop

Firedragande:
Korista Andersson,
Mitesordforande

§3
Arsmitets stadgcenliga
Kallande

Firedragande:
Krista Andersson,
Miitesordforande

§4

Yal av mitesfunktiondrer
Fiiredragande:

Peter Bording
WValheredningen

§4.1
Val av mitesordfiirande

Farbundsordfiirande Martin Linder hilsade ledaméterna vilkomna och
inledde med et dppningstal samt firklarade Unionens Farbundsrid
Avtalsirigor [Br dppnat och Limnade Gver ull de mitesord [Branden som
valdes till Unionens ordinarie [orbundsrid i juni 2022,

Alla som loggat in i métessystemet Easymeet riknas som nirvarande.
Fareslis att den hanteringen giller som upprop.

Fiirbundsridet beslit
att gudkinna hanteringen som upprop.

Dd detta fir et extra firbundsrad fiir avtalsfragor géller enligt stadgarna §
7.2 mom 3, kallelse med forslag och dvriga handlingar bir sindas 14
dagar fore motet.

Férsta kallelsen till regionerna, med information om datum och plats gick
till regionordfirande, firbundsrevisorer, valberedning och regionkontoren
den 15 oktober 2021 samtidigt som kallelsen till férbundsrddet i juni 2022
skickades.

En andra kallelse gick via Trippus ivig den 19 augusti 2022, da dven il
branschdelegationsledamater, avtalsansvariga ombudsméin och
delegationssekreterare.

Handlingara lades in i Easymeet frin den 6 september 2022 och samtliga
handlingar fanns dir frdn den 12 september,

Fiirbundsridet beslot
att godkinna att kallelse och handlingar skickats i stadgeenlig
ordning och att diirmed anse firbundsradet i behirig ordning kallat.

Mitesorditirande Krista Andersson konstaterade att de métesfunktioniiren
som vildes pa forbundsradet i juni 2022 fortsédtier sina uppdrag dven pa
detta extra fiirbundsrad. Nagra fyllnadsval behdver giiras.
Valberedningens firedragande informerade dven fiirhundsstyrelse utsett
Peter Hellberg att adjungeras till beredningsutskotret,

Valberedningen foreslog forbundsridet att viilja Ellinor Karlsson
(Smaland) till métesordfiirande att komplettera tidigare valda



§4.2
Val av sekreterare

§43
Val av risstriiknare

g5
Faststiillande av dag- och
arbetsordning

Foredragande:
Krista Andersson.
miitesord{Grande

§6

Jdusterad
delegationsordning -
Branschdelegation
Organisationer

Foredragande
Peter Hellberg, 1 vice
ordforande.

miitesordfiranden Krista Andersson (Milardalen) och Thomas Fanberg
(Mellannortland)

Firbundsriadet beslit
att utse Ellinor Karlsson som kompletterande mitesordfirande.

Valberedningen fireslog firbundsradet att utse Karolina Berntsson och
Cecilia Gdije (forbundskontoret) som sekreterare.

Férbundsridet beslit
att utse Karolina Berntsson och Cecilia Giije
(firbundskontoret) som sekreterare,

Valberedningen fireslog fsrbundsradet att utse Lena Dahlqvist (Ost) och
Birgitta Holmlund {Uppland) som rdstriknare.

Firbundsridet heslit
atr utse Lena Dahlgvist (Ost) och Birgitta Holmlund (Uppland)
som ristriiknare.

Féreslagen dag- och arbetsordning gicks igenom. Métesordfiranden bad
fisrbundsradet sirskilt notera att ev yrkanden om motioner ska limnas in
innan dagordningspunkt 9.

Yrianden:

(#1) Att beslutet om inrikiningsbeslut ska tas med sk lat klubbslag och
efter punkten motioner tas med sk hart klubbslag. Detta da farbundsradets
beslut om motioner skulle kunna komma att pdverka inriktningsbeslutet.
(Maria Milsson, ombud Stockholm) (Bifall).

Fisrbundsridet beslut
att faststiilla dag- och arbetsordning enligt farslag med bifallet
tilldagg enligt #1.

Peter Hellberg [Gredrog [Hrslagel om all jusiera delegalionsordningen
Branschdelegation Organisationer i firhillande tll firbundsradets beslut 1
juni 2022, Foriindringen ér att firhandlingar om clitidrottsutdvaravtalen
kommer att bedrivas enligt sirskilt beslut i fiirbundsstyrelsen om
fibrankring bland medlemmar och spelarfireningar.

Fdérslag till justering (kursiv text):

Organisationer, 9 ledamter
»  Arbetsgivaralliansen. exklusive avial fir elitidvottsutdvare
*  Fremia
*  Swensk Scenkonst
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§7
Fiirutsiittningar infir
avial 2023

Fiiredragande:

Martin Wiistfelt,
furhandlingschef
Katarina Lundahl,
chefsekonom

Tobias Brinnemo bitr.
chefsekonom

§8

Presentation av firslag till
inriktning fir kommande
fisrhandling

Fordragande:
Martin Linder,
forbundsordforande

Fiirbundsradet beslit
Alt faststiilla justerade sammansiittning av branschdelegation
Organisationer enligt forslag

Martin Wiistfelt, Katarina Lundahl och Tobias Brinnemo redogjorde for
Frutsiittningarna infir kommande avialsrirelse.

Murin Linder presenterade forbundsstyrelsen firslag till inriktning fir
kommande forhandlingar

Firbundsstyrelsens fiirslag

Inriktning for 2023 drs forhandlingar

Sverige behiver ett jimstillt arbetsliv. 1 samband med alla krav behéver
darfor jamstilldhetsaspekterna beaktas och sirskilda krav dvervigas.

Vil fungerande facklig verksamhet dr av avedrands berydelse, Behow av
vilerligare Medirder som kan stiitka den Lackliga verksamheten behdver
dverviigas pa alla avialsomriden.

Unionen prioriterar under 2023 ars farhandlingar:

+ Linedkningar genom drlig ldnerevision med siffersatt utrymme fiir
bésta majlizga realléneutveckling dver tid. Lénerna ska hijjas pd ett
systematiskt st i en process med fackligt inflyvtande, majlighet till
individuell paverkan och tryggad individuell loneutveckling,

o Awvtalens ligsta loner blir allt viktigare och ska hojas.

+  Bittre forutsittningar fir aterhdmtning och balans i livet utifran
hehoven pad olika avtalsomraden. Der kan exempelvis handla on skydd
Jav saammanhdngande dtevhidmtning, villkor vid o-avberstider eller
Sivkortad arbetstid (pa alfa avialsemrdden som har
arbetstidyfrkortning ska denna ocksd sérskilt virnas under
Jforhandlingar).

+  Utvecklade regler for dverenskommelser om distansarbete.

+  Higre pensionspremier till flexpension.

Genom Trygghetsiverenskommelsen har ett viktigt steg tagits mot reella

mdjligheter till livslingt lirande och dnnu biittre omstilning. Det behdivs

samtidigt ¢t utvecklat kompetensutvecklingsarbete pd arbetsplatserna.

Yekanden:

(#1) Punkt 8 Léner. (Hakan Nilsson, Ombud Stockholm)
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- Firstirka Forbundsstyrelsens fiirslag till gemensam inrikining,
"Avtalens ligsta loner blir alll viktigare och ska hjas viisentligt
framdver” (Avslag)

(#6) Stirka den fackliga verksamheten (Benny Olsson, Ombud Skaraborg
Viist)

- Yrkar pd att beredningsutskottet fir till uppgift ate hitta en starkare
skrivning som tydligare visar hur vi vill stiirka den arbetsplatsniita
fackliga verksamheten, med FS svar pd motionerna D2 och D3
som vigledning. (Bifall)

(#7) Arbetstidstirkortning, (Robin Olofsson, Ombud Stockholm)

- Tilldgg: verka for arbetstidsfirkortning pa alla avtal som inte har
det idag. (Bifall)

(#1) Arbersmiljo tilligg till FS firslag (Erik Boij, Ombud Skaraborg
Vist)

- Vil fungerande arbetsmiljdarbete droav avgbrande betydelse och

behdver Gverviigas pa alla avtalsomraden. (Bifall)
(#10) Ligsta loner, (Anders Sjtistrand, Ombud Sydviist)

- Yrkar pi att det ska liggas till en "dock ligst” klausul i
inriktningsbeslutet s art dven de som idag har vildigt liga loner
fir en reallénedkning (Avslag)

Férbundsstyrelsen, genom Martin Linder, yrkar avslag pa #1, #6, #7 samt
#10och stiller sig bakom #8.

Votering #6

Yrkande &

uslag

Aot

B ristat I

a i = L] @ el L m ] w0 109

Votering #7
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Yrkande 7

furlag

At
j nletat
a 10 o o 4 5 &0 0 an o o
Voiering #10
¥rkande 10

Artle

LN

a n a0 &0 an 104 10
Férbundsradet beslot
Att bifalla yrkande #6, #7 och #8
Att avslh yrkandena #1 och #10
Att skicka forslaget till inriktning fér Kemmande

firhandling till beredningsutskottet for omarbetning med bifallna
yrkanden.

Beredningsutskottets justerade frslag ll inrikining for kommande
[rhandling med markeral jusleringar.

Inriktning for 2023 érs forhandlingar

Swverige behiver ett jimstillt arbetsliv, T samband med alla krav behéver dirfise
jamstilldhetsaspekterna beaktas och sirskilda krav tiverviigas.

Vil fungerande facklig verksamhet fr av avgérande betydelse. Behov av
ytterligare dtgirder som stirker den fackliga verksamheten ska beaktas pi alla
avtalsomriden. (#6)

Ett fungerande arbetsmiljtiarbete dr av avedirande betydelse och behov av
yrterligare dtgirder behiver dvervigas pa alla avialzomriden.  (#8)
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§9
Prisutdelning frets
jobbhjiltar

Unionen prieriterar under 2023 drs forhandlingar;

s Linedkningar genom arlig lanerevision med siffersatt uirymme for bista
miijliga realléinentveckling dver tid. Lanerna ska hijjas pd et
systematiskt sitt i en process med fackligt inflytande, majlighet till
individuell piverkan och tryggad individuell Kneutveckling.

s Axtalens lgsta lbner blir allt viktigare och ska héjas.

»  Biittre forutsiitmingar for dterhiimtning och balans i livet utifrin behoven
pi olika avtalsomraden, Der kan evempelvis handla om skydd far
semmmeanhidngonde atevhdmming, villber vid o-arberseider eller firkertad
arbersiid !

v Uhwvecklade regler lir dverenskommelser om distansarbele.

»  Iligre pensionspremier ll Mexpension.

Genom Trygehetstverenskommelsen har el vikiigl steg lagits mot reella
mijligheter till livskingt Eirande och dnnu bittre omstillning. Det behivs
samtidigt ert utvecklat kempetensutvecklingsarbete pd arbetsplatserna.

! Pd avtalsomrdden som har arbetstidsférkortning ska denna sdrskilt
virnas under forhandlingar. Pd évriga avtalsomrdden ska det verkas
far att arbetstidsfarkortning infars. (#7)

Firbundsridet beslit

Att hifalla beredningsutskottets forslag till avtalspolitiskt
program med justering enligt hifallna dndringar.
Att ajournera firhandlingarna

Arets Eldsjl
Fredrik Carlsson huvudarbetsmiljdombud pa BAE Systems Bofors AB

Juryns motivering

Arets Eldsjil ges till ndgon som alltid ser till medlemmarnas bista och
hittar lisningar som dr bra {ir alla parter pa arbetsplatsen. Nagon som
viirnar om en bittre arbetsmiljé eller ndgon som har gjort extraordindra
insatser far medlemmar i enskilda fall. Arets vinnare far priset féir: “att
han alltid stiller upp och driver frdgor och [rbéttringar av arbetsmiljén pid
jobbel. En sann arbetsmiljohjilte som i otaliga forum med
arbetsmiljélagen som verktyg stirke siikerhetskulturen pd arbetsplatsen.
Den som brinner sd fir att varenda kollega ska ma bra av och pa jobbet dr
viird att bli Arets Eldsjil.”

Arets Nytiinkare
Viveca Rydberg, klubbordftirande pa Fagerhults Belysning AB

Juryns motivering

Prisel Arels Nytinkare wes ll en modig och pahittig frtroendevald som
blickar framat och vigar prova nya verktyg och nya viigar. "Allt kan bli
bittre™ -~ Unionens motto — beskriver kanske den hir personens instillning
allra bést. Arets vinnare fir priset for: "att hon alltid ger det lilla extra i allt
hon engagerar sig i, frin viilkomnandet av nyanstillda och
kompetensutveckling av klubbstyrelsen till digitala férelisningar och
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§10
Miitets upptagande

§11
Mutioner

drsmiiten fir medlemmarna. Négon som ligger ner sin sjil for att anviinda
ny teknik och nya fackliga arbetssin dr e utmérkt val tll Arets
Nytinkare.”

Arcts Uppstickare
Unionenklubben Unitea pd Apotea

Juryns motivering

Priset Arets Uppstickare delas ut till nagon som ir ny i sitt uppdrag och
har mycket att bidra med. Tnte minst tack vare nyfikenhet och ett nyit
perspektiv utifrdn, Vi tror ant Arets Uppstickare §r ndgon som ser pd
gamla Irigor med nya, utvecklande Sgon. Arets vinnare [ir priset [or: ™ att
ha sutt higsta fackliga fart med Univnen-klubben. Pé bara nagot ar har
klubbens foretriidare gjort skillnad nir det giller alltifran
anstillningstrygehet och lénerevision till arbetsmiljé. Och pa kéipet It
det snabbt viixande antalet medlemmar, varav minga nya i landet, hur
facket och den svenska modellen fungerar, Den som pé sil kort tid hunnit
ghira sd stor nytta [Brijinar att bli Arets Uppstickare.”

Fiarbundsridet beslit
At fiteruppta Brhandlingarna,

Mitesordférande redogjorde fir uppligget av motionshehandlingen.

BLOCK A

LONER & ERSATTNINGAR

Al Klargiérande av begreppet fast kontant minadslin
Att-gatser:

1. att Unionen arbetar fitr art alla [&netilligg vid Wnerevisionstill fillet
ska ingd 1 beriikning av lneutrymmet, oavsetl td som lonetilligget
wiiller,

2. att Unionen arbetar fram och faststiller en gemensam definition om
vad som ska ingd i begreppet fast kontant manadsln i Unionens
samtliga lineavtal,

3. att Unionen fiir samtliga loneavtal ska ta fram en tolkning och
rikilinje om vad som anses ingd i begreppel fast kontant minadslin.

4. att Unionen prioviterar alt behandla irigan om definition och tolkning
av begreppet fast kontant manadsién, i avialsrorelsen 2023,

Farbundsridet fireslas besluta

atl Sverlimna firsta att-satsen 1l branschdelegationema
att andra att-satsen dr besvarad

att tredie att-satsen dr besvarad

art avsla fjarde att-satsen

Beslut

Att hesluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.
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A2, Sikerstillande av Ineutveckling ndr linetilligg tillimpas
Alt-satser:

1. att Unionen genom avtalsenheten utreder och skapar sig en samlad
bild dver hanteringen av ltnetilligg i Unionens samtliga léneavtal
och redovisar resultatet pd nista Brbundsréid,

2. alt Unionen genom berdrda branschdelegationer arbetar aktivt for at
lonerevision ska ske pé den totala linen, inklusive lonetilligg.

3. att Unionen genom beriirda branschdelegationer arbetar aktivt fir att
Iiinerevision ska ske pd den totala linen, inklusive linetilligg.

Firbundsridet fireslias besluta

att avsla firsta att-satsen

art dverlimna andra att-satsen till branschdelegationerna
att avsli tredje atl-satsen

Beslut

Att hesluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.

A3, Utbetalning av mdnadsiin
Att-sats:
I, att Unionen striivar efter att det i avtalet infiirs att manadsliin skall
uthetalas under intjiinandeminaden

Firbundsridet fireslis besluta

alt dverlamna motionen Gl berdrd branschdelegation (Hande] &
Visita)

Beslut

Att besluta i enlighet med férbundsstyrelsens forslag.

A4, Fackligt inflytande dver linerna
Att-satser

1. att man i avtalet, fiir in tydliga skrivningar Gver vilket arbete de
lokala parterna som minimum bér giiva, infiir och vid
ltinefdrhandlingar. Som modell kan avial C i Almega utveckling och
(jtinster anvindas,

2. att Unionen verkar fr att en tydlig beskrivning dver vad potten ska
anvandas nll, fors in 1 avtalet,

3. att Unionen i enlighet med den 1dnepolitiska plattformen verkar far
att 1énetikningar i virt avial anviinds tll lénedkningar och inget
annat.

4. att facket skall kunna vara mer delaktig i hur [dnerna séitts enligt
Unionens prineiper och hur potten anvinds.
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Firbundsridet fireslas besluta

all Sverlimna motionen 1l berdrd branschdelegation { Transport)
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.

A5, Far fackligt inflytande vid Ignesdttning i enlighet med Unionens
lénepolitiska plattform
Att-satser:

1. atman i avialet, B in tedliga skrivoimgar Sver vilkel arbete de
lokala parterna som minimum bér gira, infir och vid
lineférhandlingar. Som model] kan avtal C i Almega utveckling och
tjinster anvindas,

2. att Unionen verkar fiir att en tydlig beskrivning Sver vad potten ska
anviindas till, firs in i avialer,

3. att Unionen i enlighet med den lonepolitiska plawformen verkar [or
att lonedkningar i virt avtal anvinds tll linedkningar och inget
annat.

Férbundsradet fireslas besluta
al Gverliimna motionen 1ill berdrd branschdelegation (Transport)

Yrkanden:

(#2) Overlamna, (Kenneth Tund, Férbundsstyrelsen Unionen)

Ffter att ha hirt diskussionen féreslir Firbundsstyrelsen att motionen
dverliimnas till branschdelegationerna (Bifall)

Beslut
Att hesluta i enlighet #2 att skicka motionen till alla
delegationer.

A6, Far fuckligt inflytande dver linerna @ enlighel med Unionens
lanepolitiska plattform
All-satser:

1. attman i avtalet, for in tydliga skrivoingar Gver vilket arbete de
lokala parterna som minimum bér géira, infiir och vid
linefdrhandlingar. Som modell kan avtal C i Almega utveckling och
tifinster anvindas,

2. att Unionen verkar fBr att en tydlig beskrivning dver vad polten ska

anvindas till. fors in i avtalet.

att Unionen i enlighet med den 1onepolitiska plattformen verkar for
att Ionedikningar i vart avtal anvinds till léneiikningar och inget
annat,

[

Firbundsradet fireslas besluta
att dverlimna motionen till berdrd branschdelegation ( Transport)
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Beslut
At besluta i enlighet med férbundsstyrelsens forslag,

A7, Aldersdiskriminering
All-satser:
1. att Unionen driver pd for att [dneglidningen baserat pd lder minskas,

Firbundsridet fiireslis besluta

att dverlaimna motionen till branschdelegationerna
Beslut
At besluta i enlighet med frbundssiyrelsens frslag.

AB. Anstiliningstidstilldgg efter 5 dr pd samma foretag
Att-sats:

1. att andra forbund har anstilllningstidstilligg och det bor dven
Unionen kiimpa fir. Det ar viktigt att AG premierar anstillda som
stannar linge pd sanma fretag. AG tjinar pd att kompetensen
stannar kvar inom foretaget,

Firbundsridet fireslas besluta

alt dverlimna motionen till berdrd branschdelegation (Handel &
Visita)

Beslut

Att besluta i enlighet med frbundsstvrelsens fHrslag.

A9, Laneglidningar pd Eurofins
All-satser:
1. att loneglidningar inte fir minskas med hjilp av lénepotten
2. att foretaget aktivt hijer nuvarande personals laner utifrdn
marknadslinerna alternativt lagger nyanstilldas 16n utifran befintliga
pa position/avdelning
3. att kompetens och ansvarstagande ska ge beldning i form av higre
lon, ¢f genom tilligg ulan en fast summa som linns kvar fiven om
ansvarel Mytias Gll annan medarbetare vid Lex byte av inst
4. att méjligheten till linetrappa ses Gver for att stirka den lojala
personalens stillning

Forbundsridet fireslis besluta

at Sverlimna fBrsta att-satsen till berdrd branschdelegation
(Handel & Visita)

att avsli andra att-satsen

att avsla tredje att-satsen

att dverlamna fjarde ate-satsen till berdrd branschdelegation

(Handel & Yisita)
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Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.

A1L0. Stora ldnedkningar ska inte tas ur potten
Att-sats:

1. att parterna ska ha en genomgdng av medarbetare som kan komma i
fréiiga for siirskild lonejustering [Or att passa in 1 fGretagets
lanestruktur. Individer som ligger felaktigt i lonestrukturen ska
linesittas utanfiir potten, di potten inte ska anvindas till att rétta till
felaktig linestruktur,

Férbundsridet féreslas besluta
all Sverldimna motionen Lill berdrd branschdelegation (Tinster &
Media)

Yrianden:
(#1) Overlamning till alla branschdelegationer, (Rodrigo Arce, Ombud
Stockholm)
- Att motionen skall dverlimnas till alla branschdelegationer inte
endast till beriird (Tjinster & Media) (Avslag)

Férbundsstyrelsen, genom Theres Sysimetsdi, vidhaller sitt ursprungsfiirslag,

Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.

A11. Hantering av fardldralediga och sjulkskrivna i samband med
lénerevision
Att-satser:

1. att Unionen driver opinion med mélet att piverka direktiven till
Fosrsiikringskassan att upprikningen av 8GI ska ske ifrin samma
datum som ny avialsperiod i de centrala kollektivavtalen pibirjas,

2. att Unionen driver opinion med mélet att den som uppbir inkomst
ifrin Forsiikringskassan retroaktivt ska fa utbetalt den mellanskillnad
personen gitt miste om mellan det att ny avtalsperiod pibiirjats och
den lokala ltnerevisionen &r klar.

3. att Unionens firbundsrid beslutar att i avtalsrérelsen i in i samtliga
lneavtal an arbetsgivare dr skyvldig ant betala den [6nedkning som
den (orildraledige/sjukskrivng inte retroakiivt kan tillgodogira sig
ifrin Forsiikringskassan.

4. att Unionens torbundsrad beslutar att i avtalsrrelser arbeta fir att fa
in i samtliga ldneavtal att lénerevision fiir forildralediga och
lingtidssjukskrivna ska hanteras stirskile skyndsamt.

Firbundsridet fireslis besluta

att fiirsta att-satsen &r besvarad
att andra att-satsen dr besvarad
att avsld tredje att-satsen
att avsld firde att-satsen
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Beslut
At besluta i enlighet med férbundsstyrelsens forslag,

Al12. Hagre loner
All-sats:
1. att Utred hur 1onerna skulle kunna hjas (10r anstillda med avtal
Fremia Civilsamhillet)

Férbundsridet foreslas besluta

atl Sverlimna motionen till berdrd branschdelegation
(Organisationer)

Beslut

Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.

A13. Linekompensation pga skenande brinsle- och energipriser
Att-sats:

1. att Firbundet ihop med andra firbund bor gira gemensam sak for att
fa lonepislag fir sina medlemmar.

Firbundsridet fireslis besluta

att maotionen dr besvarad
Beslut
Adt besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag,

Al4. Grundlén
Att-gatser;

1. att Unionen driver frigan om en lagldnesatsning i Callcenter
branschen och dirmed Ska realltnerna till 25000kr per minad For en
heltidsanstilld ansteman som har fyllt 24 &r, och 22000kr [©r en
heltidsanstilld tjdnsteman som inte nnu fyllt 24 ar.
att Unionen verkar fiir att arbetsgivare ska dndra instillning till ligsta
Iéin och inte rikna "ligsta 16n" som taket.

3, att Unionen verkar fiir en utvecklingsprocess som miter realléner
utvecklingen och dr lojala "miirket” som Unionen (Sljer.

4. att Unionen {Gler upp ovanstaende atl-satser och dterkopplar kring
arbetet med dem.

=]

Firbundsridet fiireslas besluta

att avsld forsta att-satsen

att andra atl-satsen dr besvarad
att tredje att-satsen v besvarad
att fjdrde att-satsen dr besvarad
Yrkanden

(#1) Yrkar bilall. (Therese Pettersson, Ombud Smiland)
- Yrkar bifall pd motion nummer Al4 pa atl sats 2 och 3. (Avslag)
(#2) Beakta fiirsta att-satsen (Robin Olofsson, Ombud Stockholm)
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- Jag yrkar pd att flirsta att-satsen beakias (Avslag)
Farbundsstyrelsen genom Theres Sysimetsd, vidhaller sitl ursprungsforslag.

otering 42
Fotering .

Att-sats 1
=3 O o]

[s]

Beakta (yrkande]
o
L
Ej ristat
o o o
a 10 mn 0 a0 50 &0 n B 0 100
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstvrelsens forslag,

A15. En ldn som gdr att leva pd
All-salser:
1. att Unionen arbetar fir att hdja lgsta 1onen i loneavialet samt reglera
att alla medlemmar omfattas av en lgsta 18neniva oavsett dlder
2. att Unionen strivar efter att arbetsgivare inte ska kunna betala enbart
en ligsta lanenivi till en tjinsteman ar efter ir
3. att Unionen arbetar fir hitgre pislag { kommande avial for
medlemsgrupper med ligre 16n dn medlemmarna generellt,
inflationen kommer att s extra hart mot dessa grupper.

Firbundsridet fireslas besluta

art firsta att-satsen dr beaktad

att dverlamna andra att-satsen till berdrd branschdelegation
(Handel & Visila)

att tredje att-satsen dr besvarad

Beslut

Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.

Al6. Ersdttning fér obelvam arbetstid inom Public-Service-avtalet
Att-sats:

1. at forslaget till ny ersfitining tas med som avtalskrav till Public
Servieeavtalet i kommande avtalsrirelse. Klubbarna yrkar fiirslag ull
farindring enligt nedanstiende. Att tiden fran 00.00 till 03.00
méndagar berittigar ersittning for obekvam arbetstid enligt firslag
nedan, di natten mellan séndag och mindag & helg, FRAN KL
00,00 TILL KL 03.00, MANADSLONEN 273
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Firbundsridet fireslas besluta

all motionen dverlimnas till berdrd branschdelegation (Tjanster
& Media)

Reslut

Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag,

A17. Overtidsersittning fiir verklig tid
Att-satser:
I, att vi som &r/blir tvungna att jobba Gvertid verkligen fir betalt fir
VAR tid sam dr lika viktig som foretagets.
2. at erstningen wigdr for verklig tid inte bara fiir hela halvtimma

Firbundsridet fireslis besluta

att dverlamna motionen till berdrd branschdelegation ( Transport)
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens fGrslag.

A18. Aviost overtidsersdttning och restid
All-satser:

1. att Unionen ska verka for en dverenskommelse mellan arbetsgivare
och fackliga parter, att det arligen ska géiras en genomgdng av
hefattningar som har okontrollerbar arbetstid och ska kunna nyttja
hortavtalad Gvertidskompensation/restidsersittning

2. ar Unionen ska verka for att tydliggtra yiterligare i kollektivavtalet
att arbelseivaren ska sirskilja bortavialad restidsersitining gentemot
bortavilalad dverlidskompensation 1 avialen med arbelstagare

3. att Unionen ska verka for att ingen dverenskommelse om bortavtalad
dvertidskompensation eller bortavtalad restidsersdtining far gtiras
firrin efter 6 minaders anstillning, sivida det inte giiller befatning i
en chefsposition

4. at Unionen ska verka [or en tydlighet 1 kollektivavtalet vad som
giiller ndr man frin arbetstagarens sida ensidigt vill gora ett avslut pd
ett avtal om dvertidskompensation/ restidsersidtining som tidigare
har, ex senast 3 mdnader innan ett nytt scmesterar.

Yrkanden

(#1) Overlidmnas 1ill samtliga branschdelegation, (Kjell Christensson, Ombud
Uppland)

Problemet med bortavtalad dvertid finns i manga fler branscher. (Avslag)

Farbundsstyrelsen, genom Henrilk Vahldick, vidhaller sitt ursprungsfirslag,

Firbundsridet fireslis besluta
art dverlimna motionen till berérd branschdelegation (Byag,
Energi & Fastighet)

Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.
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AT9. Nytt avtal med bétere liner och villkor far Tolkar
All-satser:
I, att Unionen ska arbeta for att ta fram ett nytt kollektivavtal anpassad
fiir Tolkyrket
2. att Unionen ska arbeta for att hija lénen och statusen for Tolkyrket

Forbundsstyrelse fGreslis besluta

att avsli forsta at-satsen

att andra att-satsen dr besvarad

Beslut

Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag,

AZ0 Forstirk kollektivavtalet
Att-satser:

I att UInionen ser fver skrivningen 1 kollektivavtalet om majlighet att
ta ut kompensationsledighet s art tjinstemédnnen ges rift att spara
avertid i ledighet samt art dven majligheten art ta ut ledigheten
regleras

2. alt Unionen i ett nytt kollektivavial fSrsdker G lligg om att
resckostnader 1 samband med Gvertidsarbete ska crsittas av
arbetsgivaren, framforallt om det berdir tjinstemannens lediga dag

3. att Unionen i avtalet forsdker fi med att i det fall tjinsteman beordras
att utfra dvertidsarbete pd tid som inte direke anshurer till ordinarie
arbetstid sd ska tjansteman kompenseras med minst tre timmar, dven
om det faktiska arbetet dr kortare dn sd

4. att Unionen arbetar for att anteckningar om mertid och dvertid dven
amfattar anteckningama att visa mer- och dvertid fir dag, fir vecka
och fiir manad i syfie au sikerstilla tiinsteminnens riu till nat- och
helgvila,

Firbundsridet fireslis besluta

att maotionen dverlimnas till herdrd branschdelegation {Handel &
Visita)

Beslut

Al besluta i enlighet med frbundsstyrelsens frslag.

BLOCK B

ARBETSTIDER, ARBETSBELASTNING & ARBETSMIL] i}
B1. Arbetstidsfirldggning
Att-sats:

I, att arbetsforliggningen fivindras

Férbundsridet fireslas besluta

atl mutionen dr beaktad
Beslut
Att besluta i enlighet med fiirbundsstyrelsens forslag.
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B2, Arbeta for 48 timmars veckovila {att-satserna 2, 3 och 4)
All-satser:
I, att firbundet tar upp fragan med dvriga fackfirbund och driver
frigan att avtala om 48 timmars veckovila
2. att Gverviiga genom paverkan om lagar eller avtal begriinsa antalet
arbetsdagar i filjd ll fem
3. att verka for att veckovila i frsta hand skall ldggas i anslutning till
veekosluten och dér sd inte alltid & majlige hogst var edje veckoslut
fir ledighet for anstélld flvttas till ordinarie vardagar

Firbundsradet fireslas besluta

att motionen & beaktad
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens firslag.

B3, Rust & Mdltidsuppehall
Aft-satser:
1. att Unionen under avtalsrirelsen 20222023 pd lampligt sirt
forbdittrar wirt avial | denna fraga.

Firbundsridet fireslis besluta

att dverliimna motionen till berdrd branschdelegation (Handel &
Visita)

Beslut

Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.

B4. Helg och vardag dr lika anstringande
All-satser:
I att arbete pa helgen inte ska utgira undantag i regeln gillande raster
och vi vill att detta tas med som avtalskrav till Public serviceavtalet.
2. atttexten i avialet frtydligas si att det i de fall totala arbetsdagen
inte dr lingre &n 6 timmar s& kan undantag fidn regeln gilla, Allsd
ingen rast/ledighet dr nddviindig fRrriin efier 6 tmmar

Firbundsradet fiireslis besluta

att dverlimna motionen till berdrd branschdelegation (Tjanster &
Media)

Beslut

Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.

B5. Kvdallstid hérfar klockan 18
Att-sats:
I, att branschdelegationen har med som avtalskray att skrivningen k1 19
dndras till kI 18 i kommande avtalsrirelse

Fiérbundsridet fireslas besluta
atl Sverlimna motionen till berdrd branschdelegation (Tianster &
Media)
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Beslut
Alt besluta i enlighet med forbundsstyrelsens forslag.

B6. Beredskap
Att-sats:
1. att delegationen tittar pd majligt feslag ull yuerligare reglering av
beredskapen i public serviceavlalel

Firbundsridet fireslis besluta

att dverlimna motionen till berdrd branschdelegation { Tianster &
Media)

Beslut

Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.

B7. Arbetstidsfirkortning for Unionens medlemmar
Att-sats:
1. att Unionen verkar fiir att firhandla fram en arbetstidsforkortning fiir
alla Unionens medlemmar

Firbundsridet lireslas besluta

att motionen r beaktad
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag,

BE. Utdkad arbetstidsforkortning
Alt-sats:
1. alt Krav stills i avialsrirelsen pi wdkning av arbetstidslorkortning
pil berdrda avialsomraden

Firbundsradet fireslis besluta

att motionen dr beaktad
Beslut
Att besluta i enlighet med forbundsstyrelsens forslag.

BY, Arbetstidsforkortning for alla
Alt-satser:
1. att arbetstidstorkorining i ndgon form infirs 1 de avtal dér det idag
saknas
2. atft utika arbetstidsforkortningen 1 de avtal som &nnu inte &r uppe i
100 timmar/ir

Firbundsridet fiireslas besluta
att motionen 4r beaktad

Yekawden:
(#1) Bifall till motionen, (Robin Olofsson, Ombud Stockholm)
Jag yrkar bifall till motionen (Avslag)
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Forbundsstyrelsen, genom Martin Johansson, vidhéller sitt ursprungsfiirslag.

Vatering

Motion BS

sty

Ej riistat

Beslut
At besluta i enlighet med firbundsstyrelsens fHrslag.

B10 Sinkt heltidsmdit
Alt-sats
1. att Unionen driver frigan om sinkt heltidsmitt i kommande
avtalsférhandlingar

Firbundsridet fireslas besluta

att motionen #r beaktad
Beslut
Att hesluta i enlighet med fiirbundsstyrelsens forslag.

B11. Motion angdende hdllhart arbetsliv
Att-sats:
1. att heltidsmitiet bor sdnkas.

Firbundsridet fireslis besluta

att maotionen dr beaktad
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.

B12. Arbetstidsfarkortning far trafiklirare
Att-sats:
1. att Unionen jobbar fiir att arbetstidsfrkortning for trafiklirare

Firbundsridet fireslas besluta
att motionen fr beaktad
18 (36)
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Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.

B13. Arbetstidsforkortning, OB, halvdag
Ant-satser:

1. att man ser éver reglerna vid skiftarbete med helg och infir samma
som kollektivet har. 38 timmar vid skiftarbete. Den psykiska och
fysiska dterhamtningen blir for kort

2. att man ser dver OB ersdrtningarna, DA de idag &r ungefir hilften av
vad kollekiivel har

3. ali ndgon form av ersitining (0r halvdagar fre rod dag som vi
skiftarbetande tjanstemin of kan/far ta ut,

Firbundsridet fireslis besluta

art fisrsta att-satsen dr beaktad

att andra atl-satsen Gverldmnas 1ill branschdelegationerna
all tredie alt-satsen dverlimnas il branschdelegationerna
Beslut

Att besluta i enlighet med fiirbundsstyrelsens forslag.

B14. Arbetstidsfdrkorining
Alt-sats:
1. att infor arbetstidsfirkortning

Férbundsridet fireslas besluta

att motionen ir beakrad
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.

B15. Arbetstid skiftesarbete
Alt-satser:
1. atl 2-skillarbete Max 38/h vecka
2. all 2-skifis arbele sliler pa kroppen pa aldrig jimn dygnsrytm,
firesldr att man arbetar 38h/vecka

Firbundsradet fiireslis besluta
att maotionen dr heaktad

Yrkande:
(#3) Bifall la attsatsen (Karin Abcrg. Ombud Stockhelm)
Bifall 1:a att-satsen (Avslag)

Férbundsstyrelse, genom Martin Linder, yrkar avslag pd yrkande #3 med
hinvisning till den justering som fisrslagits i beredningsutskotets firslag till
Justering av inriktningsbeslutet,
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Vetering 43

B15 Forsta att-satsen

Livstir
Ej raseat
o Fail 0 o o 100 20
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstvrelsens farslag,

B16. Halvdagar och 38 h arbetsvecka
Att-sats:
1. att 38 h arbersvecka vid skiftarbete, Kompensation vid halvdagar
som vi inte kan ta ul nir vi jobbar skifl

Firbundsridet fireslis besluta

att motionen r beaktad
Beslut
Alt besluta i enlighet med forbundsstyrelsens forslag.

B17. Arbetstidsfarkortning och mdjlighet tGill dterhdamtning
Alt-satser:

I att Unionen 1 kommande avtalsriirelse arbetar fir att fiirsika infiira
arhetstidsfirkortming 1 kollektivavtalet fir tifinstemiin som arbetar
udda tider, framforallt de med fysiskr anstringande arbetssysslor

2. at Unionen i kommande avialsrorelse arbetar for an firsdka infora
yilerligare arbelstidsfrkortning 1 kolleklivavialet [r instemiin som
arbetar natt, framfirallt de med fsiskt anstriingande arbetssysslor

3. att Unionen firsiker dndra skrivningen for arbetstidens forldggning
sd att begrinsningsperioden inte bara riir helgfri vecka utan fven
storhelg och nationaldag oavsett nir de intriiffar, s att tjfinstemin
som alltid arbetar veckoslur ocksé kan fi lite ledigt

4. att Unionen arbetar for au tinstemdin dverlag med lysiskt
anstriingande arbetssysslor far mijlighet ll dtevhimiming under
arbetspassen, alternativt arbetstidsforkortning

Férbundsridet fireslas besluta
art fiirsta att-satsen fr beaktad
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aft andra ati-satsen #r beaktad

aft tredje att-satsen fr besvarad

atl fjérde att-satsen ar beaktad

Beslut

Att besluta i enlighet med fisrbundsstyvrelsens forslag.

B18. Kortare arbetstid med bibehallen ldn
Att-sats:
1. att Unionen ska arbeta for en generell firkortning av arbetsveckan
med bibehillen 16n

Firbundsridet fireslis besluta

att motionen ir besvarad
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyvrelsens forslag.

B19. Fyra veckors semester
Alt-sats:
1. att Unionen skall verka fiir art ALLA som jobbar inom apotek skall
i 4 veckors sammanhiingande semester, under mitten av juni till
mitten av augusti, om si Gnskas

Farbundsradet fireslis besluta

ait dverlimna motionen till berdrd branschdelegation (1landel &
Visita)

Beslut

Att besluta i enlighet med fiirbundsstyrelsens firslag.

B20 Kompetenshehdllning genom premiering

Att-satscr
1. att efter fem anstillningsir erhiller tjiinstemannen en extra
semesterdag

2. att Efter viterligare fem anstilIningsar inom faretaget erhiller
tifinstemannen yteerligare en semesterdag

3. alt vart femie anstillningsr inom Bretaget erhiiller iinslemannen
yiterligare en semesterdag Sar = |semsesterdag 104r = 2dagar | 5ir =
Jdagar osv

Firbundsridet fireslas besluta
ait avsld motionen

Yrkanden:

(#1) Bifall till motionen (Tomas Jansson, Branschdelegationsledamot
Industri Industriarbetsgivarna)

lag yrkar bifall till motionen (Avslag)

(#2) Motion B20 (Roger Jansson, Branschdelegationsledamol Industri
Industriarbetsgivarna)

Yrka bifall till motionen (Avslag)

Férbundsstyrelsen, genom Stefan Carlsson, vidhaller sitt ursprungsférslag,
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Beslut
Att hesluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.

B 21. Fler semesterdagar
Att-sats:

1. att Unionen ska verka for en yiterligare en semestervecka, dvs &
veckors semester (30 dagars semester i stiller fir 25 dagars semester)
som elt inrikiningsbeslut som ska giilla fr Unionens alla
kollektivaytal

Firbundsradet fireslis besluta

att avsld motionen
Beslut
Att besluta i enlighet med férbundsstyrelsens forslag.

B22. Fler semesterdagar vid fyllda 44, 50, 60 och 70 dr
All-sals:
1. att Samma villkor som kommunali néir det giiller utikade
semesterdagar vid jimna ar

Firbundsradet fiireslis besluta

att avsli motionen
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.

B23. En semestervecka till vid 50 drs dider
Alt-satser:
1. all det dr man [yller 50-dr e man astomatiski en vecka semester ull.
De som redan Byl 50 ar far sjialvklart en vecka ocksa
2. att en stege didr man fir | semester dag i taget upp till 5 dagar. Det ar
man fyller 30 far man | dag, det &r man fyller 35 ar fir man | dag till
(—2 dagar), den dag man fyller 40 fir man | dag till (=3 dagar), det ar
man fyller 45 &r far man 1 dag till (=4 dagar och slutligen det ir man
fyller 50 fir man 1 dag till (=5 dagar).

Firbundsradet fiireslis besluta

att avsld motionen
Beslut
Alt besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.

B24. Fler semesterdagar efter viss dlder
All-sats:
. att Unionen ska verka for att det inférs Qer semesterdagar stegvis
beroende pa vilket dlder man har

Farbundsradet fireslas besluta

att avsli motionen
Beslut
Att hesluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.
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B.25 Semesterersdttning till semesterdagar
Att-sats:
I. att 53 man har méjlighet att kunna vara ledig under andra delar av
dret in hara sommaren

Fiérbundsridet fireslis besluta

all motionen dr beakiad
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag

B26. Semestervixling
Att-sats:
I att Unionen ska striiva efter att en semesterviixling infiirs i avtalen
som ska shitas 2023

Firbundsridet lireslis besluia

att motionen r beaktad
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag

B27. Semesterersdttning ska kunna bytas ut mot extra ledighet
Att-sats:
1. att Unionen verkar fBr att medlemmar ska kunna ersfiita
semestertilligg med ledig tid

Firbundsridet fireslis besluta

att moticnen dr beaktad
Beslut
Att besluta i enlighet med farbundsstyrelsens forslag.

B28. Semester (berdkning av uttag)}
Att-sats:
I att Unionen under avtalsrivelsen 20222023 verkar for att pa lampligt
shtt finna lGsningar pid ovan problembeskrivning

Férbundsridet fireslas besluta

all muotionen dverlimnas 1l berdrd branschdelegation {Handel &
Visita)

Beslut

Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag

B29. Faretagshdlsovdrd far alla
Alt-satser:
1. ali Frigan om [retagshilsovird akivaliseras i kommande
avtalstirhandlingar med vira motparter och aft frdgan om
forctagshilsovird ska finnas reglerad 1 samtliga kollektivavtal
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2. att L avialen ska det finns en tydlig skrivning om hur
firetagshiilsoviid ska bedrivas pd vara arbetsplatser, Det ska inte
finnas nédgot utrymme fir Gretagsvisa tolkningar

att Ett fackligt inflytande dver fiiretagshilsovirden regleras i
kollektivavtalen

Lad

Firbundsridet fiireslas besluia
att avsla motionen

Yekanden

(#1) Andras till beaktad. (Birgitta Holmlund, Ombud Uppland)

Fs svar hiinvisar till diverse lagar. Gott sd men fiir mdnga av vira medlemmar
ser inte verkligheten ut i, Hur skulle del kiinnas om du var tvungen att gi ull
din nirmaste chef fGr att f kontakta fGretagshiilsevarden, om chefen dr
arsaken t. ex. Jag vill beskriva min verklighet for er. Tilldggas kan att RS 1
Uppland stir bakom motionen, (Avslag)

(#2) FS yrkar (Maria Nassikas, Férbundsstyrelsen Unionen)

IS dindrar sitt yrkande till dverliimnas till branschdelegationerna (Bifall)

Beslut
Att hesluta i enlighet med firbundsstyrelsens indrade firslag
att ldmna till branschdelegationerna.

B30. Arbetsmiljdreglering gdllande Public Service-avtalet
Att-sats:
1. att branchdelegationen arbetar fisr an regleringar géllande
arbetsmilja, liknande de ovanstiende, arbetas in 1 Public
serviceavtalet

Firbundsridet fiireslas besluta

at dverlimnas motionen till berérd branschdelegation { Tjfinster
& Media)

Beslut

Att besluta i enlighet med filrbundsstyrelsens forslag.

B31. Verka for fysiska hélsokontroller
Att-satser:
1. aft Unionen verkar fiir att vira medlemmar ska fi majlighet till
fysiska hiilsokontroller
2. att Unionen verkar [or att ingd samarbete med virdinritining for att
fa halsokontroller till formanligt pris

Firbundsridet fiireslas besluta

atl avsli fHrsta att-satsen

atl andra atl-salsen fir besvarad

Beslut

Att hesluta i enlighet med filrbundsstyrelsens forslag.
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B 32. Anvdndning av friskvdrdsbidrag till hdlsoundersdkning
Att-sats:
1. alt man ska kunna anviinda friskvirdsbidraget tll ait gira en
hiilsoundersdkning

Firbundsradet fireslis besluta

att avsla motionen
Beslut
Adt besluta i enlighet med firbundssiyrelsens frslag.

B33. Alla ska ha rdtt till en betald friskvdrdstimme
All-sats:
1. att Unionen ska arbeta for att en betald friskvirdstimme per vecka
skrivs in 1 samtliga Unionens kollektivavtal

Férbundsridet fireslas besluta

atl avsld motionen
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.

B34. Friskvirdstimme
Atft-sats:
1, att méjligheten for | timmes friskvird per vecka pé hetald arbetstid
infiirs i vira avial

Firbundsridet fireslas besluta

att avsla motionen

HBeslut

Att besluta i enlighet med forbundsstyrelsens forslag.
BLOCK C

ANNAN ELLER FLERA ARBETSPLATSER (INKL.
DISTANSARBETE)

€ 1 Okad valfrihet gillande den fysiska arbetsplatsen
Att-sats:
1. att Unionen arbetar fir att 1 vara kellektivavtal infira skrivningar
som tydligt betonar mijlighet till valfrihet i val av fysisk arbetsplats.

Férbundsridet fireslas besluta

atl avsld molionen
Beslut
Att besluta i enlighet med fiirbundsstyrelsens forslag.
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C2. Distansarbete/Hybridarbete
Att-sats:
1. att Smibarmsfordlder skall kunna vilja distansarbete mer flexibelt,
Underldttar fir smabarnsfirdldrar och minskar stress och
uthréindher

Firbundsradet fireslis besluta

att avsld motionen
Beslut
Att besluta i enlighet med farbundsstvrelsens forslag.

3. Skydida gravida vid corona/covid ach influensa
Att-sats:
1. att Gravida blir skyddade i gravidvecka 20 att arbeta pd distans, krav
maot arbetsgivare,

Firbundsridet fireslis besluta:

atl mutionen dr besvarad
Beslut
Att besluta i enlighet med férbundsstyrelsens forslag.

4. Verka fiir bra arbetsmiljo vid hemstationering
All-salser:

1. all Unionen verkar [Gr alt det i kollekiivavialel ska finnas majlighet
fior cn arbetstagare att beglira hem en ergonom fir att titta Gver
arbetsmiljin | hemmet pd bekosmad fran arbetsgivaren
att Unionen verkar fiir att i det fall som en ergonom fisreslir
fisrbdittringar i arbetsmiljiin, ska arbetsgivaren sti for kostnaden fir
detla

=

Firbundsridet fiireslas besluta

att avsli fiirsta arc-satsen

aft andra att-satsen dr besvarad

Beslut

Att besluta i enlighet med firbundsstvrelsens forslag.

5. Ersdttning far laddbox i hemimet vid krav pd elbil som tjdnstebil
(hemstationerade)
All-salser:
1. att Unionen ska verkar for att ersiitining ges tll de arbetstagare som
behéver installera laddbox fér att kunna nyttja clbil som tjinstebil
2. Unionen ska verlea fiir att ersittning ges til] arbetstagare som redan
har en privat laddhox men som fven nyttjar den privata laddboxen
till tjnstebilen
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Firbundsridet fireslas beslata

atl molionen ir beaklad
Beslut
Att hesluta i enlighet med firbundsstyrelsens firslag.

Cé. Utldning
Alt-statser:
1. att Unionen verkar fiir att i avialsriirelsen 2022/2023 verka fiir att pd
limpligt siitt forydliga vad som ska ghilla vid utlining
2. Unionen verkar tor att under avitalsrirelsen 2022:2023 pd ldmpligt
sitt yiterligare fiirtydligar vad som giller nir arbetsgivare dnskar
fiirskjuta arbetstid med kort varsel
3, Unionen pd Bmpligt sitcunder avialsrdrelsen 202272023 pd lampligt
sttt verkar [r atl apoteken tar fram en s.k. tillgiinglighetspolicy

Firbundsridet fireslis besluta

att gverlimna motionen till berdrd branschdelegation (Handel &
Visita)

Beslut

Att besluta i enlighet med forbundsstyrelsens forslag.

(7. Restidsersdtining
Att-satser:
I, att restid riknas som arbetsod
2. att restid ersiitts som ordinarie arbetstid
3. att restid alternativ kan ersttas med ledig tid motsvarande resans tid
i stéillet

Yrkanden

(#1) Restid ersitts med ledig tid. (Anna Anderzén, Ombud Sjuhall)
Yrkar att 3e att-satsen hifalls 54 restiden utanfir ord.arbetstid ersiites med
ledig tid motsvarande resans tid. (Avslag)

Farbundsstyrelsen, genom Hans Lindau, vidhaller sitt ursprungsiorslag,

Firbundsridet fiireslis besluta

att motionen 4r beaktad
Beslut
Att besluta i enlighet med forbundsstyrelsens forslag.

8. Restid ska riknas som arbetstid
Att-sats:
I. att all restid som vi star til] arbetsgivarens firfogande ska riknas som
arhetstid bide arbetsmiljémissigt och ersitningsmissigt

Firbundsridet fireslis besluta
all muotionen dr beaktad
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Beslut
Alt besluta i enlighet med forbundsstyrelsens forslag.

9. Restid
All-satser:
1. att restid riiknas sem ordinarie arbetstid ur vilosynpunkt
2. att restid alternativ kan ersdttas med ledig tid motsvarande restidens
lingd istillet

Férbundsridet fireslas besluta

all motionen ir beakiad
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens farslag,

C10. Restid ska ur vilosynpunlkt jdmstallas med arbetstid
Att-sats:
1. att Unionen ska verka for att restid ska likstillas som arbetstid ur
vilosynpunkl

Firbundsradet fireslas besluta

att motionen ir beaktad
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag.

11, Restid for faktisk restid
Alt-sats:
I att Unionen under avtalsrirelsen 2022:2023 pa lampligt sitt
firbdittrar vart avtal i denna friga

Firbundsridet fireslas besluta

all dverlimna motionen Lill berdrd branschdelegation (Handel &
Visita)

Beslut

Att Dbesluta i enlighet med firbundsstyrelsens firslag.

C12. Resa med egen bil [ tidnsten
Att-sats:
1. att H3j ersittningen och ge mer ersiitming ju mer du kdr i tjinsten
med privat bil,

Firbundsridet fiireslis besluta

att dverlimna motionen till berdnd branschdelegation (Bygg,
Energi & Fastighet)

Beslut
Att besluta i enlighet med forbundsstvrelsens forslag.
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13. Traktamente vid endags resor
Alt-sats:
I, att det infiirs en erséittning motsvarande traktamente Gven fir resor
utan dvernatming

Férbundsridet fireslas besluta

all avsld molionen
Beslut
Att hesluta i enlighet med firbundsstyrelsens firslag.

C14. Ersiittning vid endags resor
Att-sats:
I. att det infiirs en resersittning motsvarande traktamente dven fir resor
utan dvernatming

Firbundsridet lireslis besluta

all avsld molionen

Beslut

Att besluta i enlighet med fiirbundsstyrelsens forslag.
BLOCK D

UTVECKLING & TRYGGHET

D1. Alla medlemmar ska ha rdatt till kompetensutveckling
Att-sats:
1. att Unionen ser dver skrivningarna i avtalet om kompetensutveckling
kan firenklas och giras tydligare fir att minska risken for tolkning

Firbundsradet fireslis besluta

att dverlimna motionen till berdrd branschdelegation (Handel &
Visita)

Beslut

Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag

D2, Stdirka den fackliga lokala verksembeten
Att-satser:
1. att Rirbundet skall fGrstka att skapa ett ulrymme i avialen [Br
viirvning av medlemmar och fSrtroendevalda under arberstid.
2. an tortydliga och stirka ritten till theklig tid intor forhandlingar och
hindra fiiretag att ifrigasitta tidsatgang utan skilig anledning.
3. att tydlighet for att styrelse i klubb och dess fartroendevalda har rit
till facklig tid fir ant bedriva den fackliga verksamheten for klubbens
nddviindiga funktion och administrativa uppgifier
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4, att stfirka mijlighet for att fysiskt triffa medlemmar och
fortroendevalda i klubben, Detta dven om det pd grund av foretagets
geografiska sprida arbetsplatser kriiver resor.

5. att tydliga regler om att fiiretag inte har ritt att efterfriga innehall 1
klubbs styrelsemdte eller métesprotokoll fran styrelsemiiten eller
motsvarande.

Firbundsridet fireslas besluta

att fiirsta att-satsen dr beaktad

att andra att-satsen iir besvarad

att tredje att-satsen dr beaktad

ar fjarde at-satsen #r beakead

atl femite alt-satsen fiv besvarad

Yrkanden:

(#1) Bifall p4 fiirde att-satsen (Kristin Cederby Fransson, Ombud
Stockholm)

Vi ser, inte minst efter de senaste firens distansarbete, att manga arbetsgivare
forsvirar for LFO artt trdffa bade varandra och sina medlemmar fysiskt. Som
Sveriges storsta fackfrbund behdver vi ta ansvar 1 att stivija detta och kimpa
fior att sdkerstilla ritten fir de fortroendevalda att sjdlva bestimma pa vilket
sitt de vill triffas. Vi yrkar dirfor hitall pd motionens fidede att-sats.
(Avslag)

Forbundsstyrelsen, genom Ulrika Johansson, vidhiller sitt ursprungsfirslag.

Vertering &1

Fjdrde att-satsen D2

At

Ej ribstat

=

w0 n i a4 50 &0 0 B0 20 109

Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag

D3, Fartroendevald pd lika villkor
All-satser:
1. att det skapas goda famtséatmingar fir fackligt fortroendevalda att dta
sig fackliga uppdrag och pé ett kvalitativt och fértroendeskapande
shtt fullgdra dessa

30 (36)

=

/I This file is sealed with a digital signature.
\ | The seal is a guarantee for the authenticity
of the document.

K

Document
SB521D0

{BBFADTER106FAFFOC28



2. med centrala avial skapa firutsittningar fiir de fackligr
firtroendevaldas legitimiter och representativitet

Firbundsriadet fiireslis besluta

att maotionen dr beakrad
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag

D4. Utvecklingsavtal
Att-satser:
1. att Utvecklingsavtal infirs i de avtal dir det saknas idag
2. att skrivningar om facklig information under arbetstid infibrs i de
avial diir det saknas idag

Firbundsridet fireslis besluta
att dverlimna motionen till berdrd branschdelegation ( Transport)

Yrkanden:

{#1) Beaklad (Benny Olsson, Ombud Skaraborg Viist)

Yrkar pd att motionen skall beaktas, (Avslag)

(#3) Till alla branschdelegationer (Benny Olsson, Ombud Skaraborg Vist)
Cwverlamnas till alla branschdelegationer (Bifall)

Farbundsstyrelse, genom Ulrika Johansson, vidhdller sint ursprungsfirslag.
Propositionsordning:

i1 mot #3. Darefter stills #3 mot FS forslag varpa #3 avslas

Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag

D5 Hijda avsdttningar till pension
All-sals:
1. att hija avsitiningama till pension

Firbundsradet fireslis besluta

att motionen fr beaktad
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag

D6, Pensionsvillkor fir deltidsarbete under smdbarnsdren mdste
forbdttras
Att-satser:
I, att Unionen erkinna att ovan &r ett prollem fir jamstilldhet och
undersika frigor kopplade till pensionsvillkor firdldraledighet/deltid
arbete under smabarnsdren
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2, att Jobbar aktivi fisr att forbétira villkor fir pension for
forildraledigher/deltid arbete under smébarnsiren

Firbundsridet fiireslas besluta

att fiirsta att-satsen dr besvarad
art avsld andra att-satsen
Yrkanden

(#1) Beaktas pa andra att-satsen (Kjell Christensson, Ombud Uppland)
Unionen borde arbeta mot att forbiittra pensionsvillkoren for de som arbetar
deltid under smaharnsaren. Trikigt att personer tvingas in i stressfillan nir de
kanske skulle behiiva arbeta deltid. Om det fanns en bitrre [dsning far
pensionsborrfaller skulle nog fler miin anse sig kunna jobba deltid. Trikigr an
Inte vilja arbeta med detta bara [Gr att det i mest kvinnor som arbetar deltid.
Unionen kemmer inte paverka hela samhbéllets normer genom att arbeta at det
hallet, utan stirka individer. (Avslag)

Forbundsstyrelsen, genom Ulrika Johansson, vidhiller sitt ursprungsfirslag.

Beslut
Att hesluta i enlighet med firbundsstyrelsens firslag

D7, Informera om pensionsinbetalningar
Att-sats:
1. atr Nagon som hiller med i resonemanget

Firbundsriidet lireslis besluta

att maotionen dr besvarad
Beslut
At besluta i enlighet med férbundsstyrelsens forslag

D&. Spdrbarhet pd avsdttning som gors till flexpension
All-satser:
1. att full sparbarhet och sirredovisning av de insiittningar som kommer
frin flexpension, ATK-val eller andra pensionsval.
2. att Detta skulle tydliggiira hur mycket dessa avsattningar faktiskt
bidrar med och pa sikt fi fler ant vilja avsittning till
pension, Medlemmarna blir trygga med art avsdttning gors och hur
myckel den i viird,

Firbundsridet fireslas besluta

att motionen fr besvarad
Beslut
At besluta i enlighet med firbundsstyrelsens firslag

D9, ITP1 for alla oavsett dlder
Att-sats:
1. att alla ska £ 1TPI
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Firbundsridet fireslas beslata

all avsld molionen
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag

D10, Villkora farstadagsintygen
Alt-satser:
1. att Unionen i avialsrrelsen forséket tillse att [rstadagsintyget ska
bekoestas av arbetsgivaren
2. att Unionen striivar fr att det i kollektivavialet villkoras att
arbetsgivare ska hiinvisa till lakare som skriver intygen

Férbundsridet fireslas besluta

atl Sverlimna motionen 1ill berdnd branschdelegation (Handel &
Visita)

HBeslut

Att besluta i enlighet med forbundsstyrelsens fBrslag

D11. Slopa karensavdraget
Att-sats:
1. att karensavdraget slopas permanent

Firbundsradet fiireslas besluta

att maotionen dr hesvarad
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyvrelsens forslag

D12. Verka for att medlemmar med oregelbundna arbetstider ska
leunna ta del av foraldraledighetslagen
Alt-gatser:

1. att Unionen verkar [Gr att en period, [tr de arbetstagare som har
skiflarbete’ oregel-bunden arbeistid, beriknas ulifrin den av
arbetsgivaren tilldelade arbetstid som dr regelbundet dterkommande
under ett datumintervall
att Unionen verkar fiir att de arbetstapare som arbetar olika pass pa
ett dygn ska kunna vara férildraledig specifika pass, oavsett pa vilka
dagar passel inlaller under veckorna som en period varar
3. alt Unionen verkar [Gr att ritten ll Grdldraledighet ska bli jimstilld

oavsett vilka arbetstider man har

b

Firbundsradet fiireslis besluta

att maotionen Hr besvarad
Beslut
Att hesluta i enlighet med firbundsstyrelsens firslag
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D13. Firdldraledighet utan fardldralin
All-salser:
I att Klassa Forildraledighet utan {Grildralon lika som §6 mom 6
"Ledighet med tillfillig forildrapenning
2. att Firenkla far fordldrar som dndé tappar pengar pa att i ersiitming
frdn FK

Firbundsridet fireslis besluta
att avsla firsta att-satsen
att andra att-satsen dr hesvarad

Beslut
At besluta i enlighet med firbundsstyrelsens frslag

214, Ersdttning vid militdrtjdnstgiring
All-salser:
I att Unionen ska arbeta for frigan att betala ut fiirlorad inkomst upp
till full 1én vid militirtjinstgiiring inom hemvirnet
2. att Unionen ska arbeta for att ingen skall forlora semesterdagar vid
militdrtjinstgdring inom hemyviirnet

Firbundsradet fireslas besluta

att avsld motionen
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag

D15, Aterinfiva permission pd 50-drsdagen
All-satser:
I att Unionen verkar fiir att i beréinda avialsomriden terinfiira
permission fiir 50 drsdagen 1 skrift
2, att dom som fyller &r pd en helgdag skall kunna £ ledigt i anslutning
till sin 50 drsdag,

Férbundsridet fireslis besluta

att dverlimna fiirsta att-satsen till branschdelegationerna
att avsla andra att-gatsen
Yrkande

{(#2) Bilall ull motionen {Madelene Cannerhagen, Ombud Sydviist)
Tag yrkar bifall till motionen (Avslag)

Farbundsstyrelsen, genom Hans Lindau, vidhaller sitt ursprungsfirslag.

Beslut
At besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag

D16, Permission far egen 50-drsdag oavsett veckodag
All-sats:
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1. aft Unionen driver i niista avialsrirelse att alla [Gntagare beviljas en
heldagspermission pd eller i néira anslutning av sin 50-4rs dag av
arbetsgivaren. Detta ska gilla oavselt vilken veckodag som 50-
arsdagen infaller pa.

Farbundsridet fireslis besluta
ait avsld motionen

Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag

D17. Permission vid speciella livshdndefser
Att-satser:

1. att Unionen jobbar fiir att tjinsteméin | kommande avtal ska fi
permission vid niira anhirigs bortgdng samt OB-ersiittning 1 det fall
att arbetstiden dr frlagd pa obekviim arbetstid

2. att Unionen i kommande avtal forsdker infora att fjinstemin som
fyller 50 ar ska fi permission samt OB-ersitiming i det fall att
arbetstiden &r firlagd pd obekvim arbetstid

3, att Lnionen strivar efter art tjiinstemin ges mdajlizhet att | avealer fa
perinission vid Tyl samt OB-ersdtthing i det Tall att arbetstiden e
forlagd pi obekviim arbetstid

Firbundsradet fiireslis besluta

art dverliimna motionen till berdrd branschdelegation (Handel &
Visita)

Beslut

Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens forslag

D18, Hallbar tillvdxt
Att-sats:
1. att Unionen i avtalsfrhandlingarna har hillbar och klimatsmart
tillviixt som en viig [Or et hillbar samhille.

Firbundsridet fireslas besluta

att motionen ir besvarad
Beslut
Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens firslag

D19. A-kassa fir alla
All-sats:
1. att A-kassan miste utredas viildigl noga

Firbundsridet fireslis besluta
att maotionen Ar besvarad

Beslut
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g12.
LFO aktivitet

§13
Ovriga frigor
§14

Firbundsradets
avslutande

Underskrifier

Att besluta i enlighet med firbundsstyrelsens frslag.

Martin Linder inledde punkten med att tala om Unionens mal om 50 000
fortroendevalda. Tjansteman Karolina Berntsson ledde en workshop.

Inga Gvriga [ragor.

Férbundsordfiirande Martin Linder tackade mdtespresidiet Krista
Andersson, Thomas Fanberg och Ellinor Karlsson samt alla andra som
arbetat med mistet,

Muartin Linder firklarade forbundsradet for avslutat.

Sekreterare: Jusieras:
Cecilia Gdije Krista Andersson
Miitesordfirande

Thomas Fanberg
Milesordltrunde

Ellinor Karlsson
................................................ Mitesordfirande

Rose Mari Modén,
Justerare

Tonas Weiger,
Justerare
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