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Unionen Göteborgs regionråd 2022
Regionrådet är regionens årsmöte. Här möts valda ombud för att utse  
regionstyrelse och revisorer, samt ombud till förbundsråd, kongress och 
a-kassans stämma. Regionrådet beslutar också om motioner. 

I det här dokumentet kan du läsa om vilka val som kommer göras på nästa 
regionråd. Du kan även läsa om hur demokratin inom Unionens regioner 
fungerar och vilka vägar du har för att påverka. 

Om du väljs till regionrådsombud kommer du att få mer information och 
en kallelse när mötet närmar sig. Det är viktigt att du kommer, eftersom det 
är här du och de andra medlemsvalda representanterna väljer vilka som ska 
leda Unionen Göteborg.

Praktisk information och kallelse 
TID OCH PLATS: 22-23 april 2022, Vann Hotell och Konferens i Brastad
FÖR VEM: regionrådsombud

FRÅGOR OM REGIONRÅDET BESVARAS AV
Britt Alfredson, britt.alfredson@unionen.se
 
FRÅGOR OM NOMINERING BESVARAS AV 
Britt Alfredson, nominering.goteborg@unionen.se
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Att göra inför regionrådet 
Välj ombud till regionrådet
Du som har en Unionenklubb på jobbet väljer regionrådsombud på  
klubbens årsmöte, som ska hållas senast den 28 februari. Ju fler medlemmar  
ni är på jobbet, desto fler ombud har ni rätt att välja. 

Har du ett eller flera arbetsplatsombud på jobbet, istället för en Unionen-
klubb? Då kan de kalla dig och dina kollegor till medlemsmöte för att välja 
ombud till regionrådet.  

Du som är egenföretagare, arbetssökande eller studentmedlem kallas till 
ett särskilt möte för att välja ombud till regionrådet bland de som närvarar. 
Detsamma gäller dig som inte har Unionenklubb eller arbetsplatsombud på 
arbetsplatsen. Dessa möten arrangerar regionen under januari/februari. 

Nominera till regionrådet
Alla medlemmar, enskilt eller i grupp, har rätt att nominera. Vem som helst 
kan nomineras (föreslås) till de olika uppdragen förutsatt att personen är  
yrkesverksam medlem, egenföretagarmedlem eller studentmedlem.  
Pensionärsmedlemmar kan inte nomineras. Du kan även nominera dig själv.  
Längre fram i det här dokumentet kan du se vilka förtroendeuppdrag du  
kan nominera till. 

Nomineringarna skickas vidare till regionens valberedning, som intervjuar 
kandidaterna och föreslår personer till de olika uppdragen. Använd dig av 
möjligheten att nominera! Det är viktigt för att stärka den demokratiska 
grund som Unionen bygger på. Ju fler personer som nomineras, desto större 
möjlighet har valberedningen att hitta ett brett urval av människor som  
brinner för att vara med och bidra till ett bättre arbetsliv. Sista datum för  
nominering är 31 januari 2022. Du kan nominera kandidater till uppdraget 
som valberedare ända fram till regionrådet, och även på plats. Dessa  
nomineringar hanteras av regionrådsutskottet. 
 
>>Till nomineringssida på unionen.se 
>>Läs mer om de olika uppdragen

Skicka motion till regionrådet
Det fina med en medlemsdriven organisation är att alla medlemmar  
har möjlighet att påverka. Det gör du till exempel genom att skicka in  
motioner (förslag). En motion är något du vill att Unionen ska tycka,  
göra eller åstadkomma. Motioner till regionrådet ska skickas in senast den 
28 februari 2022. Motionerna tas sedan upp och beslutas om på regionrådet. 

>> Skicka motion via e-post

>>Tips på hur du skriver en motion

https://www.unionen.se/nominering-till-unionen-goteborgs-regionrad
https://www.unionen.se/fortroendevald/regionala-och-nationella-uppdrag
mailto:Regionstyrelsen-i-Goteborg%40unionen.se?subject=
https://www.unionen.se/medlemskapet/inflytande/sa-har-skriver-du-en-motion
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Alla medlemmar kan 
nominera (föreslå) 
personer till de olika 
uppdragen i regionen,  
till exempel styrelse- 
ordförande, ledamot, 
revisor med flera.

Så funkar demokratin i Unionens regioner

Regionstyrelsen läser igenom 
alla motioner och lämnar ett 
yttrande (svar) på varje motion. 
I yttrandet finns region- 
styrelsens förslag till vilket 
beslut de tycker regionrådet 
ska fatta om motionen. Senast 14 dagar före 

årsmötet skickas alla 
inkomna motioner till-
sammans med region- 
styrelsens yttranden till 
regionrådsombuden.

På regionrådet diskuterar ombuden 
motionerna innan beslut fattas.  
Ombuden tar del av valberedningens 
förslag till förtroendevalda och väljer 
sedan vilka som ska leda regionen 
under året. Ombuden väljer även en  
ny valberedning som ska ta fram  
förslag till förtroendevalda till nästa 
års regionråd.

Senast 14 dagar före 
regionrådet skickas 
valberedningens 
förslag ut till alla  
regionrådsombud.

Valberedningen tar emot alla  
nomineringar. De pratar med  
kandidater för att bilda sig en  
uppfattning om alla och tar sedan 
fram ett förslag på vilka de tycker  
passar för de olika uppdragen. 

Alla medlemmar kan 
skicka in motioner 
(förslag) till region-
rådet. Motionerna 
diskuteras och 
beslutas om på 
regionrådet.

FRÅN MOTION TILL 
REGIONRÅD

FRÅN NOMINERING 
TILL REGIONRÅD
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Val av mötesfunktionärer
För att mötet ska fungera smidigt och demokratiskt väljs ett antal så kallade 
mötesfunktionärer. Det är regionrådsombud som under själva regionrådet  
har särskilda uppdrag. För uppdraget som mötesordförande och sekreterare 
kan även andra personer väljas, exempelvis kan en inbjuden gäst väljas som  
mötesordförande och en anställd från regionkontoret kan väljas som  
sekreterare.

Följande val kommer att göras
	• Ordförande för mötet
	• Sekreterare för mötet
	• Två justerare som tillsammans med mötesordförande justerar 

protokollet
	• Rösträknare
	• Ledamöter till regionrådsutskott 

Mötesfunktionärer föreslås på plats vid mötets start. Du som är regionråds-
ombud, fundera gärna i förväg på om du vill ställa upp som mötesfunktionär 
eller om du vet någon annan deltagare du vill föreslå.

Regionrådsutskottet
Regionrådsutskottet är en grupp regionrådsombud som utses för att ta emot 
nomineringar och föreslå vilka som ska ingå i valberedningen för regionen. 
Regionrådsutskottet som utsågs vid årsmötet 2021 tar emot nomineringar 
inför valet på 2022 års regionråd. På regionrådet ska ett nytt utskott väljas. 

Regionrådsutskott 2021-2022: 
Peter von Stöckel	 HCL Technologies Sweden AB
Tony Ljung 	 Volvo Personvagnar AB

Du kan lämna din nominering till vilka du tycker ska ingå i valberedningen 
ända fram till och med regionrådet.
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Val av regionstyrelse
Regionstyrelsen är Unionen Göteborgs högsta företrädare och leder  
Unionens arbete i regionen. De ansvarar för att Unionens övergripande mål 
bryts ner och anpassas till vad Unionen i Göteborg ska åstadkomma under 
året. Styrelsen följer sedan upp regionens verksamhet. Ungdomsombud har  
yttranderätt men inte rösträtt på styrelsemöten och väljs för att tillvarata 
unga medlemmars intressen i regionen. 

Styrelsen ansvarar för regionens demokrati och företräder regionen  
i förbundet. 

Här listas vilka som står i tur att avgå och vilka som sitter kvar i ett år till.  
Du kan nominera till alla poster där någon står i tur att avgå och du kan 
nominera samma person till flera poster. 

Ordförande
Anders Holger-Nilsson	 Ahlsell Sverige AB		  I tur att avgå

Ordinarie ledamöter
Anna Jonsson	 Systembolaget AB		  I tur att avgå
Björn Ekblom	 Eltel Networks Infranet AB	 I tur att avgå
Gerd Ericson Salin	 Saab AB			   Avgått
Kenneth Lund	 Borealis AB		  I tur att avgå
Marie Robertsson-Jsson	 Ericsson AB		  I tur att avgå
Dimce Storm	 Stampen Lokala Medier AB	 Kvarstår 1 år
Lasse Hallbäck	 Keolis AB		  Kvarstår 1 år
Mikael Hansson	 AstraZeneca AB		  Kvarstår 1 år
Roberto Bastiancich	 N. Biskopsgårdens Panncentral ek för	 Kvarstår 1 år	
Sara Akervall	 Volvo Information Technology AB	 Kvarstår 1 år
Susanne Westlund	 HCL Technologies Sweden AB	 Kvarstår 1 år
Personalrepresentant

Suppleanter
1. Helene Rosenlund	 Nouryon AB		  I tur att avgå
2. Susann Petrusson	 ALK Nordic AS		  I tur att avgå
3. Stefan Nordqvist	 Volvo Business Services AB	 I tur att avgå
4. Lea Koponen	 Stena Line Scandinavia AB	 I tur att avgå
5. Yvonne Reteike	 Plasman			   I tur att avgå
Personalrepresentant

Ungdomsombud
Lisa Falk	 Volvo Technology AB	 I tur att avgå
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Val av revisorer
Revisorerna granskar regionstyrelsens verksamhet och föreslår regionrådet 
att tillstyrka eller avstyrka ansvarsfrihet, vilket innebär att de ska bedöma om 
styrelsen handlat enligt stadgarna och i medlemmarnas intresse under året. 

Här listas vilka som står i tur att avgå och vilka som sitter kvar i ett år till.  
Du kan nominera till alla poster där någon står i tur att avgå och du kan 
nominera samma person till flera poster. 

Ordinarie
Mats Sällberg	 Semcon AB			   I tur att avgå
Jan-Owe Carlsson					     Kvarstår 1 år

Suppleanter
Pia Carlsson	 Stena Line Scandinavia AB	 I tur att avgå
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Val av förbundsrådsombud
Varje år har Unionen ett årsmöte, förbundsrådet, där 130 ombud från hela  
landet deltar. På mötet beslutar ombuden om motioner, granskar års- 
berättelsen och diskuterar aktuella frågor. Förbundsrådet väljer även  
ledamöter till delegationen som arbetar med förbundsövergripande frågor. 

Inför en avtalsrörelse sätter förbundsrådet upp mål och riktlinjer för kommande 
avtalsförhandlingar. Då väljs också vilka som ska sitta i förbundets bransch-
delegationer, som jobbar med att föreslå avtalskrav inför förhandlingar om 
kollektivavtalen. 

Unionen Göteborg har 20 ordinarie ombud i förbundsrådet. Alla poster har 
en mandatperiod på 1 år, vilket innebär att alla ombud står i tur att avgå. Du 
kan nominera samma person till flera poster.  

Ordinarie (i tur att avgå)
Anders Holger-Nilsson 	 Ahlsell Sverige AB	
Anna Jonsson	 Systembolaget AB	
Anne Kaudern	 AstraZeneca AB	
Björn Ekblom	 Eltel Networks AB		
Dimce Storm	 Stampen Lokala Medier AB	
Gerd Ericson Salin 	 Saab AB	
Hans Hansson 	 Volvo Business Services AB
Helene Rosenlund 	 Nouryon AB
Jörgen Olsson	 Volvo Cars AB	
Lars-Göran Hallbäck	 Keolis AB
Lea Koponen 	 Stena Line Scandinavia AB	
Linda Axmén 	 Volvo Penta AB	
Marcus Löfström 	 Studerande		
Marie Robertsson-Jsson 	 Ericsson AB		
Mats Henning 	 Volvo Technology AB	
Roberto Bastiancich 	 N. Biskopsgårdens Panncentral ek för
Sara Akervall 	 Volvo Information Technology AB
Stefan Norqvist 	 Volvo Business Services AB
Susanne Westlund 	 HCL Technologies Sweden AB		
Ted Gunnarsson 	 KTC Control AB

Suppleanter (i tur att avgå)
1. Tony Ljung 	 Volvo Cars AB
2. Urban Spännar 	 Volvo Technology AB
3. Anna Rydh 	 Borealis AB
4. Mats Hagman	 Saab AB
5. Otto Linninger 	 Volvo AB
6. Michaela Störch Eriksson 	 Stena Line Scandinavia AB
7. Peter von Stöckel 	 HCL Technologies Sweden AB
8. Pia Carlsson 	 Stena Line Scandinavia AB 
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Val av förbundsrådsombud, forts
Suppleanter (i tur att avgå)
9. Ove Johansson 	 Est Mika:timing AB
10. Jan-Owe Carlsson 		
11. Johan Svedberg	 Volvo Information Technology AB
12. Ann-Louise Dunklint 	 Hogia AB
13. Anette Vancas Moberg 	 Volvo Lastvagnar AB
14. Jonas Stende 	 AstraZeneca AB
15. Kent Bergebring 	 Volvo Cars AB
16. Patrik Sanell 	 Volvo Cars AB
17. Andreas Hellqvist 	 Ahlsell Sverige AB
18. Anette Hauska, MaxVAL 	 Egenföretagare
19. Lars Hartwig	 Volvo Cars AB
20. Ulrika Fröberg Molinder 	 Saab AB
21. Åsa Killick Hellmark 	 Killick Global Mobility & HR, egenföretagare
22. Niclas Söderholm 	 Witre AB
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Val av kongressombud
Vart fjärde år har Unionen kongress där 260 ombud från hela landet deltar. 
Kongressen är högsta beslutande organ i Unionen och pekar ut förbundets 
inriktning kommande kongressperiod. På kongressen beslutar ombuden 
om motioner, förbundets politiska plattformar, ekonomi, handlingsprogram 
och stadgar. Kongressen väljer också vilka som ska sitta i förbundsstyrelsen, 
förbundsrevisorer och den nationella valberedningen. Nästa kongress hålls i 
oktober 2023. 

Här listas de som valdes förra gången. Uppdragen till kongressen har en 
mandatperiod på fyra år, vilket innebär att alla ombud står i tur att avgå. Du 
kan nominera samma person till flera poster.     

Ordinarie (i tur att avgå)
Anders Holger-Nilsson 	 Ahlsell Sverige AB
Anette Vancas Moberg	 Volvo Lastvagnar AB
Angelika Andersson 	 Systembolaget AB
Anna Jonsson	 Systembolaget AB
Anna-Maja P Wahlqvist 	 DHL Freight Sweden AB
Anne Kaudern	 AstraZeneca AB
Ann-Louise Dunklint 	 Hogia AB
Cecilia Alehammar	 SAS Ground Handling Sweden AB
Christina Johansson 	 Telia Sverige AB
Gerd Ericson Salin	 Saab AB
Göran Falk	 Volvo Lastvagnar AB
Hans Hansson 	 Volvo Business Services AB
Helene Rosenlund	 Nouryon AB
Henrik Fernfors	 Semcon Sweden AB
Jeanette le Claire 	 Ahlsell Sverige AB
Jeanette Memberger 	 Atea Sverige AB
Johan Svedberg	 Volvo Information Technology AB
Jörgen Olsson	 Volvo Personvagnar AB
Kenneth Lund 	 Borealis AB
Lars-Göran Hallbäck 	 Keolis AB
Linda Axmén	 Volvo Penta, AB
Marie Robertsson-Jsson     	 Ericsson AB	
Mats Hagman	 Saab AB
Mats Henning	 Volvo Lastvagnar AB
Mats Sällberg 	 Semcon Sweden AB
Monika Sehlstedt	 AstraZeneca AB
Oa Hyltén-Cavallius	 CGI Sverige AB
Patrik Sanell	 Volvo Personvagnar AB
Peter Wang	 AstraZeneca AB
Pia Carlsson	 Stena Line Scandinavia AB
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Ordinarie (i tur att avgå)
Stefan Nordqvist 	 Volvo Business Services AB
Tony Ljung	 Volvo Personvagnar AB
Truls Johannessen 	 Borealis AB
Urban Spännar	 Volvo Technology AB

Suppleanter (i tur att avgå)
1. Marcus Löfström, 	 Studerande
2. Winnie Lindskog	 Apoteket Farmaci AB
3. Dimce Storm	 Stampen Lokala Medier AB
4. Susanne Westlund 	 HCL Technologies Sweden AB
5. Jan-Owe Carlsson 		
6. Gunilla Rosvall	 VFS Nordic AB
7. Mikael Larsson 	 Volvo Logistics AB
8. Helene Frank	 Ericsson AB
9. Kent Bergebring 	 Volvo Personvagnar AB
10. Anna Rydh	 Borealis AB
11. Martin Reteike 	 MindQore AB
12. Mikael Hansson	 AstraZeneca AB
13. Björn Ekblom	 Eltel Networks Infranet AB
14. Anna-Lena Cambert	 Tamro AB
15. Peter von Stöckel 	 HCL Technologies Sweden AB	
16. Otto Linninger	 Volvo AB		
17. Anders Pettersson 	 HCL Technologies Sweden AB 	
18. Madeleine Sandberg 	 Essity Hygiene and Health AB	
19. Michaela Störch Eriksson	 Stena Line Scandinavia AB
20. Stefan Arvidsson	 Aventus AB

Val av kongressombud, forts
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Val av valberedning
Valberedningen ska bestå av minst tre ledamöter varav en sammankallande. 
Valberedningens uppgift att föreslå kandidater till de val som regionrådet ska 
göra, samt att föreslå arvoden för styrelseledamöter och revisorer i regionen.  

Valberedningen väljs på regionrådet. För att ta fram ett förslag till ny  
valberedning tillsätter regionrådet ett regionrådsutskott. Utskottet tar emot 
ombudens nomineringar och lägger fram ett förslag under mötet. 

Här listas de som står i tur att avgå samt de som sitter kvar ett år till. Du kan 
nominera till alla poster där någon står i tur att avgå och du kan nominera 
samma person till flera poster. Du kan nominera till valberedningen ända 
fram till och med regionrådet. 

Nuvarande valberedning

Sammankallande
Ted Gunnarsson	 KTC Control AB		  I tur att avgå

Ledamöter
Ann-Louise Dunklint	 Hogia AB			   I tur att avgå 
Göran Falk	 Volvo Lastvagnar AB		 I tur att avgå  
Mikaela Störch-Eriksson	 Stena Line Scandinavia AB	 I tur att avgå  
Ted Gunnarsson	 KTC Control AB		  I tur att avgå  
Anders Pettersson	 HCL Technologies Sweden AB	 Kvarstår 1 år 
Pia Carlsson	 Stena Line Scandinavia AB	 Kvarstår 1 år 
Urban Spännar	 Volvo Technology AB	 Kvarstår 1 år 
Wajdi El-Hadi	 Adient Sweden AB		  Kvarstår 1 år 

Suppleanter
1. Gina Hultberg 	 Saab AB			   I tur att avgå 
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Val av ombud till a-kassans stämma
På Unionen Göteborgs a-kassemöte väljer du vilka ombud som ska föra din 
talan på Unionens rikstäckande a-kassestämma som sker i juni 2022. De 
valda ombuden träffas på stämman för att bland annat välja ledamöter till 
a-kassans styrelse och fastställa budget. 

Du behöver inte vara medlem i Unionen för att delta i valet av ombud till 
a-kassans stämma, men du måste vara medlem i Unionens a-kassa. 

Nedan ser du vilka som valdes som ombud vid förra mötet. Mandattiden är 
ett år, vilket innebär att alla ombud står i tur att avgå. 

Ordinarie (i tur att avgå)
Mats Hagman	 Saab AB
Michaela Störch Eriksson	 Stena Line Scandinavia AB
Ove Johansson	 Est Mika:timing AB
Peter Byvik	 Volvo Personvagnar AB
Stefan Nordqvist	 Volvo Business Services AB

Suppleanter (i tur att avgå)
1. Pia Carlsson	 Stena Line Scandinavia AB
2. Ted Gunnarsson	 KTC Control AB
3. Mats Henning	 Volvo Technology AB
4. Kenneth Lund	 Borealis AB	
5. Johan Svedberg	 Volvo Information Technology AB
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Kontakt
Frågor om regionrådet besvaras av: 
Britt Alfredson  
E-post: britt.alfredson@unionen.se 

Frågor om nomineringar besvaras av:
Britt Alfredson 
E-post: nominering.goteborg@unionen.se

Länkar
På unionen.se hittar du information om regionrådet, nominerings- 
formulär, tips på hur du skriver en motion och annat som rör 
regionrådet. 

Om regionrådet

Information om vad de olika uppdragen innebär

Nomineringsformulär

Tips på hur du skriver motioner

Rollen som regionrådsombud

Om förbundsrådet

Om kongressen

Unionens stadgar

mailto:britt.alfredson%40unionen.se%20?subject=
mailto:nominering.goteborg%40unionen.se?subject=
https://www.unionen.se/om-unionen/detta-ar-unionen/regionrad
https://www.unionen.se/fortroendevald/regionala-och-nationella-uppdrag
https://www.unionen.se/nominering-till-unionen-goteborgs-regionrad
https://www.unionen.se/medlemskapet/inflytande/sa-har-skriver-du-en-motion
https://www.unionen.se/fortroendevald/hogre-uppdrag/regionradsombud
https://www.unionen.se/om-unionen/detta-ar-unionen/forbundsrad
https://www.unionen.se/om-unionen/detta-ar-unionen/kongress
https://www.unionen.se/sites/default/files/files/3094-3_Stadgar_antagna_kongress_2019_WEBB.pdf
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enSVERIGES STÖRSTA FACKFÖRBUND  
Hos oss är alla tjänstemän i det privata arbetslivet 
välkomna, oavsett utbildning och befattning. 

Bland våra medlemmar hittar du många chefer  
och dessutom både egenföretagare och studenter. 
Vår vision är att tillsammans skapa framgång,  
trygghet och glädje i arbetslivet. 


