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Praktisk information

En halsning fran
regionstyrelsen

Valkommen till Unionen Norrbottens regionrad 2026!

Vi dr sa glada att fa vilkomna dig till regionradet — arets viktigaste mote for for-

troendevalda och medlemmar i var region! Du som ér regionradsombud har fatt

nédgot fantastiskt: fortroendet att representera medlemmarna som valde dig, och

vara deras rost pa arsmotet.

Nir du deltar pa moétet gor du inte bara era roster horda utan du dr ocksa med
och ser till att demokratin i foreningen fungerar. Din nérvaro bidrar till att
Unionen é&r en stark rost for réttvisa villkor, medlemmarnas inflytande och ett

battre arbetsliv for alla.

Varmt vialkommen till regionradet. Vi ses dér!

Unionen Norrbottens regionstyrelse

Robert Strombick, Billerud Sweden AB

Marie Skold, Vision

Robert Holmstrom, SSAB EMEA AB

Hans Torneus, LKAB Luossavaara-Kiirunavaara AB
Johan Lundgren, FDT System AB

Ida Viklund, Shorelink AB

Jenny Lundmark, ALS Scandinavia AB

Maria Degerbjork, North 68 Consulting AB

Jari Hyvirinen, IKEA Haparanda Tornio

Sakari Alanko, LKAB Luossavaara-Kiirunavaara AB
Ylva Westman, SV Norrbotten

Per Lidman, Hitachi Energy Sverige AB

Mats Lindstrom, SSAB EMEA AB

Robin Johansson, Billerud Sweden AB
Markus Helisten, IKEA Haparanda Tornio

Ordforande

Vice ordforande
Vice ordférande
Ordinarie ledamot
Ordinarie ledamot
Ordinarie ledamot
Ordinarie ledamot
Ordinarie ledamot
Ordinarie ledamot
Ordinarie ledamot
Ordinarie ledamot
Suppleant
Suppleant
Suppleant
Suppleant



Praktisk information

Praktisk information

Tid och plats for regionradet

28 april kl. 9.00-16.00, Clarion Hotel Sense,
Skeppsbrogatan 34, Lulea.

Fragor om regionradet?

Kontakta Anna Lutstrom pa Unionen Norrbotten.
E-post: Anna.Lutstrom@unionen.se
Tel: 072-407 80 58

Fragor om nomineringar & val

Kontakta Ola Leander, Vision, sammankallande
i Unionen Norrbottens valberedning.
E-post: valberedningen.norrbotten@unionen.se

Handlingar och underlag

Infér métet behover du ta del av moteshandlingarna och andra underlag.
Du hittar allt pa unionens webbplats: Unionen Norrbottens regionrad



mailto:Anna.Lutstrom%40unionen.se?subject=
mailto:valberedningen.norrbotten%40unionen.se?subject=
https://www.unionen.se/filer/ovrigt/regionrad-unionen-norrbotten

Praktisk information

Vad ar min uppgift pa
regionradet?

Du kallas till Unionen Norrbottens regionrad (drsméte) eftersom du ér vald till
regionrddsombud. Grattis till ett spannande och larorikt uppdrag! Din uppgift
ar att ga pa regionradet och vara en rost for medlemmarna som valt dig till sin
representant for det har motet.

Pa regionradet dr du med och viljer vilka som ska sitta i regionens styrelse och
ovriga fackliga uppdrag i regionen. Du dr ocksd med och beslutar om inkomna
motioner.

Dina forberedelser

Las vidare i det har dokumentet, sa hittar du all information du behover for att
kunna delta i regionradet. Arsberittelsen hittar du pa din regionradssida pa
Unionens webbplats. Du som ska delta pa a-kassans méte hittar dagordning och
handlingar for det p4 samma sida.

E-kurs: regionradsskolan

Den hir nyframtagna e-kursen ger dig en snabb genomgéng av hur regionradet
funkar, hur du paverkar beslut och omréstningar och hur och nar du kan gora
din rost hord. Kursen tar ca 20-30 minuter att genomfora och du kan gora den
nar som helst pa din egen dator. Testa dig sjalv med quizet i slutet! Kursen
passar bade nya och mer erfarna fortroendevalda.

E-kurs for regionrddsombud

®
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Sa funkar det med
motionerna

Pé regionradet kommer du att ta stédllning till ett antal forslag som skickats in
av medlemmar och fortroendevalda i regionen. Dessa forslag kallas motioner.
Ditt uppdrag ér att vara med och diskutera motionerna och tillsammans med
ovriga deltagare fatta beslut om de ska genomforas eller inte. Det gor ni genom
att rOsta.

Vad betyder orden?

Motioner avslutas alltid med en sa kallad att-sats, som innehéller det som motet
ska ta stallning till. Vi rostar inte bara ja eller nej till en motion, utan det finns
fyra olika beslutsformuleringar att anvénda nar det ar dags att rosta, beroende
pé om du héller med motionéren (den som skrivit motionen) eller inte.

MOTIONEN BIFALLES
Jag gillar forslaget och tycker att Unionen ska gora det hér.

MOTIONEN BEAKTAS
Jag gillar forslaget och tycker att Unionen ska gora det har, fast
inte exakt pa det séttet.

MOTIONEN BESVARAS
Jag anser att Unionen redan gor det hér eller att det ar
nagot Unionen inte kan paverka.

MOTIONEN AVSLAS
Jag gillar inte forslaget och tycker inte att Unionen ska gora det har.

© 006
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Sa gar omrostningen till

P& motet kommer ni att prata om motionerna, en i taget. Till varje motion
finns ett svar frén regionstyrelsen. Svaret kallas yttrande, och visar hur region-
styrelsen tycker att motionen borde hanteras. Men det dr du och de andra
regionrddsombuden som fattar det slutgiltiga beslutet — sa om du inte haller
med regionstyrelsen ska du saga det ndar motionen diskuteras.

Att gora ett yrkande

Som regionradsombud behéver du alltsa vilja om du ska rosta for region-
styrelsens forslag, eller om du vill foresld att motionen ska hanteras pa nagot
annat sétt. Det gor du genom att gora ett yrkande. Det betyder att du har ett
motforslag som du vill att deltagarna ska kunna rosta pa istdllet. Du avslutar
ditt yrkande med nagon av de fyra beslutsformuleringarna, ungefar sa har:

« Jagyrkar bifall pd motionen
« Jagyrkar pd att motionen ska beaktas
o Jagyrkar pa att motionen &r besvarad

o Jagyrkar avslag pa motionen \ | /

/ —
EXEMPEL é

Regionstyrelsen har foreslagit avslag pa en motion som du tycker ér jattebra.

Nu yrkar du pa att motionen borde bifallas (eller beaktas) istéllet och berattar
varfor du tycker sa. Nu har ni tva beslutsalternativ att vilja mellan. Fler personer
kan gora ytterligare yrkanden, eller vilja att backa upp nagon annans yrkande.
Nir alla sagt sitt far ni rosta mellan alla yrkanden som lagts fram. Yrkandet med
flest roster vinner!

Och du! Om du inte far till formuleringen exakt ritt i stundens hetta - var inte
orolig! Motesordforandena hjalper dig att fa fram det du vill saga.
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Sa funkar det med valen

Pa regionradet 4r du med och rostar fram vilka som ska sitta i regionens styrelse.
De ska representera regionens medlemmar fram till nésta regionrad, sa det ar
ett viktigt val. Du véljer ocksa vilka som ska sitta i regionens valberedning, samt
verksamhetsrevisorer och ombud till férbundsradet och kongressen.

Sa gar omrdstningen till

Till varje val presenterar valberedningen ett férslag med kandidater de tror skulle
passa bdst for uppdraget. Ditt jobb ar att ta stallning till forslaget och antingen
rosta pa det, eller foresla nagon annan av de 6vriga nominerade som du tycker
passar battre. Vilka som ér valbara utéver valberedningens forslag ser du under
rubriken "6vriga nominerade” pa respektive dagordningspunkt.

Om du foreslar ndgon av de 6vriga nominerade far regionrddet vélja mellan ditt
och valberedningens forslag. Ibland kan det uppsta flera olika forslag som stélls
mot varandra, dd kommer moétesordféranden guida er i vilken ordning ni ska
rosta sa att det blir rattvist.

Gar det lite val fort?

Om det blir ett hogt tempo pa moétet kan det vara svart att hinna tanka till kring
besluten som ska fattas innan ordférandeklubban nuddar bordet. Du kan nér
som helst stoppa motet genom att ropa “ordningsfraga!”. Da bryts talarlistan och
du kan be att det senaste som sagts ska upprepas.
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Beskrivning av uppdragen

Nir du ska rosta pa den som dr béast lampad for ett uppdrag dr det bra att ha koll
pa vad sjilva uppdraget gar ut pa. Hér dr en kort sammanfattning.

Motesfunktionar

For att motet ska fungera smidigt och demokratiskt viljs funktiondrer som
under sjalva motet har sarskilda uppdrag. Funktiondrerna viljs bland de nar-
varande regionradsombuden. Som moétesordférande och motessekreterare kan
aven inbjudna géster viljas.

Passar den som vill vara med och bidra till att motet gar ratt till.

Regionstyrelse

Regionstyrelsen representerar alla regionens medlemmar, har koll pa deras
fragor och behov och driver dessa bédde internt i Unionen och externt, genom till
exempel att opinionsbilda. Regionstyrelsen har en aktiv dialog med fortroende-
valda och medlemmar i regionen och fungerar som en demokratisk lank till
torbundsstyrelsen. Det finns olika uppdrag i regionstyrelsen. Ordférande och
ledamoter viljs pa tva ar, suppleanter och ungdomsombud pa ett ar vardera.
Ungdomsombud maste vara under 36 ar vid tidpunkten for valet.

Passar den som vill fordjupa sitt engagemang, vara med och utveckla regional
demokrati och som ér intresserad av fackliga fragor. Rollen som ungdoms-
ombud passar ndgon som ér extra intresserad av ungas arbetssituation.

Verksamhetsrevisor

Verksamhetsrevisorerna granskar regionstyrelsens arbete. De bedomer om sty-
relsen jobbar for regionens medlemmars bésta och utifran regionrédets beslut.
Revisorerna tar del av protokoll och kan delta pa styrelseméten. Pa nésta region-
rdd delar de sina slutsatser i en granskningsrapport.

Passar den som vill f6lja regionstyrelsens arbete och bidra till att allt gér rétt till.

Forbundsradsombud

Forbundsradsombudens uppdrag dr att delta pa férbundsradet, som dr Unionens
nationella arsmoéte. Dar fattar de beslut om motioner som skickats in under aret
och viljer representanter till olika delegationer inom Unionen.
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Infor en avtalsrorelse beslutar forbundsradet vilka krav Unionen ska driva i
térhandlingarna om kollektivavtalen.

Passar den som ir nyfiken pa hur Unionen fungerar och som vill testa pa att
engagera sig utanfor sin egen arbetsplats.

Kongressombud

Kongressombudens uppdrag ér att delta pa kongressen, som dr Unionens hogst
beslutande mote. Kongressombuden fattar beslut om Unionens politik, vision
och strategier och de viljer vilka som ska sitta i forbundsstyrelsen. Det hér
uppdraget kréver forberedelser och tid, men de som blir valda far vara med om
négot stort — och lara sig massor pé vigen. Nésta kongress halls i oktober 2027.

Passar den som vill vara med dér besluten verkligen fattas och paverka hela
arbetslivet.

Valberedning

Den regionala valberedningens uppdrag ér att foresld kandidater till de val som
regionradet ska gora. Infor ett regionrad tar valberedningen emot nomineringar
och intervjuar kandidater. En viktig uppgift ér att sikerstélla att kandidaterna
star bakom Unionens vdrderingar och att det finns en bred representation.
Valberedningen foreslar dven arvoden for regionalt fortroendevalda.

Passar den som ir intresserad av att hitta manniskors potential och som trivs
med att prata med folk, stélla fragor och att matcha rétt person till rétt plats.

Regionradsutskott

Regionradsutskottets uppdrag ér att samla in nomineringar och foresla kandidater
till var regions valberedning - som en slags valberedning for valberedningen!
Utskottet bestar av regionradsombud.

Passar den som tycker det dr spannande att sétta ihop bra team.

Ombud till a-kassans stamma

Unionens a-kassas foreningsstimma sker den 4 juni 2026. Dér beslutar ombuden
om budget och viljer styrelse for Unionens a-kassa. Varje region har ritt att vilja
ombud som deltar pa stimman. Du maste vara medlem i Unionens a-kassa for
att kunna bli vald. Du behdover inte vara medlem i fackférbundet Unionen.

Passar den som vill ha inblick i och paverka hur Unionens a-kassa jobbar.
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Information fran
valberedningen

Valberedningen har under aret arbetat strukturerat med att ta fram sitt forslag
till styrelse och andra foértroendeuppdrag. Arbetet har omfattat dialoger med
béde sittande ledamdter och nya kandidater for att fa en tydlig bild av engage-
mang, kompetens och tillganglighet.

Sarskild vikt har lagts vid mangfald, bredd och representation, och valbered-
ningen har aktivt sokt personer med olika erfarenheter och perspektiv. Utifran
detta underlag har valberedningen utformat ett forslag som de bedomer ger
foreningen goda forutsittningar inféor kommande verksamhetsar.

Under varje dagordningspunkt ser du vilka kandidater valberedningen foreslar.
Dér framgar ocksa vilka andra personer som har nominerats till samma upp-
drag.

Unionen Norrbottens valberedning

Ola Leander, ledamot/sammankallande, Vision

Henrik Molander, LKAB Luossavaara-Kiirunavaara AB
Katarina Bjornfot, Responda Group AB

Doris Svanberg, SSAB EMEA AB

Joakim Paavola, Billerud Sweden AB

Anders Karlsson, Boliden Mineral AB

n
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Ordlista

Spraket som anvinds pa arsmoten kan vara knepigt att hanga med i, bade for
nyborjare och for vana deltagare. Den hér ordlistan oversitter arsmotesformalia
till ett mer vardagsnara sprak. Ta en titt sa pratar du snart flytande regionrddska!

REGIONRADSKA

Regionrad
Jag forklarar mdtet oppnat!

Ar mtet i behérig ordning utlyst?

Propositionsordning

Jag foreslar foljande propositionsordning
Ar det mtets mening att ... ?

Nagon daremot?

Ordningsfraga!

Jag lamnar ordet fritt

Jag har inga fler pa talarlistan

Kan vi sitta streck i debatten?

Kan motet ga till beslut?

Beslutar mdtet i enlighet med forslaget?
Matet ajourneras

Beslutar mdtet bifalla valberedningens forslag?
Votering!

Yttrande

Yrkande

12

Unionens regionala arsmote
Nu borjar vi!

Fick du en hyfsat begriplig inbjudan senast
14 dagar innan motet?

Den ordningsfdljd vi fattar beslut i om det finns
flera parallella forslag

Ska vi besluta i den hér ordningen?

Sa ni tycker sa hir, om jag forstar er ratt?
Nan som inte haller med?

Stopp! Det hir maste fortydligas genast!
Nagon som vill séiga nagot?

Nagon mer som vill siga nagot?

Ska vi avsluta den hér fragan och ga vidare?
Ar ni redo att bestimma er nu?

Ska vi gora det som star i forslaget?

Nu tar vi en liten paus

Ska vi vélja dom som valberedningen foreslar?
Jag vill att ni réknar rosterna!
Regionstyrelsens svar pa en motion

Forslag som Iamnas in under métet
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REGIONRADSKA

Jag staller yrkandena mot varandra

Ar motet redo att ateruppta forhandlingarna?
Kan vi lagga detta till handlingara?

Motion

Jag stéller motionen bifall mot avslag

Jag yrkar bifall p4 motionen

Jag yrkar pa att motionen ska beaktas

Jag tycker att motionen ska anses besvarad

Jag yrkar pé att motionen ska avslas

Jag foreslar rostning via acklamation

Jag foreslar rostning medelst handuppréckning

Jag foreslar sluten omréstning

Vi 6ppnar motet for pladeringar

Beviljar motet ansvarsfrihet for styrelsen?

Jag foreslar att vi bordligger fragan

Vi ska forratta ett fyllnadsval

Vi justerar rostldngden

Kom ihdg att anméla permission

13

Nu ska ni fa vélja vilket av de hér forslagen ni
tror mest p3

Ar alla hér? Kan vi fortsitta métet?

Ar vi klara med just den hr frigan?

Ett inskickat forslag

Nu far ni séga ja eller nej till det hr forslaget

Jag gillar forslaget och tycker att Unionen ska
genomfora det

Jag gillar forslaget och vill att Unionen ska
genomfora det, men inte exakt pa det sétt som
motionéren foreslar

Det hér &r ngot som Unionen redan gor, eller
nagot som Unionen inte kan paverka

Jag gillar inte forslaget och tycker inte att
Unionen ska genomfdra det

Jag tycker att vi ska rosta genom att ropa JA
nér vi haller med

Jag tycker att vi ska rdcka upp handen nér vi
rostar

Jag tycker att vi ska rosta s att vi inte ser
varandras roster

Nu kan ni komma upp i talarstolen och séga vad
ni tycker i den hir fragan

Tycker ni att styrelsen har skott sitt uppdrag
under aret?

Vi kommer inte vidare just nu. Vi tar nagra andra
fragor sa ldnge, sa provar vi igen om en stund.

Nagon har hoppat av sitt uppdrag i fortid,
darfor ska vi vélja ndgon annan som far ta den
personens plats

Vi ska kolla hur ménga som &r hir och hur
manga som har riitt att rosta

Ség till oss om du maste lamna métet en stund



Dagordningspunkter
pa regionradet

Nu borjar vi! Hér ser du alla dagordningspunkter och information eller eventu-
ella underlag som hor till varje punkt. Det finns ocksa en kort forklaring av vad
punkten gar ut pa.

1. Mdtet 6ppnas

Hurra, nu startar métet! Den hédr punkten pé dagordningen innebar att motet
officiellt ar igang. Fran och med nu skrivs allt ni beslutar ner i ett protokoll.

2. Faststallande av rostlangd

P& den har punkten kollar vi hur manga som dr narvarande pa moétet och hur
manga av dessa som har ritt att rosta. Det dr endast valda regionradsombud
samt regionstyrelsens ledamoter och verksamhetsrevisorer som har rostrétt pa
regionradet.

3. Arsmotets stadgeenliga kallande

Nu ska vi kolla att informationen om arsmotet har meddelats i rdtt tid. Enligt
vara stadgar ska medlemmar och klubbar fa veta nir regionradet ska ske och
vilka val som ska goras senast den 1 november éret innan. Du som ér region-
radsombud ska ha fatt tillgdng till handlingarna senast 14 dagar innan métet.

4. Faststallande av dagordning och arbetsordning

Hir bestammer vi vad vi ska ta upp pa motet och i vilken ordning det ska ske.
Vi sitter gemensamma spelregler for talartid, omrostningar, permission, hur
vi begir ordet med mera. Forslag pa dagordning och arbetsordning ser du pa
kommande sidor.

14



4. Forslag till dagordning

10.

1.

12.

Métet 6ppnas
Faststallande av rostlangd
Arsmotets stadgeenliga kallande

Faststallande av dagordning och
arbetsordning

Val av motesfunktionérer

a) Ordforande for motet
b) Sekreterare

¢) Justerare (2 st)

d) Rostraknare

Motioner till regionstyrelsen
under ret

Regionstyrelsens arsherittelse
och arsredovisning

. Verksamhetsrevisorernas

granskningsrapport
Ansvarsfrihet for regionstyrelsen
Motioner till regionradet
Motioner till forbundsradet

Faststéllande av antal ledamoter
och suppleanter i regionstyrelsen

SAKNAR DU NAGOT?

13.

14.

15.

16.

17.

19.

Faststillande av arvoden

a) Regionstyrelsen

b) Verksamhetsrevisorerna

c) Valberedningen

Val av regionstyrelse

a) Ordinarie ledamoter for tva ar
b) Suppleanter for ett ar

c) Ungdomsombud for ett ar
Val av verksamhetsrevisorer

a) Ordinarie for tva ar

b) Suppleanter for ett ar

Val av ombud till forbundsradet

a) Ordinarie ombud for ett ar
b) Suppleanter for ett ar

Val av ombud till kongressen

a) Ordinarie ombud for fyra ér

b) Suppleanter for fyra ar

Faststallande av antal ledamoter
och suppleanter i valberedningen
Val av valberedning

a) Ordinarie ledamoter for tva &r
b) Suppleanter for ett ar

20.Val av regionradsutskott

21. Motet avslutas

\ |

N
/g

Om du vill ta upp nagot som inte finns i dagordningen ar det nu du ska séga att du
vill ligga till en punkt. For att en punkt ska lggas till m3ste minst tva tredjedelar av

motet rosta ja till det.



Forslag till arbetsordning

Regionradets genomférande
Regionradet genomfors fysiskt. Motet leds av det valda métespresidiet.

Dagordning och foredragning

Vi behandlar varje fréga under respektive punkt pa dagordningen. Motes-
ordféranden kan foresld att andra ordning pa dagordningspunkter. Efter
eventuell féredragning limnas ordet fritt.

Talarlista, ordningsfraga och talartid

Anmilan om att tala gérs genom handuppriackning. Motesordféranden fordelar
ordet. Om det uppstar behov av att bryta talarlistan med en ordningsfraga ropar
deltagarna ut det hogt. Ordningsfriga ska alltid redas ut forst, innan debatten
kan fortsitta. Motet kan besluta om begransad talartid. Begridnsningen gller
dock aldrig foredragande eller utskott.

Yrkanden

Alla forslag till beslut, det vill sdga yrkanden, ska goras skriftligt genom att
lamnas till motessekreteraren fysiskt péd plats. Nar motesordférande ger ordet
framfors yrkandet dven muntligt. Infor omrostning ska samtliga yrkanden lasas
upp och moétesordféranden kan foresla en propositionsordning som ska godkan-
nas av motet.

Omrostning

Omrostning sker i forsta hand med acklamation, i andra hand med handupp-
rackning och i sista hand, eller om sa begars, med sluten omrostning. Rostrak-
ning sker om nagon deltagare kraver det, genom att begira votering. Vid sluten
omrostning anviands Microsoft Forms eller fysisk valurna i det fall tekniska
problem skulle uppsta.

Beslut

Beslut fattas i den ordning som anges i stadgarna. Vid rostning har varje ombud
och ovriga ledamoter en rost.

Reservation

Om du absolut inte stdller dig bakom ett beslut som regionrédet har fattat kan
du reservera dig mot beslutet. Det innebér att det kommer att std i motesproto-
kollet att du inte holl med. Reservation ska anmilas i samband med den dagord-

16



ningspunkt det géller. Motivering till reservation ska ske innan motet ar slut och
lamnas till motessekreteraren fysiskt pé plats.

Rostlangd och permission

Motets ordférande har information om antalet personer som deltar och vilka
som har rostritt enligt rostlingden. I samband med omrdstning justeras rost-
lingden genom att ordférande anger antalet med rostratt som dr ndrvarande.
Om ett ombud behéver liamna métet for en lingre tid ska en anmélan om per-
mission lamnas.

Valordning

Val sker i enlighet med Unionens stadgar. Enbart de som dr nominerade i férvig
eller foreslagna av valberedningen ar valbara. Nominerade som inte dr med
bland valberedningens forslag maste foreslas igen pa métet for att kunna véljas.
Vid val giller att den som far mer &n hilften av rosterna ér vald. Uppnas inte
detta sker omval mellan de kvarvarande kandidater som fatt flest antal roster.
Hogst tva kandidater far kvarstd for varje aterstiende mandat. Om tva kandida-
ter har lika ménga roster avgors valet genom lottning.

Val av motesfunktionarer

Motesfunktionérer viljs vid motets start. Forslag pa motesfunktiondrer finns
med i handlingarna. Deltagare kan dven foresld kandidater pa plats. Du som ér
regionradsombud, fundera gdrna i férviag pa om du vill stilla upp som métes-
funktiondr, eller om du vet nagon annan deltagare du vill foresla.

Val av valberedning

Regionradsutskottet samlar in nomineringar och foreslar kandidater till den re-
gionala valberedningen. Du kan nominera kandidater till uppdraget som valbe-
redare fram till punkt 20 som hanterar detta val. Kom ihag att forst tillfraga den
du vill nominera. Du kan dven nominera dig sjalv.
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5. Val av motesfunktionarer

For att motet ska fungera smidigt och demokratiskt véljer vi nagra av regionrads-
ombuden som moétesfunktionérer. Uppdraget géller bara i samband med motet.

Ordforandens roll ér att leda motet. Sekreteraren skriver protokoll. Justerarna
kontrollerar protokollet i efterhand for att se att allt som sker pa motet star med.
Rostriaknarna riaknar roster om det blir behov av det.

a) Ordforande for motet

FORSLAG
Peter Hellberg, Unionen

OVRIGA NOMINERADE
Det finns inga 6vriga nominerade

b) Sekreterare for motet

FORSLAG
Anna Lutstrom, Unionen Norrbotten

OVRIGA NOMINERADE

Det finns inga 6vriga nominerade.

c) Justerare

INKOMNA NOMINERINGAR
Viljs pa arsmotet. Det finns inga inkomna nomineringar.

d) Rostraknare

FORSLAG/INKOMNA NOMINERINGAR
Viljs pa arsmotet. Det finns inga inkomna nomineringar.
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6. Motioner till regionstyrelsen under aret

Alla medlemmar i regionen kan skicka motioner direkt till regionstyrelsen, nar
som helst under édret. Da dr det inte regionradet som beslutar om motionen utan
regionstyrelsen behandlar dem direkt. Pa den hir punkten ska styrelsen redovisa
sina beslut om motionerna.

Det har inkommit 0 motioner till regionstyrelsen under aret.
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7. Regionstyrelsens arsberattelse och arsredovisning

Hér redovisar regionstyrelsen regionens verksamhet under éret. Tips! Forbered
dig gdrna genom att lasa arsberittelsen. Du hittar den bland 6vriga underlag pa
din regionradssida.

8. Verksamhetsrevisorernas granskningsrapport

Pa den hdr punkten berittar vara verksamhetsrevisorer hur de tycker att region-
styrelsen har skott sitt uppdrag under aret, genom att redovisa sin gransknings-
rapport. Den finns att ldsa i regionens arsberittelse.

9. Ansvarsfrihet for regionstyrelsen

Unionen 4r en demokratiskt styrd férening. Det dr vi medlemmar som viljer
vilka som ska leda regionen och vi som ger dem uppdraget att foretrdda oss.
Det dr ocksd medlemmarna som i slutdinden avgdr om styrelsen skott sitt
uppdrag pa ett tillfredsstillande sétt. Det gors genom att vi beviljar (eller inte
beviljar) nagot som kallas ansvarsfrihet. Att bevilja ansvarsfrihet innebar att
man, utifran den information man har fatt, godkanner hur styrelsen har arbetat
under dret.
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10. Motioner till regionradet

Regionens medlemmar, klubbar och regionstyrelsen har haft mojlighet att skicka
in motioner (forslag) till regionradet fram till den 28 februari i ar. Nu far du och
de ovriga regionradsombuden diskutera motionerna och fatta beslut om de ska
genomforas eller inte.

Sa paverkar du beslutet

Om du vill att motionen ska hanteras pa ett annat sitt an vad regionstyrelsen
foreslar ska du gora ett yrkande. Du har fyra alternativa formuleringar att vilja
pé i ditt yrkande. Las mer om hur besluten och rostandet gar till pa sidan 6.

Det har inkommit 0 motioner till regionradet 2026 att besluta om.
\ |
—~

N
SNABBGUIDE SVARSFORMULERINGAR 7 g

Bifalla: Ja!

0 Beakta: Ja, men inte sa.

0 Besvara: Gor redan/Gar ej.

Avsla: Nej!
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11. Motioner till forbundsradet

Forbundsradet dr Unionens nationella arsmoéte. Hit kan medlemmar fran
hela landet skicka motioner. Till forbundsradet 2026 har det inkommit

10 st. Eftersom motionerna dr adresserade till forbundsréadet dr det dar de
ska hanteras. Men vi pé regionrddet kan gora medskick genom att tycka
till om forbundsstyrelsens forslag till beslut. Du hittar motionerna bland
de 6vriga underlagen pé unionen.se.

Blivande forbundsradsombud?

P& punkt 16 i dagordningen ska vi vilja vilka som blir var regions ombud
pa forbundsradet. Ar du en av dem som ir nominerad till det uppdraget
ar det lage att spetsa Oronen lite extra under denna punkt, sa att du far
koll pa vad regionrédet tycker om motionerna!

Fran forslag till fardigt beslut

Diagrammet visar steg for steg hur det gar till fran att motionen
skickas in till det fardiga beslutet.

En medlem "_9

skickar in en
motion till
Unionen.

Forbunds-
styrelsen tycker

till om motionen
i ett forslag.

En motions vag
FORBUNDSRAD oIl £22 2
Forbundsradsombuden tl" forbundsradEt
bestammer vad som Motionen och

ska hénda med forbundsstyrelsens

motionen. forslag redovisas
pa regionradet.

Regionradet tycker
till om motionen och
gor medskick till
forbundsradet.

Vi ar har!
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12. Faststillande av antal ledamoter och
suppleanter i regionstyrelsen

P& den hir punkten ska vi bestimma hur ménga personer som ska inga i var
regionstyrelse. Det ska vara ett ojamnt antal ledaméter inklusive ordférande,
och minst tre personer.

13. Faststallande av arvoden

Fortroendevalda med regionala uppdrag i Unionen far ett arvode. Nu ska vi
besluta hur mycket. Hér ser du valberedningens forslag pa arvoden for region-
styrelse och verksamhetsrevisorer. Valberedningen foreslar inte sitt eget arvode,
det gors istéllet av verksamhetsrevisorerna.

Inkomstbasbeloppet f6r 2026 ar 83 400
Prisbasbelopp (PBB) for 2026 dr 59 200 SEK

a) Regionstyrelsen

Arsarvode Del av inkomstbasbelopp  Kronor

Ordfdrande 25 % 20900 kr
Vice ordférande 18 %o 15100 kr
Ordinarie ledamot 12 %o 10100 kr
Suppleant 12 %o 10100 kr
Ungdomsombud 12 % 10100 kr
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b) Verksamhetsrevisorer

Arsarvode Del av inkomsthasbelopp Kronor
Sammankallande 6 % 5100 kr
Ordinarie ledamot 6 %o 5100 kr
Suppleant 6 %o 5100 kr
¢) Valberedning
Arsarvode Del av inkomstbasbelopp Kronor
Sammankallande 6 % 5100 kr
Ordinarie ledamot 6 % 5100 kr
Suppleant 6 %o 5100 kr
Villkor for arvode

For att fa fullt drsarvode giller att personen deltagit vid minst 70% (for re-
visorer 60%) av de ordinarie motestillfillena. Skulle franvaron fran ett mote
bero pa en av forbundsstyrelsens, eller regionstyrelsens beslutade aktiviteter,
riknas denna franvaro dock som fullgjord narvaro. Ar nirvaron mindre 4n
70% (for revisorer 60%), utgar arvode enligt andelen nirvarande méten, till
exempel vid 50% nidrvaro utges 50% av arvodet.



14. Val av regionstyrelse

Nu ér det dags att vélja vilka som ska leda Unionen i var region.
Léds mer om vad uppdraget innebar pa sid 9.

a) Ordinarie ledaméter (tva ars mandat)

VALBEREDNINGENS FORSLAG

Robert Holmstrom, SSAB EMEA AB Omval
Jenny Lundmark, ALS Scandinavia AB Omval
Maria Degerbjérk, North 68 Consulting AB Omval
Jari Hyvarinen, IKEA Haparanda Tornio AB Omval
Sakari Alanko, LAB Luossavaara-Kiirunavaara AB Omval
Ylva Westman, SV Norrbotten Omval

OVRIGA NOMINERADE
Mats Lindstrom, SSAB EMEA AB

HAR MANDATTID KVAR (1 AR)

Robert Strombaick, Billerud Sweden AB

Marie Skold, Vision

Hans Torneus, LKAB Luossavaara-Kiirunavaara AB
Johan Lundgren, FDT Systems AB

Ida Viklund, Shorelink AB

HAR AVGATT UNDER MANDATPERIODEN
Ingen har avgatt

b) Suppleanter (ett ars mandat)

Att intrdda i den ordning som bestams vid valet

VALBEREDNINGENS FORSLAG

1. Mats Lindstrom, SSAB EMEA AB Omval
2. Robin Johansson, Billerud Sweden AB Omval
3. Markus Helisten, IKEA Haparanda Tornio AB Omval
4. Ida Lindvall, OKQ8 Kalix Nyval

OVRIGA NOMINERADE
Robert Holmstrom, SSAB EMEA AB
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c) Ungdomsombud (ett ars mandat)

FORSLAG
Vakant

OVRIGA NOMINERADE
Inga 6vriga nominerade
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15. Val av verksamhetsrevisorer

Nu ska vi vilja regionala verksamhetsrevisorer, som far i uppdrag att granska
regionstyrelsens arbete under éret.

a) Ordinarie verksamhetsrevisor (tva ars mandat)

VALBEREDNINGENS FORSLAG
Ola Leander, Vision Nyval

OVRIGA NOMINERADE
Inga 6vriga nominerade

HAR MANDATTID KVAR (1 AR)
Daniel Sundqvist, SSAB EMEA AB

HAR AVGATT UNDER MANDATPERIODEN
Ingen har avgatt

b) Suppleanter (ett ars mandat)

VALBEREDNINGENS FORSLAG

1. Andreas Lindqvist, Vision Omval
2. Per Lidman, Hitachi Energy Sverige AB Nyval

OVRIGA NOMINERADE

Inga 6vriga nominerade
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16. Val av ombud till forbundsradet

Nu ska vi vilja vilka som ska representera vér region pa Unionens nationella
arsmote, forbundsradet. Har deltar 130 ombud tillsammans med foérbunds-
styrelsen. De 130 mandaten fordelas pa Unionens 18 regioner utefter hur
ménga medlemmar regionen har. Vii Unionen Norrbotten ska vilja XX ombud
till forbundsradet 2026.

\ |

AN //
NAR AR NASTA FORBUNDSRAD? < ;
Nasta forbundsrad sker digitalt den 25 maj 2026.
a) Ordinarie ledaméter (ett ars mandat)
VALBEREDNINGENS FORSLAG
Robert Strombick, Billerud Sweden AB Omuval
Jari Hyvarinen, IKEA Haparanda Tornio AB Omval
Jenny Lundmark, ALS Scandinavia AB Omval
OVRIGA NOMINERADE
Inga 6vriga nominerade
b) Suppleanter (ett ars mandat)
VALBEREDNINGENS FORSLAG
1. Ida Viklund, Shorelink AB Omuval
2. Marie Skold, Vision Omval
3. Sakari Alanko, LAB Luossavaara-Kiirunavaara AB Omuval

OVRIGA NOMINERADE
Inga 6vriga nominerade
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17. Val av ombud till kongressen

Pa den hdr punkten viljer vi vilka som ska representera var region pa Unionens
hogsta beslutande méte — kongressen. Har deltar 260 kongressombud till-
sammans med forbundsstyrelsen och férbundets revisorer. De 260 kongress-
ombuden fordelas pa Unionens 18 regioner utefter andelen medlemmar.

Det mesta en region kan ha dr 52 ombud och som minst kan en region ha

sex ombud.

Vi i Unionen Norrbotten ska vilja 6 ombud till kongressen 2027.

\ |

N //
NAR AR KONGRESSEN? - ;
Nasta kongress sker i oktober 2027.
a) Ordinarie ledaméter (fyra ars mandat)
VALBEREDNINGENS FORSLAG
Robert Strombéck, Billerud Sweden AB Omval
Sakari Alanko, LAB Luossavaara-Kiirunavaara AB Omval
Marie Skold, Vision Nyval
Robert Holmstrom, SSAB EMEA AB Omval
Jenny Lundmark, ALS Scandinavia AB Omval
Jari Hyvdrinen, IKEA Haparanda Tornio AB Nyval
OVRIGA NOMINERADE
Inga 6vriga nominerade
b) Suppleanter (fyra ars mandat)
VALBEREDNINGENS FORSLAG
1. Maria Degerbjork, North 68 Consulting AB Omval
2. Hans Torneus, LKAB Luossavaara-Kiirunavaara AB Omval
3. Johan Lundgren, FDT Systems AB Omval
4. Markus Helisten, IKEA Haparanda Tornio AB Nyval

OVRIGA NOMINERADE
Jari Hyvarinen, IKEA Haparanda Tornio AB
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18. Faststéllande av antal ledaméter och suppleanter
i valberedningen

Hér ska vi bestimma hur manga som ska inga i var regions valberedning.

19. Val av valberedning

Nu &r det dags att vilja vilka som ska ingd i vér regions valberedning. Forslaget
tas fram och presenteras av regionradsutskottet. Du kan nominera kandidater
till detta uppdrag fram till 2026-04-28 kl. 12.00 genom att kontakta sekreteraren.

a) Ordinarie ledaméter (tva ars mandat)

REGIONRADSUTSKOTTETS FORSLAG
Inga nya nomineringar

HAR MANDATTID KVAR (1 AR)

Henrik Molander, LKAB Luossavaara-Kiirunavaara AB
Katarina Bjornfot, Responda Group AB

Doris Svanberg, SSAB EMEA AB

Joakim Paavola, Billerud Sweden AB

Anders Karlsson, Boliden Mineral AB

HAR AVGATT UNDER MANDATPERIODEN
Ingen har avgatt

b) Suppleanter (ett ars mandat)

REGIONRADSUTSKOTTETS FORSLAG
1. Vakant
2. Vakant
3. Vakant
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20. Val av regionradsutskott

Nu ska vi vélja nagra som far samla in nomineringar och foresla en ny val-
beredning for regionen. Utskottet fungerar som en slags valberedning for
valberedningen.

FORRA ARETS UTSKOTT
Birgitta Persson, Bilbolaget Nord AB
Malin Lundstrém, Silentium Contact AB

INKOMNA NOMINERINGAR

Inga inkomna nomineringar
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21. Motet avslutas

Sista punkten. Nér ordférandeklubban faller ar métet slut - f6r denna gang!

Tack for din medverkan!

Genom din ndrvaro har du bidragit till en aktiv och levande demokrati

i Sveriges storsta fackforbund. Det ger foreningen 6kad styrka att driva pa
for ett tryggt, utvecklande och hallbart arbetsliv - for dig och for alla
Unionens 700 000 medlemmar.

Vill du mer?

Det finns manga sitt du kan engagera dig vidare i din fackforening. Ta chansen
att utnyttja kraften i ditt medlemskap for att paverka och forandra pé jobbet.

Stéll ut en fikapratare, granska om ni har osakliga 16neskillnader, skafta kollektiv-
avtal! Kolla vara samlade tips pa vad du och dina kollegor kan géra hir och nu.

Aktivitetsbanken: Sma och stora saker du kan géra hér och nu
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