
Lönenivåhöjning för områden som omfattas av egen löneinsamling 
2008-2023
Teknisk beskrivning 
I tabellen nedan redovisas löneutvecklingen som ett s.k. SÅY-tal (S= standardräkning, Å= ålder,
 Y= yrke)
Hänsyn har alltså tagits till förändringar i ålders - och yrkessammansättningen så att 
dessa struktureffekter inte mäts som lönenivåförändringar.
Från 2022 i stället ALS koder används egna yrkeskoder YK 
(yrkeskoderna är en Unionen version av SSYK/NYK-koder).
Lönenivåhöjningstal mäts mellan år 1 och år 2. Mättidpunkt respektive år är 
efter avslutade löneförhandlingar.
Total lön = Fast kontant månadslön, genomsnittligt värde av provision och 
andra rörliga lönedelar samt naturaförmåner ( helt eller delvis fri bil, lunchförmåner etc.)
 värderade enligt Skatteverkets normer

År SÅY
2008 4,2

2009 2,7

2010 1,2

2011 3,0

2012 3,8

2013 2,0

2014 3,0

2015 2,4

2016 2,5

2017 3,1

2018 2,9

2019 2,0

2020 0,9

2021 3,2

2022 3,6

2023 4,2
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