Kort manual for
motesordforande

Ditt uppdrag som méotesordforande dr att:

o se till att motet flyter, att motet fungerar smidigt och héller ett lagom tempo.
o halla koll p& formalian och regler sa att alla far komma till tals och syftet
med motet nas.
« se till att motet vet vilka beslut som fattas, och nir.
o setill att ni har ett bra mote ddr deltagarna har respekt for varandra och
alla blir lyssnade pa.

Motet inleds med att klubbordférande hélsar alla deltagare vilkomna och

héller i de inledande dagordningspunkterna. Dérefter lamnar hen 6ver till dig
som motesordforande. Lds garna mer om de olika dagordningspunkterna for att
fa koll pa vad de innebér i dokumentet Dagordning punkt fér punkt.

Digital special!

Ett digitalt mote har lite speciella forutsattningar, vilket innebér att du
behover gora pa lite annat sétt dn vid ett fysiskt mote. I rutorna hittar du
instruktioner som giller for digitala méten.
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https://www.unionen.se/filer/ovrigt/arsmotet-dagordning-punkt-punkt

Hantering av en dagordningspunkt —
drendets gang fram till beslut

1. Punkten 6ppnas
Sa hdr kan du sdga: "Da dr vi pd dagordningspunkt nr X som handlar om Y.

Vid digitala méten dr det viktigt att du eller ndn annan har sdkrat att alla
foredragare har loggat in pa moétet och att de har checkat av sina ljud och
bildinstéllningar i tid.

2. Ev. foredragande far ordet
S& har kan du sidga: "Har vi ndgon som ska foredra punkten?” eller "Jag ldmnar
ordet till foredragande X, varsdgod”.

3. Oppna upp for debatt
Sa hir kan du saga: “Jag oppnar upp punkten for debatt, vill du sdga ndgot som
sdtter du upp dig pa talarlistan” "Ndsta talare dr X, varsdagod’.

Ha koll pa talarlistan

Bestdm i forvag hur ni ska gora med talarlista vid det digitala motet.
Ménga digitala system har ndgon form av handupprickning. Ar det méte
med fa deltagare kanske du sjélv kan uppritta en talarlista, eller kanske
sekreteraren kan fa i uppdrag att upprétta en talarlista och hjélpa dig att
fordela ordet. Alla som vill sdga nagot pa motet bor gora det genom att
begdra ordet och tala. Ha aldrig parallella diskussioner i chatten. Det dr
storande och det riskerar leda till att alla inte uppfattar alla forslag. Tank
ocksa pa att all digital kommunikation lamnar spar, sa anvdnd aldrig
chatten till att diskutera interna fackliga fragor.

Beritta om det finns nagon bestimd talartid, t ex tvd minuter
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. Om talarlistan dr tom, friga om motet dr redo att ga till beslut?

Sa hir kan du siiga: "Ar debatten avslutad - dir vi redo att ga till beslut?”

Om ja, vi dr i beslut:

. Om det bara finns ett forslag till beslut kan det fattas redan hir.

Sa hdr kan du sdga: Dd finns det bara ett forslag till beslut och jag foreslar att vi
fattar det med omvind acklamation. Ar det ndgon som dr emot detta sd rick upp
handen nu.”

. Om det finns flera forslag sa ska dessa justeras och inkomna yrkanden gas igenom.

Sa hér kan du sdga: "Dd har jag X forslag/yrkanden (lds ev upp rubrikerna pd
yrkandena eller hela yrkandena) dr det rdtt uppfattat?”

. Propositionsordning om flera forslag

S& har kan du sdga: “Jag kommer borja med forslag X och stdlla det mot forslag Y.
Det forslag som far flest roster kommer jag sedan stdlla mot forslag Z. Kan vi gora
sae”

Direfter siger du: "Ar det maétets mening att bifalla forslag X? Ar det maétets
mening att bifalla forslag Y? “Jag finner att vi beslutat att bifalla forslag (X eller Y).
Tack!”

. Genomfora omrostningen och konstatera beslutet

Sa hdr kan du sdga: “Dd finner jag att forslaget X har fatt flest roster och ddarmed
har vi beslutat enligt det forslaget. Tack!



3. Rostrikning: rostraknarna raknar och ger dig oberoende av varandra rost-

BESI“t tas med: siffrorna. Detta kan vara genom att rdkna antalet hinder som stracks upp, eller
att genomfora omrostning genom att deltagarna lamnar lappar till rostrdknarna.

1. Acklamation: motesdeltagarna ropar “ja” for det forslag de vill rosta pa. Du lyss-

nar, gor en beddmning, om de tycker att du har fel ropar de *Votering”. S& har kan du sdga: "Rostrikning dr begird och ska genomforas. Jag ber rost-

raknarna komma fram for att rikna rosterna’.

S& hir kan du siga om det bara finns ett forslag till beslut: "Ar det métets mening

att bifalla forslaget?” (Om du dr oséker eller vill bekrifta att beslutet dr enhélligt (")m né’tgonobegéir sluten omré')s.t.ning, fiVS att ingen"annaon an der.1. som

kan du sedan fraga "ndgon diremot?”). "Jag finner att vi beslutat enligt forslaget”. rostar ska fa veta vad den har réstat pa, kan man gora pa olika sitt. Ibland
fungerar det med inbyggda enkéatverktyg (polls) eller Mentimeter.com. I

Sé hir kan du siga om det finns flera forslag till beslut. "Ar det matets mening att var Sf.a fal-l beh6ver métet férberejda for nagon annan form av sluten di'stans—

bifalla forslag X? Ar det motets mening att bifalla forslag Y? "Jag finner att vi omrdstning. Det kan vara allt frdn att ombuden mailar till ndgon specifik

beslutat att bifalla forslag (X eller Y)” person till att de skickar brev. Det beror pa kinsligheten i fragan och den

praxis, kultur, som ni har. Diskutera igenom innan métet hur ni ska hantera

Pé digitala moten kan ni inte fatta beslut genom acklamation, eftersom 3 6 e ot

varken du eller de 6vriga hor vad som ropas. Finns det inte fler én ett
forslag till beslut dr det enkelt och smidigt att anvinda sk omvind

acklamation. Det innebdr att du ber den som har en avvikande mening o’

att begdra ordet. Du forutsdtter alltsd att alla vill rosta ja pa det forslag du Ovrlgt

lagger. Sen stiller du fragan: ”Ar det ndgon som dr emot detta sd rick upp

handen nu.”. Det blir d& som en forsoksvotering direkt. Reservation — om nagon vill reservera sig mot ett beslut ska det vara skriftligt och

inlimnat fore motets avslutande.

2. Forsoksvotering: genomfors med handupprackning men utan riakning. Du tittar, Personval - vid personval har vi i Unionen alltid sluten omrostning om det finns
gor en bedomning, om motesdeltagarna tycker att du har fel ropar de "Rikning”. flera forslag, acklamation om det endast finns ett forslag.
Sa hir kan du saga: “Da har ndgon begdrt forsoksvotering. Dad fragar jag — dr det Ordningsfraga — friga om motet, ajournering, streck i debatten, sakupplysning.

motets mening att bifalla forslaget — var vinlig och réick upp din hand nu”.
Streck i debatten - frdga om att avsluta debatten och inte lita fler sitta upp sig pa
Manga digitala motessystem har omrostningsfunktioner inbyggda, t ex talarlistan. Det gar inte att lagga nya yrkanden efter beslut om streck i debatten.
verktyg for snabbenkiter, polls. De kan vara bra alternativ nar moétet vill
ha mer &verblick av resultatet. Om det inte finns omrostningsfunktioner
rekommenderar vi Mentimeter.com om det dr sa att ni férvintar er manga
omrostningar pa ert mote. Det ér ett enkelt verktyg som ni kan anvénda.
Skapa konto for klubben eller kontakta regionkontoret for hjélp. Undvik att
anvanda enkdter for precis alla fragor. Det kan gora motet segt och om det
inte finns nagra motforslag ar det béttre att anvinda omvéand acklamation.
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