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Valkommen till Unionen Dalarnas
regionrad 2023!

Vi ar s8 glada att fa valkomna dig till regionradet, arets viktigaste méte

for fortroendevalda och medlemmar i var region! Du som &r regionradsombud
har fatt ndgot fantastiskt — fortroendet att representera medlemmarna som
valde dig och vara deras rost pa arsmotet.

Nir du deltar pa motet gor du inte bara era roster horda utan du 4r ocksa
med och ser till att demokratin i féreningen fungerar. Din nirvaro ar

oerhort viktig for att Unionen ska vara en stark rost for ett battre arbetsliv,
for alla medlemmar i landet.

Det hiar dokumentet innehéller den information du behéver for att kunna
delta i regionradet. Arsberdttelse och dagordning for a-kassans mote hittar
du separat.

Varmt vilkommen till regionradet. Vi ses dér!
Hélsningar

Unionen Dalarnas regionstyrelse



Praktisk information

Du kallas till Unionen Dalarnas arsmate eftersom du &r vald till regionrads-
ombud. Har kommer du och de andra ombuden att utse regionstyrelse och
vélja personer till de dvriga fackliga uppdragen i regionen. Ni beslutar ocksa
om inkomna motioner.

Tid och plats
20-21 april 2023, Hégbo Brukshotell i Sandviken.

Dag1

- Incheckning och lunch fran kl. 10.30, métet startar kl. 13.00.

— Peter Hellberg, 1:e vice ordférande i forbundsstyrelsen, Avtalsrorelsen
- TRR: Ett nytt omstdllningsavtal

- Demokratiprojekt: DUG fértroendevalda

- 16:00 Information om drsméten och om a-kassan

- 16:30-18:00 Parallella arsmoten

- 19:00 Middag och underhallning

Dag 2

— Tobias Brannemo: Konjunktur och omvérldsanalys

- Michael Lundh: Fran knuten néve till ppen hand, Arbetsmiljo
— Avslutar med lunch kl. 12.15

F-mérkt aktivitet
F-mirkt innebir att du som fortroendevald med stod av fortroendemanna-

lagen far gé pa aktiviteten med bibehallen 16n.

Dag 1 kommer att vara kommer vara F-mirkt fram till k116:00 och dag 2
fram till avslut.

Unionen ersitter dig for din eventuella forlorade arbetsfortjanst 6vrig tid. Du
har dven ritt till reseerséttning enligt Unionens reseriktlinjer for fértroende-
valda.

Fragor om regionradet?
Kontakta Malin Nordlund, malin.nordlund@unionen.se, 0920-233516
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Fragor om val

Fragor om valen till regionstyrelse, revisorer, kongress- och féorbundsrads-
ombud och ombud till a-kassans stimma besvaras av valberedningen.

Kontakta Christina Neistrom, sammankallande i valberedningen pa
christina.neistrom@coor.com

Fragor om val av valberedning
Fragor om val av valberedning besvaras av regionradsutskottet.

Kontakta Malin Nordlund pa malin.nordlund@unionen.se, 0920-233516
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Regionradets demokratiska process

Motioner

Medlemmar har ritt att skicka in motioner (forslag) till regionradet.
Motionerna tas forst emot av regionstyrelsen, som skriver ett forslag till hur
de tycker att regionradet ska hantera motionen. Sedan 4r det upp till region-
rédet att besluta om motionerna.

Val till de fackliga uppdragen

Medlemmar har ocksa ritt att nominera kandidater till alla fackliga uppdrag
i regionen. Den regionala valberedningen tar emot alla nomineringar och
gor ett forslag pa vilka de tycker ska viljas till de olika uppdragen. Region-
radet kan vilja enligt valberedningens forslag, eller lyfta upp andra valbara
kandidater och rosta pa dem istillet. Aven valberedningen ir valda av regio-
nens medlemmar.

Medlemsvalda ombud

Medlemmar har ritt att utse ombud som representerar dem pa regionradet.
Det sker antingen pa klubbens arsméte, pa medlemsmote pa arbetsplatsen
eller pa medlemsmoten som regionen kallar till. Varje medlemsgrupp kan
utse minst tva regionrddsombud.

Medlem skickar Motionen tas Regionstyrelsen
in en motion till emot av region- skriver sitt svar
regionradet styrelsen pa motionen

Motioner, valbered- Ombuden beslutar
ningens forslag och om alla motioner.
ovriga nominerade De vljer personer
> skickas till till regionstyrelse
ombuden och dvriga uppdrag

°
Mediem nomi- Regionens Valberedningen
nerar person till valberedning tar gor ett forslag pa
fackligt uppdrag emot & granskar kandidater till
iregionen nomineringarna alla uppdragen

Medlemmar valjer ombud >4 Ombuden kallas till regionradet




Respektfullt och hovligt
upptraddande pa regionradet

Unionen anser att varje enskild person har rétt till vardighet, respekt
och réttvis behandling.

Om vi verkligen vill sdtta stopp for alla former av trakasserier pa vara
arbetsplatser, i vira moten och i samhallet i allmanhet maste vi visa upp
ett gott exempel i var egen organisation.

Trakasserier skapar en kinsla av obehag, ar krankande och skapar splittringar.

Alla fortroendevalda och anstéllda har, som foretriadare av Unionen, ett
ansvar att forebygga och forhindra sexuella trakasserier och trakasserier
som har samband med négon av diskrimineringslagens sju diskriminerings-
grunder; kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell laggning
eller alder.

Om det skulle uppsté fall med trakasserier kommer de att utredas. Anméilan
om trakasserier gors till regionchefen. Anklagelser om trakasserier kommer
tas pa allvar och utredas omgéaende.

Atgirder kommer vidtas och kan till exempel omfatta en ursikt, en varning
eller till och med utestingning fran regionradet.

Vi forvintar oss att alla deltagare upptrader pa ett hovligt och
professionellt sitt.



Liten arsmotesordlista

Spraket som anvands pa &rsmoten kan vara knepigt att hénga med i, bade for
nybdrjare och fér mer vana deltagare. Den hér ordlistan &r ténkt att — med
glimten i 6gat — 6versatta arsmotesformalian till ett mer vardagsnéra sprak.

Regionrad - Unionens regionala &rsméte.

Ar métet i behdrig ordning utlyst? - Fick du en hyfsat begriplig kallelse till métet senast
14 dagar innan métet?

Jag forklarar motet ppnat — Nu bérjar vil

Propositionsordning — Visar i vilken ordningsféljd vi ska fatta beslut om det finns flera
parallella férslag.

Jag foreslar foljande propositionsordning — Ska vi besluta i den har ordningen?
Ar det mbtets mening att ... ? — S& ni tycker s& har, om jag forstar er ratt?
Nagon déremot? - Ar det nén som inte haller med?

Ordningsfraga! — Stopp! Nu hanger jag inte med, det har behdver ni fortydligal
Jag har inga fler p3 talarlistan — Ar det ndgon mer som vill séga ndgot?

Jag lamnar ordet fritt — Ar det ndgon som vill séga ndgot gar det bra nu

Kan vi sétta streck i debatten? — Kan vi avsluta denna frga och g vidare?
Kan mtet ga till beslut? - Ar ni redo att bestamma er?

Beslutar matet i enlighet med forslaget? — Ska vi géra det som star i forslaget?

Beslutar regionradet bifalla valberedningens forslag? — Ska vi valja dom som
valberedningen foreslar?

Jag finner att motet beslutat godkénna ... - Det verkar som att vi &r ndjda med det
har och behdver inte prata mer om det.

Mbtet ajourneras — Nu tar vi en liten paus.
Votering! - Jag vill att ni raknar rosternal
Ar motet redo att teruppta forhandlingarna? - Ar alla har? Kan vi fortsatta motet?

Kan vi ligga detta till handlingarna? - Ar vi klara med just den har fragan?



Motion - Ett inskickat forslag
Yttrande - Regionstyrelsens svar och synpunkter pa en motion
Yrkanden - Forslag som lamnas in under motets gang

Jag stéller yrkandena mot varandra - Nu ska ni fa valja vilket av de har tva
forslagen ni tror mest pa

Jag stéller motionen bifall mot avslag — Nu far ni séga ja eller nej till det har forslaget

Beviljar mdtet ansvarsfrihet for regionstyrelsen? — Tycker ni att styrelsen skotte
sitt uppdrag under aret?

Jag foreslar rostning medelst handuppréckning — Jag tycker att vi ska ricka upp
handen nar vi rostar.

Jag foreslar rostning via acklamation - Jag tycker att vi ska rosta genom att ropa JA
nar vi haller med

Jag foreslar sluten omrdstning - Jag tycker att vi ska rosta sa att vi inte ser
varandras roster

Vi oppnar motet for pladeringar — Nu kan ni komma upp i talarstolen och séga vad ni
tycker i den har frégan

Jag foreslar att vi bordlagger fragan — Det kanns som att vi inte kommer vidare just
nu s& jag tycker vi tar ndgra andra fragor s léinge, och sa provar vi igen om en stund

Vi justerar rostléngden - Vi ska kolla hur manga som &r har och vilka av oss som har
rétt att résta

Vi ska forrétta ett fyllnadsval — Nagon har hoppat av sitt uppdrag i fortid, och darfor
ska vi valja ndgon annan istallet

Kom ihag att anméla permission - Sag till oss om du méste lamna motet en stund

Jag vill tillstyrka motionen - Jag gillar det har forslaget och stéller mig bakom det

Jag vill avstyrka motionen - Jag gillar inte det har forslaget och stéller mig inte bakom det
Vi bifaller motionen - Bra forslag, det har ska vi gora!

Vi beaktar motionen - Bra férslag, det har ska vi goral Men inte riktigt pa det sattet som
motionaren foreslar, utan pa nagot annat satt.

Vi besvarar motionen - Det har &r ndgot som Unionen redan gor. Eller s& handlar den om
nagot som Unionen inte kan vara med och rada éver.

Vi avslar motionen - Nej, det har ska vi inte gora.



\ &

Den hér punkten pa dagordningen betyder
att motet &r igang. Fran och med nu skrivs
allt ni beslutar ner i ett protokoll.




Pa den hér punkten kollar vi hur manga som
ar ndrvarande pa motet och hur manga av
dem som har rostrétt. Det &r bara regionrads-
ombud, tillsammans med regionstyrelse och
revisorer, som har ratt att rosta.
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3. Arsmotets stadgeenliga

kallande

Nu ska vi kolla att informationen om arsmotet o
har kommit ut i tid. Enligt Unionens stadgar

géller det har:

« Regionstyrelsen ska meddela medlemmar och

klubbar om tidpunkt for kommande arsmote
senast 1 november

- Regionradsombuden ska ha fatt handlingar
och underlag senast 14 dagar innan motet



/e

4. Faststallande av

dagordning

Har bestammer vi vad vi ska gora pa métet och o
i vilken ordning det ska ske.

Om du vill att regionradet ska prata om nagot
som inte finns med pa dagordningen &r det har
du ska sédga att du vill Iagga till en punkt.

For att en ny punkt ska laggas till maste minst

tva tredjedelar av ombuden rosta ja till det.



Forslag till dagordning

1. Motet Oppnas
2. Upprop

3. Arsmotets stadgeenliga
kallande

4. Faststillande av dagordning
5. Val av moétesfunktiondrer

a) Ordforande for motet
b) Sekreterare

c) Justerare tillika rostrdknare
(2 st)

6. Motioner till regionstyrelsen
under éret

7. Motioner till regionradet
8. Motioner till kongressen

9. Regionstyrelsens arsberittelse
och drsredovisning

10. Revisorernas gransknings-
rapport

M. Ansvarsfrihet for region-
styrelsen

12. Faststillande av arvoden

a) Regionstyrelsen
b) Revisorerna
c) Valberedningen

13. Faststillande av antal leda-
moter (ojamnt) och supple-
anter (minst tre) i region-
styrelsen
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

2l

Val av regionstyrelse (ojamnt
antal ledamoter inkl ordforande)

a) Ordforande for tva dar

b) Ordinarie ledamoter for tva dar
c) Suppleanter for ett dar

d) Ungdomsombud for ett ar

Val av revisorer

a) Ordinarie revisor for tvd dr
b) Suppleanter for ett ar

Val av ombud till forbundsradet

a) Ordinarie ombud for ett dr
b) Suppleanter for ett ar

Val av ombud till kongressen
a) Suppleanter (fyllnadsval)

Faststillande av antal ledamoter i
valberedningen (minst tre)

och eventuella suppleanter for
dessa

Val av valberedning

a) Ordinarie ledamdter for tva dr
b) Suppleanter for ett ar
¢) Sammankallande for ett ar

Val av regionradsutskott

Motet avslutas



Forslag till arbetsordning och
motesinstruktion

Regionradets genomforande

Regionradet genomfors fysiskt, digitalt eller i en kombination fysiskt/digitalt
i ett s& kallat hybridméte. Teknik for digitalt mote och hybridméte dr Teams,
som regionkontoret ombesorjer. Motet leds av det valda métespresidiet.

Dagordning och foredragning

Vi behandlar varje fraga under respektive punkt pa dagordningen.
Métesordforanden kan foresla att dndra ordning pa dagordningspunkter.
Efter eventuell féredragning lamnas ordet fritt.

Talarlista, ordningsfraga och talartid

Anmiélan om att tala gors i det fysiska motet genom att rdcka upp handen.
Motespresidiet ansvarar for att uppratta en talarlista.Om det uppstér behov
av att bryta talarlistan med en ordningsfraga ropar deltagarna ut det hogt.
Ordningsfraga ska alltid redas ut forst, innan debatten kan fortsitta.

Métet kan besluta om begréinsad talartid. Begransningen giller dock aldrig
foredragande eller utskott.

Yrkanden

Alla forslag till beslut, det vill sdga yrkanden, ska goras skriftligt och skickas
till:

» malin.nordlund®unionen.se

Nar motesordforande ger ordet gors inlagget aven muntligt. Infor omrost-
ning ska samtliga yrkanden lasas upp och motesordféranden kan foresla en
propositionsordning som ska godkdnnas av motet.

Omrdstning

Omrostning i helt fysiska moten sker i forsta hand med acklamation, i
andra hand med handupprickning och i sista hand, eller om sa begdrs, med
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sluten omrostning. Vid hybridmoten sker omrostning alltid i forsta hand
med handupprickning dd@ motesordforande gor en sammanvégning av
hander i rummet och i den digitala listan. Ingen rakning krivs om inte det
begirs. Vid sluten omrostning anvinds Menti.

Reservation ska anmadlas i samband med beslutet f6r den dagordningspunk-
ten och protokollféras. Motivering till reservation ska ske innan motet ér slut
och skickas till:

» malin.nordlund@unionen.se

Beslut

Beslut fattas i den ordning som anges i stadgarna. Vid rostning har varje
ombud och 6vriga ledaméter en rost.

Rostlangd och permission

Ordfoérande har information om antalet personer som deltar och vilka som
har rostritt enligt rostlingden. I samband med omrostning justeras rost-
langden genom att ordforande anger antalet med rostritt som ar narvarande
samt, vid hybridméte, 4r inloggade i métet. Om ett ombud behéver limna
motet for en langre tid, ska en anmélan om permission limnas till den av
motet utpekade personen. Detta giller dven deltagare via Teams. Utloggning
riknas automatiskt som permission och vid omrostning justeras rostlangden.

Valordning

Val sker i enlighet med Unionens stadgar. Enbart de som dr nominerade i
forvig eller foreslagna av valberedningen ér valbara. Nominerade som inte
ar foreslagna av valberedningen maste foreslas igen pa motet for att kunna
viljas. Vid val giller att den som erhaller mer dn hilften av de avgivna god-
kdnda rosterna ér vald. Uppnas inte detta sker omval mellan de kvarvarande
kandidater som fatt hogst rostetal. Hogst tva kandidater far kvarsta for varje
aterstdende mandat. Vid lika rostetal avgor lotten.

Val av motesfunktionédrer

Forslag pa motesfunktiondrer kan finnas i valberedningens forslag. Det ar
ocksa mojligt att foresla kandidater pa plats vid motets start. Du som ar
regionradsombud, fundera gérna i f6rvag pd om du vill stdlla upp som
motesfunktiondr, eller om du vet ndgon annan deltagare du vill foresla.

16
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Val av valberedning

Regionradsutskottet samlar in nomineringar och foreslar kandidater till den
regionala valberedningen. Nomineringar till uppdraget som valberedare kan
limnas till regionradsutskottet fram till punkt 19 som hanterar detta val.
Kom ihag att forst tillfraga den du vill nominera. Du kan dven nominera dig
sjalv.

Regionradsutskottet, som valdes pa regionradet 2022 att verka fram till
regionrddet 2023, har bestatt av:

Sven Hedstrom Erasteel Kloster AB
Yvonne Norgren Hitachi Energy Sweden AB,
Anette Berg Hitachi Energy Sweden AB

17



5. Val av motesfunktionarer

For att motet ska fungera smidigt och o
demokratiskt viljs motesfunktionérer. Det

ar regionradsombud som under sjilva region-

radet har sérskilda uppdrag.

For uppdraget som mdtesordforande och
sekreterare kan dven andra personer viljas,
exempelvis inbjudna gaster eller anstéllda
fran regionkontoret.

Pa den hir punkten viljer vi ocksa ett region-
radsutskott, som far i uppgift att ta fram
forslag pa valberedning till nasta ar.



5. Val av motesfunktionarer

a) Ordférande for motet
Ordforanden leder métet.

Forslag
Hans Lindau, Fllos AB

Ovriga nominerade

Inga 6vriga nominerade

b) Sekreterare for motet

Sekreteraren skriver motesprotokoll.

Forslag

Malin Nordlund, Unionen Norrbotten

Ovriga nominerade

Inga 6vriga nominerade

c) Justerare tillika rostraknare

Justerarens uppgift dr att kontrollera att protokollet stimmer med de beslut
regionradet fattat. Rostraknares uppgift dr att rdkna/kontrollera roster vid ett
eventuellt rostningsforfarande.

Forslag

Viljs pa arsmotet

Ovriga nominerade

Inga inkomna nomineringar

19



Alla medlemmar i regionen kan skicka
motioner direkt till regionstyrelsen. Pa den
hér punkten berattar regionstyrelsen om de
motioner som skickats in under aret.

Inga motioner har inkommit till region-
styrelsen.




7. Motioner till regionradet

Alla medlemmar i regionen kan skicka o
motioner till regionradet.

Pa den hér punkten diskuterar vi motioner

som inkommit fran regionens medlemmar och

klubbar, och fattar beslut om hur vi tycker
att de ska hanteras.

En motion har inkommit till regionradet.



Att hantera motioner till regionradet

Regionens medlemmar, klubbar och regionstyrelsen har haft mojlighet att
skicka in motioner (forslag) till regionradet fram till den 28 februari i ar.
Pé regionradet far du och de 6vriga regionradsombuden diskutera motion-
erna och fatta beslut om de ska genomforas eller inte.

Regionstyrelsen har skrivit ett svar till varje motion. Svaret kallas yttrande,
och visar vad regionstyrelsen har for asikt i fragan. Men det ar du och de
andra regionradsombuden som fattar det slutgiltiga beslutet — sa om du inte
héller med om yttrandet ska du sdga det nir motionen diskuteras.

Beslutsformuleringar

Regionradet kan besluta om motionerna pé fyra olika sitt.

g Jag tycker att motionen ska bifallas
Jag gillar forslaget och tycker att Unionen ska goéra det hir.

Jag tycker att motionen ska beaktas
Jag gillar forslaget och tycker att Unionen ska gora det hir, fast inte
precis pa det sitt som motiondren beskriver.

o Jag tycker att motionen ska besvaras
Jag anser att Unionen redan gor det hir / Jag anser att det hér
ar saker som Unionen inte kan péverka.

Jag tycker att motionen ska avslas
Jag gillar inte forslaget och tycker inte att Unionen ska gora det hér.

Jag tycker att motionen ska 6verlamnas till forbundsradet
For motioner som innehéller avtalskrav.
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Uppsagningstid vid egen
uppsagning

Johan Glinnerud

Jag har hamnat i en marklig situation med min arbetsgivare ndr jag har sagt
upp mig sjalv. Jag har jobbat som tjansteman i 3 ar pa det hér avtalet, och tog
for givet att det skulle bli 2 manaders uppsdgningstid, men det visade sig att
man vill rakna in tid som jag gjort som bussforare tidigare hos foretaget, och
ddrmed vill man halla kvar mig i 3 manader. Detta 4r en lucka i kollektivav-
talet som borde tdppas igen, dd det blir orimligt att krdva att man ska vara
kvar pa en tjanst pa grunder av att man tjanstgjort i en helt annan roll. Man
skulle i praktiken kunna jobba som tjdnsteman i ndgra méanader och tvingas
kvar i 3 manader pa grund av att man tjanstgjort som nagot helt annat tidi-
gare. Vildigt ensidigt och oférdelaktigt for medlemmarna. Fa in i kollektiv-
avtalet att man gar efter den anstédllning man har nu och att det ar det avtalet
som giller. Inte som nu dir man blandar in Unionens avtal och kommunals
avtal.

Regionstyrelsens svar pa motionen

Dé denna motion ror en kollektivavtalsfraga uppmanar vi motionéren att
skicka in motionen till Férbundsradet som hanterar avtalsfragor.
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8. Motioner till kongressen

Alla medlemmar kan skicka motioner till o
kongressen.

Pa den hér punkten diskuterar vi kongress-
motioner som inkommit fran regionens
medlemmar, klubbar och fran regionstyrelsen.
Sedan fattar vi beslut om hur vi tycker att
motionerna ska hanteras.

Fem motioner har inkommit fran region Dalarna.



Att hantera motioner till kongressen

I &r héller Unionen kongress och dérfoér kommer vi pa regionradet att fa ta
del av och diskutera de motioner som inkommit fran medlemmarna i vér
region. Aven regionstyrelserna kan skicka kongressmotioner och de kommer
du ocksa fa vara med och diskutera pa regionradet.

Regionradet kan inte besluta om kongressmotionerna, det sker pa kongres-
sen. Men regionradets synpunkter blir ett medskick till kongressombuden,
nér de representerar regionen pa kongressen.

Regionstyrelsen har skrivit ett svar till varje motion. Svaret kallas yttrande,
och innehaller styrelsens asikt om hur regionen ska driva fragan pa kongres-
sen.

Fundera pa vad du tycker om forslagen i motionerna. Ar det en viktig

fraga for dig och de medlemmar du representerar? Tycker du att regionens
kongressombudsdelegation ska forsoka fa kongressen att bifalla, beakta eller
avsld motionen?

Beslutsformuleringar
Regionradet kan besluta om motionerna pé fyra olika sitt.

g Jag stodjer motionen
Jag tycker att kongressen ska bifalla motionen.

0 Jag stddjer motionen delvis
Jag tycker att kongressen ska beakta motionen

o e Jag stédjer inte motionen
Jag tycker att kongressen ska besvara eller avsla motionen

Jag tycker att motionen ska Gverlamnas till forbundsradet
For motioner som innehéller avtalskrav.
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Arbetsdokument
Kongress

2023 Motioner

Kategori

Motiondrer Nationella samverkansgruppen for egenforetagare i Unionen
(Hans Fryklund, Stockholm, Christina Andersson, Ost, Asa Killick
Hellmark, Goteborg, Johan Svilas, Dalarna och Birgitta Holmlund,

Uppland)

Motion nr 39
Fortroendevalda/medlemmar behover
kdnna gemenskap i sitt uppdrag och
som medlem

Det talas mycket om att stotta de fortroendevalda i sitt fackliga uppdrag. Be-
sparingarna som gjorts under de senaste aren har inneburit att det dar lilla
extra” i stort sett helt tagits bort.

Manga tjanster har utvecklats och finns digitalt men det racker inte.

Lokala och regionala evenemang har i stort sett helt tagits bort. Det behéver
vi aterta, i dessa moéten utvecklas medlemmar och fortroendevalda tillsam-
mans. Man |ar kdnna varandra och skapar tillit och gemenskap. Vardefull kun-
skap och insikt delas.

Vi foreslar att

1. Forbundet tillser att regionerna far medel, ekonomiskt och eventuellt
personellt, att utveckla de lokala och regionala aktiviteterna.
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Arbetsdokument
Kongress

2023 Motioner

Regionstyrelsens svar pa motion 39

Regionstyrelsen stodjer motionen och vill att kongressdelegationen ska verka
for att motionen ska bifallas pa kongressen.

Regionstyrelsen foreslar regionradet att besluta att stodja motionen.
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Arbetsdokument
Kongress

2023 Motioner

Kategori

Motiondrer Nationella samverkansgruppen for egenforetagare i Unionen
(Hans Fryklund, Stockholm, Christina Andersson, Ost, Asa Killick
Hellmark, Goteborg, Johan Svilas, Dalarna och Birgitta Holmlund,

Uppland)

Motion nr 40 Mina uppgifter pa
Unionens hemsida

Som inloggad pa hemsidan kommer jag till "mina uppdrag”, jag ar fortroende-
vald och vad det innebér pa olika satt. Dar finns mycket bra information men
det saknas nagot.

Vad &r jag vald till och hur ldnge? Den informationen borde framga lika tydligt.
Varfor da undrar ni d3, ja det finns manga medlemmar som far sitt férsta upp-
drag till exempel vid ett regionradsmote. Du ar da inte sa insatt i Unionens
organisation. De regionala uppdragen kan du hitta men inte de centrala.

Vi foreslar att;
1. Unionens hemsida kompletteras med de uppgifter som angetts ovan.
Om detta inte ar mojligt,

2. Att en tydlig hanvisning tas fram till var man kan hitta uppgifterna.
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Arbetsdokument
Kongress

2023 Motioner

Regionstyrelsens svar pa motion 40

Regionstyrelsen anser att motioniren lyfter en viktig fraga och delar inten-
tionen i motionen. Regionstyrelsen anser att det finns sakfel i motionen,
det borde std “regionala och centrala uppdragen saknas”. Darfor vill region-
styrelsen att kongressdelegationen ska verka for att motionen beaktas pa
kongressen.

Regionstyrelsen foreslar regionradet att besluta att delvis stodja motionen.
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Arbetsdokument
Kongress

2023 Motioner

Kategori

Motiondrer Nationella samverkansgruppen for egenforetagare i Unionen
(Hans Fryklund, Stockholm, Christina Andersson, Ost, Asa Killick
Hellmark, Goteborg, Johan Svilas, Dalarna och Birgitta Holmlund,

Uppland)

Motion nr 41 Natverk behover stod

Vid kongressen 2019 gavs ett tydligt uppdrag; att utveckla Unionens demo-
krati.

Under 2022 med fortsattning in pa varen 2023 har tre saddana piloter startat.
En av dem handlar just om natverk. | skrivande stund vet vi férstas inte hur det
hela har utfallit

Nar vi nu ska samlas igen vill vi gdrna belysa natverkens betydelse och vad som
behdvs goras for att de ska leva vidare.

Oftast startas natverken av driftiga och engagerade medlemmar som kanner
behov av att till exempel diskutera olika sakfragor, kanske inom sin egen
bransch eller rent fackliga fragor.

Vad vi lart oss och sett, nar dessa eldsjalar trottnar eller av annan anledning
inte langre kan/vill driva natverket sa dor det ut.

Vi ar av den bestdmda uppfattningen att just natverk kan vara ett bra och
forsta steg in i ett fackligt uppdrag pa olika nivaer samt ett viktigt steg i att
utveckla och bredda inflytande fran fler medlemmar inom Unionen. Inte minst
viktigt ar det for alla vara medlemmar som saknar klubb och darfér inflytande.
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Fyll i namn pa omrade

Vi foreslar att;

1. Forbundet inom anstadlldaorganisationen, centralt eller regionalt utser an-
svariga for natverk.

2. Forbundet tar fram en ”verktygslada” som underlattar och ger tips for nat-
verksbyggare.
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Kongress
2023 Motioner

Regionstyrelsens svar pa motion 41

Regionstyrelsen stodjer delar av motionen och vill att kongressdelegationen
ska verka for att motionens forsta att-satts avslas men att andra att-satsen ska

bifallas pd kongressen.

Regionstyrelsen foreslar regionrédet att besluta att delvis stodja motionen.
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Arbetsdokument
Kongress

2023 Motioner

Kategori

Motionédrer Nationella samverkansgruppen for egenforetagare i Unionen
(Hans Fryklund, Stockholm, Christina Andersson, Ost, Asa Killick
Hellmark, Goteborg, Johan Svilas, Dalarna och Birgitta Holmlund,

Uppland)

Motion nr 42 Socialférsakring for
timanstillda

Under pandemin uppdagades det att timstallda inte omfattas av sjukforsak-
ringen pa samma satt som heltidsanstallda i regel gor.

Det pagar ett antal utredningar om forbattring av sjukférsakringen.

Intill dess att den ar klar borde det ges mdjlighet for timanstallda att dra av
kostnaden for det arliga influensavaccinet. Om inte annat sa skulle det sdkert
leda till att fragan lyfts i den offentliga debatten.

Vi foreslar att;
1. Forbundet bevakar att den har fragan tas upp i pagaende utredningar.
Om sa inte ar fallet:

2. Forbundet tillser att fragan kommer med och lyfter den till utred-
ningen eller annan instans som ar lamplig.
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Arbetsdokument
Kongress

2023 Motioner

Regionstyrelsens svar pa motion 42

Regionstyrelsen stodjer motionen och vill att kongressdelegationen ska verka
for att motionen ska bifallas pa kongressen.

Regionstyrelsen foreslar regionradet att besluta att stodja motionen.
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Arbetsdokument
Kongress

2023 Motioner

Kategori

Motiondrer Nationella samverkansgruppen for egenforetagare i Unionen
(Hans Fryklund, Stockholm, Christina Andersson, Ost, Asa Killick
Hellmark, Goteborg, Johan Svilas, Dalarna och Birgitta Holmlund,

Uppland)

Motion nr 43 Verktygslada for
allmanna klubbar

Vi har noterat att férbundet forser foretagsklubbar med bra verktyg och tips
for att genomfora ett bra mote/arsmote.

Vi ser framfor oss att fler allmanna klubbar kommer att bildas, som en viktig
del att utveckla demokrati och inflytande. Aven dessa klubbar behéver stéd
och hjalp.

Vi foreslar att;

1. Forbundet tar fram en “verktygslada” som ar anpassad for allmanna
klubbar
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Arbetsdokument
Kongress

2023 Motioner

Regionstyrelsens svar pa motion 43

Regionstyrelsen stodjer intentionen i motionen men inte att-satserna till
fullo. Darfor vill regionstyrelsen att kongressdelegationen verkar for att
motionen ska beaktas pd kongressen.

Regionstyrelsen foreslar regionrédet att besluta att delvis stodja motionen.
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Pa den hér punkten beréttar regionstyrelsen
om regionens verksamhet under aret. For-
bered dig garna genom att lasa verksamhets-
berattelsen som finns dar du hittar region-
radshandlingarna pa unionen.se.




Pa den hir punkten beréttar revisorerna hur
de tycker att regionstyrelsen har utfort sitt
uppdrag under foregaende ar.




/e

11. Ansvarsfrihet

for regionstyrelsen

Pa den hér punkten ska vi besluta om o
ansvarsfrihet for regionstyrelsen. Det
innebar att vi ska beddma om regionstyrelsen

jobbat for Unionens mal och medlemmarnas
basta.

Nér vi beviljar ansvarsfrihet innebar det

att vi, utifran den information vi har fatt,
godkanner hur styrelsen arbetat.



Fortroendevalda som valjs till regionala
uppdrag i Unionen far ett arvode. Nu ska vi
besluta om storleken pa det.




Information fran valberedningen

Valberedningen har till uppgift att till Regionradet 2023 presentera valbered-
ningens forslag pa de uppdrag diar mandatperioden Iper ut vid arets region-
rad samt eventuella fyllnadsval. Forslaget baseras framst pa de nomineringar
vi far in fran er klubbar och medlemmar.

Det dr darfor valdigt viktigt att ni anvdnder er av mojligheten att paverka och
utveckla Unionen Dalarna regionstyrelse och fortroendevalda genom att
nominera. Under kommande verksamhetsar 2023-2024 ber vi alla klubbar
och medlemmar att fundera p4d, se 6ver och diskutera de uppdrag som ska
viljas pa Regionradet i april 2024. Valberedningen tar emot nomineringar
under hela aret fram till 31 januari 2024.

Valberedningen har kommit fram till detta forslag efter intervjuer med
nominerade och nuvarande ledaméter, aterkoppling frén fortroendevalda
samt valberedningens medverkan pa Regionstyrelsen moten.

Valberedningen har tittat och tankt pé styrelsens sammanséttning med
hénsyn till branschtillhérighet, geografisk spridning, juridiskt kon, nomine-
ringar samt ndrvarostatistik for nuvarande fortroendevalda pa fortroende-
uppdragen. I valberedningens forslag finns det forslag pa personer fran
valberedningen till andra poster. De foreslagna personerna har inte varit
delaktiga i beredningen utav dessa forslag.

I méteshandlingarna finns uppgifter om samtliga nominerade personer. Alla
som nominerats dr valbara om man inte avsagt sig nomineringen.

Du kan lyfta kandidater fran listan med 6vriga nominerade. Du kan daremot
inte foresla andra kandidater 4n de som finns med dér. Forslag pa personer
kan goras pa arsmotet till de poster som ar listad som vakans.

Utover att bereda infor val har vi dven gjort en 6versyn utav arvoden. I vért
forslag har vi valt att foresld arvode i enlighet med forbundets rekommen-
dationer som baseras pa inkomstbasbelopp. Forslag till arvode for valbered-
ningen gors av revisorerna.

Vi i valberedningen hoppas att regionrédet fatt en bild av vart arbete och kan
bifalla vart forslag till ny regionstyrelse, 6vriga fértroendeposter och arvo-
den.

Valberedningens forslag till a-kassans stimma hittar du i det separata doku-
mentet for a-kassans mote.

Hélsningar

Unionen Dalarnas valberedning
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Unionen Dalarnas valberedning

Ordinarie ledamoter

Sammankallande

Christina Neistrom

Ordinarie ledaméter

Erik Byhlinder

Joakim Sundstrom
Patrik Sundell
Nagabhushan Nagendra

Suppleanter
1. Anna Borjesdotter

2. Linda Berggren

Coor Service Management CTS AB

Rotork Sweden AB
Stora Enso Fors AB
Outokumpu Stainless AB Avesta Jernverk

Dellner Couplers AB

Scanmast AB

SSAB EMEA AB
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12. Forslag till arvoden

Hér ar valberedningens forlag pa arvoden for regionstyrelse och revisorer.

Valberedningens eget arvode foreslas av revisorerna.

For att fa fullt drsarvode giller att personen deltagit vid minst 70 % (for

revisorer 60 %) av de ordinarie motestillfillena.

Skulle franvaron fran ett moéte bero pa en av forbundsstyrelsens, eller region-
styrelsens beslutade aktiviteter, rdknas denna franvaro dock som fullgjord
nirvaro. Ar nirvaron mindre dn 70 % (for revisorer 60 %), utgar arvode enligt
andelen ndarvarande moten. T.ex. vid 50 % nidrvaro utges 50 % av arvodet.

a) Regionstyrelsen

Arsarvode
Ordférande

Vice ordforande
Ordinarie ledamot
Suppleanter
Ungdomsombud

b) Revisorer

Arsarvode
Ordinarie

Suppleanter

¢) Valberedning

Arsarvode
Sammankallande
Ordinarie

Suppleanter

Inkomstbasbelopp
25% av 74 300
18% av 74 300
12% av 74 300
12% av 74 300
12% av 74 300

Inkomstbasbelopp
6% av 74 300
6% av 74 300

Inkomstbasbelopp
10% av 74 300
9% av 74 300
9% av 74 300

*avrundat till narmaste heltal

**avrundat till nirmaste hundratal
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Kronor
18 600 kr**
13 400 kr**
8 900 kr**
8900 kr**
8900 kr**

Kronor
4 500 kr**
4 500 kr**

Kronor
7 500 kr**
6 700 kr**
6 700 kr**



Pa den hér punkten ska vi bestamma hur
manga personer som ska inga i var regions
styrelse. Det maste vara ett ojamnt antal och
minst tre stycken.
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Pa den har punkten viljer vi vilka som

ska leda Unionen i var region. Styrelsen vi
viljer ska besta av ordférande, ordinarie
ledaméter, suppleanter och ungdomsombud.




14. Val av regionstyrelse

Regionstyrelsen ar regionens hogsta foretradare. Regionstyrelsen fattar

beslut om regionens verksamhet och budget utifran de ramar som férbundets
nationella organ bestamt. Regionstyrelsen opinionsbildar om Unionens

fragor och dr den demokratiska lanken till regionens medlemmar.

Styrelsen bestar av ordférande, ordinarie ledamoéter, suppleanter och

ungdomsombud. Suppleanterna och ungdomsombuden har yttrande- och

forslagsritt, men inte rostratt.

Kvarstar i regionstyrelsen

Tommy Gustafsson Erasteel Kloster AB
Marie-Louise Frennesson Hitachi Energy Sverige AB
Fredrik Holmgren Hitachi Energy Sverige AB

Johan Svilas Egenforetagare JWS Skogsdikning

Ordfdorande for tva ar

Valberedningens forslag

Carina Sisell Studerande Omval
Ovriga nominerade

Inga 6vriga nominerade

Ordinarie ledamoter for tva ar

Valberedningens férslag

Jakob Stangmyr Stora Enso Fors AB Omval
Larz Andersson Viati Dalarna AB Omval
Hakan Danielsson Wahl ~ Unionen Dalarna Omval
Johan Skoog Outokumpu Stainless AB Avesta Jernverk Nyval
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Ovriga nominerade

Christina Neistrom
Erik Byhlinder

Suppleanter for ett ar

Coor Service Management CTS AB
Rotork Sweden AB

Valberedningens forslag att intréda i vald ordning

1. Marcus Nygren
2. Linda Berggren

3. Christina Neistrom

Ovriga nominerade
Carina Sisell
Jakob Stangmyr
Larz Andersson
Johan Skoog
Erik Byhlinder

Riksbyggen Nyval
SSAB EMEA AB Nyval
Coor Service Management CTS AB Nyval
Studerande

Stora Enso Fors AB

Viati Dalarna AB

Outokumpu Stainless AB Avesta Jernverk

Rotork Sweden AB

Ungdomsombud for ett ar

Valberedningens forslag
Fanny Andersdotter

Nathalie Pettersson

Ovriga nominerade

Marcus Nygren

Releasy Customer Management AB Omval
Coor Service Management CTS AB Nyval
Riksbyggen
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Pa den hér punkten viljer vi regionala
revisorer, som far i uppdrag ar att granska
regionstyrelsens arbete under aret.

Pa nasta regionrad rapporterar revisorerna
sina slutsatser i en granskningsrapport.




15. Val av revisorer

Regionala revisorer granskar regionstyrelsens arbete under dret och bedomer
om styrelsen arbetat utifran Unionens mal och regionens medlemmars basta.
Revisorerna granskar endast verksamheten, inte ekonomi och riakenskaper.

Kvarstar som revisor
Ursula Ekblad Vi Forenande ek for

Ordinarie revisor for tva ar

Valberedningens forslag

Birgitta Forsberg Outokumpu Stainless AB
Avesta Jernverk

Ovriga nominerade

Inga 6vriga nominerade

Revisorssuppleanter for ett ar

Valberedningens forslag
Torbjorn Andersson ~ Outokumpu Press Plate AB
Vakans

Ovriga nominerade

Inga 6vriga nominerade
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Kvarstar ett ar

Nyval

Omval
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Pa den har punkten viljer vi vilka som
ska representera var region pa Unionens
nationella arsmote, forbundsradet.




16. Val av forbundsradsombud

Forbundsradet d4r Unionens nationella arsmote. Pa moétet beslutar forbunds-
radsombuden om motioner, granskar arsberittelsen och diskuterar aktuella
fragor. Forbundsradet viljer ledaméter till delegationen for forbundsover-
gripande fragor som arbetar med pensionsfragor och omstéllningsavtalet
genom PTK. Infor en avtalsrorelse sitter forbundsradet mal och riktlinjer for
kommande avtalsforhandlingar. Féorbundsradet viljer ocksa vilka som ska
sitta i forbundets branschdelegationer, som har i uppdrag att foresla
avtalskrav infor forhandlingar om kollektivavtalen.

Vid forbundsradet deltar 130 forbundsradsombud tillsammans med férbunds-
styrelsen. De 130 ombuden fordelas pa Unionens 18 regioner utefter andelen
medlemmar.

Ordinarie forbundsradsombud (valjs pa1ar)

Valberedningens forslag

Carina Sisell Studerande Omval
Tommy Gustafsson Erasteel Kloster AB Omval
Marie-Louise Frennesson Hitachi Energy Sverige AB Omval
Ovriga nominerade

Jakob Stangmyr Stora Enso Fors AB

Johan Svilas Egenforetagare JWS Skogsdikning
Suppleanter

Valberedningens forslag att intréda i vald ordning

1. Jakob Stangmyr Stora Enso Fors AB Omval
2. Fredrik Holmgren Hitachi Energy Sverige AB Nyval
3. Fanny Andersdotter Releasy Customer Management AB Nyval

Ovriga nominerade

Carina Sisell Studerande

Johan Skoog Outokumpu Stainless AB Avesta Jernverk
Marie-Louise Frennesson Hitachi Energy Sverige AB

Tommy Gustafsson Erasteel Kloster AB

Linda Berggren SSAB EMEA AB

Christina Neistrom Coor Service Management CTS AB
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17. Val av kongressombud

Nu dr det dags att titta pa vilka som ska
representera var region pa Unionens
kongress, som sker i oktober i ar.

Kongressombud valdes redan pa forra region-

radet. Men om det fattas namn pa var lista
gor vi ett fylinadsval nu s3 att vi dr ordentligt
representerade pa kongressen.




17. Fylinadsval av kongressombud

Kongressen dr Unionens hogsta beslutande organ och fattar beslut som
beskriver och prioriterar vad Unionen ska gora under kommande kongress-
period. Kongressen beslutar ocksd om medlemsavgift for kommande fyra ar
och viljer bland annat férbundsstyrelse. Till kongressen kan alla medlemmar
skriva motioner med egna forslag pa vad Unionen ska tycka, tinka och
astadkomma. Kongressombuden beslutar sedan om motionerna.

Vid kongressen deltar 260 kongressombud tillsammans med férbundsstyrelsen.
De 260 kongressombuden fordelas pa Unionens 18 regioner utefter andelen
medlemmar. I var region saknas 1 suppleant, vi behover darfor fylla upp
platsen genom ett fyllnadsval.

Fyllnadsval suppleanter (pa tre ar)

Valberedningens férslag att intrada i vald ordning

6. Marcus Nygren Riksbyggen
Ovriga nominerade
Christina Neistrom Coor Service Management CTS AB

Erik Byhlinder Rotork Sweden AB
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Pa den hér punkten ska vi bestamma hur
manga personer som ska inga i var regions
valberedning. Det ska vara minst tre stycken,
varav en sammankallande.




Nu &r det dags att vélja vilka som ska inga
i var regions valberedning.



19. Val av valberedning

Valberedningens uppgift ér att ta emot nomineringar och foresla kandidater
till de val som regionradet ska gora. De foreslar aven motesfunktiondrer till
regionradet och tar fram forslag pa arvoden och andra ersittningar for regio-
nalt fortroendevalda det kommande aret.

Regionradsutskottets forslag till valberedning presenteras pa regionradet.

Kvarstar i valberedningen

Joakim Sundstrém Stora Enso Fors AB
Patrik Sundell Outokumpu Stainless AB Avesta Jernverk
Nagabhushan Nagendra Dellner Couplers AB

Ordinarie ledaméter for tva ar

Inkomna nomineringar

Christina Neistrom Coor Service Management CTS AB
Erik Byhlinder Rotork Sweden AB
Linda Berggren SSAB EMEA AB

Fyllnadsval ledamot for ett ar

Inkomna nomineringar

Christina Neistrom Coor Service Management CTS AB
Erik Byhlinder Rotork Sweden AB
Linda Berggren SSAB EMEA AB

Suppleanter for ett ar

Inkomna nomineringar
Linda Berggren SSAB EMEA AB
Anna Borjesdotter Scanmast AB

Sammankallande for ett ar

Inkomna nomineringar

Christina Neistrom Coor Service Management CTS AB



Slutligen viljer vi regionradsutskott infor val
av valberedning 2024.



20. Val av regionradsutskott

Regionradsutskottet véljs infor kommande ar och tar fram forslag pé val-
beredning till nésta ars regionrad.

Hir kan kandidater nomineras av rsmétet.

Inkomna nomineringar

Inga inkomna nomineringar
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Den hir punkten pa dagordningen betyder
att motet nu ar slut.

Stort tack for att du har deltagit! Genom
din narvaro har du bidragit till en aktiv och
levande demokrati i var fackforening. Och
det &r da vi &r som bast, for dig och for alla
andra medlemmar.




Tack for din medverkan!

UMNoNen

SVERIGES STORSTA FACKFORBUND
Hos oss &r alla tjansteman i det privata arbetslivet
vélkomna, oavsett utbildning och befattning.

Bland vara medlemmar hittar du manga chefer

och dessutom bade egenféretagare och studenter.
Var vision &r att tillsammans skapa framgang,
trygghet och gladje i arbetslivet.
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