
Gör vårt snabbtest!  
Hur många ja får du på frågorna?

Du är en trygg person som kollegorna  
anförtror sig till. 

Du har gått till chefen och sagt, ”det här måste  
vi göra något åt”, när du uppmärksammat något  
som kan förbättras på arbetsplatsen. 

Du får ofta höra att du har bra idéer/verkar  
engagerad/bryr dig.

Du har lagt märke till när något inte har varit  
helt bra och velat göra något åt det. 

Du gillar att fatta vad som egentligen gäller,  
inte bara ”vad nån sa”.

Du är mån om arbetsplatsen och att alla  
olika röster får komma till tals. 

Du får energi av att du har bidragit till att  
förbättra något på arbetsplatsen. 

Du har tänkt “någon borde göra något  
åt det här”.

Du gillar att känna att du har koll och  
kan påverka.

Du gillar när andra känner sig trygga på jobbet.

Du kanske tror att det krävs power suits och  
paragrafkunskap för att bli förtroendevald.  
Sanningen är: många är det redan i praktiken  
utan att veta om det. 

Ja          Nej

Vi berättar gärna mer –  
kontakta oss!
  Namn

E-postadress

Telefonnummer

4–7 JA
Du verkar pepp på  
de här frågorna. Det är  
dags att ta reda på mer  
och kliva fram. 

8–10 JA
Grattis, du är en  
förtroendevald i det  
dolda. Nu ska vi bara  
hjälpa dig att bli vald  
av dina kollegor. 

Snacka med oss om hur det kan gå till.

0–3 JA
Du har kanske inte  
tänkt tanken, men  
fröet finns där. 
Snacka med oss och  
ställ dina frågor! 
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