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Parter: TeknikGrossisternas Arbetsgivareforening
Unionen

Nirvarande: For arbetsgivarparten
Tomas Torstensson
For arbetstagarparten
Michael Collins

Plats:

Arende: System for kollektivavtalad deltid i pensionssyfte

§1 [ samband med AVTAL -13 enades parterna om att i en partsgemensam
arbetsgrupp utreda och analysera forutsittningarna for en deltidspensionsldsning
for tjinstemén inom avtalsomradet.

§2 Den partsgemensamma arbetsgruppen har nu slutfort sitt arbete och

rekommenderar parterna att komma verens om nedanstdende.

A.

Ett system enligt Bilaga 1 for avsdttningar for kollektivavtalad deltid i
pensionssyfte infors pa mellanvarande avtalsomrade mellan parterna.

Ingen inbetalning i form av kompletterande pensionspremier till det
kollektivavtalade deltidspensionssystemet enligt Bilaga 1 ska goras under
innevarande avtalsperiod. Under niastkommande riksavtalsférhandlingar
mellan parterna ska dverenskommelse triffas angdende premiens storlek.

Under nistkommande riksavtalsforhandlingar mellan parterna ska
overenskommelse triiffas angdende hur bestimmelserna for nyttjande av
kollektivavtalad deltid i pensionssyfte ska utformas och inforas.

De éldersgrinser som anges i Bilaga 1 for betalning av kompletterande
pensionspremier ska anpassas till eventuella framtida fordndringar i ITP-
planens avdelningar 1 och 2. b“ J



E. Parterna triffar dverenskommelse i enlighet med den partsgemensamma
arbetsgruppens rekommendationer (§ 2 ovan).
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Overenskommelse rorande avsiittningar for deltidspension Bilaga 1

Generella regler

§1

Parterna har triiffat dverenskommelse om att infora ett system for deltidspension pa
avtalsomradet. Detta innebér bland annat att arbetsgivaren ska betala en
kompletterande premie till ITP-planen, jfr p 7.2 i avdelning 1 respektive p 6.4 i
avdelning 2 av ITP-planen.

§ 2 Den kompletterande premien ska betalas till Collectum och enligt de rutiner som
giller for kompletterande premier (avgifter) till ITP 1 respektive ITPK. Premien ska
komplettera den forsikring for ITP 1 eller ITPK som tjanstemannen har i
anstillningen hos arbetsgivaren.

Parterna ir dverens om att bistd Collectum sa langt det &r mojligt med uppgifter om
vilka arbetsgivare som omfattas av denna dverenskommelse.

§ 3 Premien som ska betalas till Collectum ska vara X,xx % from YYYY och Z,zz
from den WWWW.

Kostnader for premiebefrielseforsikring i Alecta respektive premiedverforingen till
Collectum och forsikringsbolagen, samt forvaltningskostnader ska belasta
premierna.

Ersittning frin premiebefrielseforsikringen betalas enligt Collectums och Alectas
villkor for kompletterande premier till ITP 1 alternativt ITPK.

Kompletterande premier till ITP 1

§ 4 Den kompletterande premien ska betalas fran och med den médnad tjanstemannen
fyller 25 ar och till och med manaden fore den under vilken tjanstemannen fyller 65
ar.

§ 5 Den kompletterande premien ska berdknas pa den pensionsmedforande 16nen for
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Den kompletterande premien debiteras arbetsgivaren av Collectum pé det underlag
som ligger till grund for premien for ITP 1.
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Kompletterande premier till ITPK

§ 6 Den kompletterande premien ska betalas, for tjdnsteman som dr fodd 1978 eller
tidigare, till och med manaden fore den under vilken tjinstemannen fyller 65 ar.

§ 7 Den kompletterande premien ska berdknas pa den pensionsmedférande 16nen for
pensionsformaner enligt ITP-planens avdelning 2 p 3.

Nir tjinsteman beviljats deltidstjanstgoring i syfte att gd 1 deltidspension ska
arbetsgivaren dven fortsittningsvis anmila inkomst utifran tjanstemannens tidigare
sysselsittningsgrad.

§ 8 Arbetsgivaren har ritt att avanmala tjansteman som &r forildraledig. Eftersom
sadan tid med forildrapenning dr pensionsgrundande rekommenderar Svenskt
Niringsliv och PTK arbetsgivaren att fortsitta betala premierna till ITP (avdelning 2)
under de 11 forsta méanaderna av fordldraledigheten.

Parterna ir darfor ense om att denna rekommendation dven ska gilla for
kompletterande premier till ITPK.

Utbetalningsregler

§ 9 Uttag av pensionsforsikring som baseras pa de kompletterande premierna for
deltidspension kan géras i enlighet med de villkor som giller for uttag av ITP 1
respektive ITPK.

Anm: Parterna dr verens om att gemensamt begira att Svenskt Naringsliv och
PTK gor nddvindiga fordndringar i ITP-planen sd att de som omfattas av
denna 6verenskommelse kan finansiera sin deltidspension med uttag av
ITP 1, ITPK och/eller kompletterande premier.

§ 10 Tolkning och tillimpning av dessa villkor sker i ITP-ndmnden nér det giller
fragor dér tillimpningen f6ljer av ITP-planens regler.

Kompletterande anmiirkning for anstillda som inte har ITP 1 eller ITPK

For anstilld som ér mellan 25 och 65 &r och som omfattas av dverenskommelsen om
ett system for deltidspension men inte har nagot pagaende intjdnande av ITP 1 eller
ITPK hos arbetsgivaren giller att arbetsgivaren triffar enskild 6verenskommelse med
den anstillde om avsittning till denna formén och de administrativa forutsittningarna
for denna. Sadan 6verenskommelse kan ocksa triffas mellan arbetsgivaren och lokal
facklig organisation. N~
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