FORBUNDSRAD

28-29 maj Djurénaset 2018

Forslag till arbets-, besluts- och
valordning

- UNIONENS FORBUNDSRAD 2018

Forbundsstyrelsen foreslar foljande arbets-, besluts- och valordning for
behandling av drenden pa férbundsradet.

Arbetsordning

Forbundsradets langd
Forbundsrad halls 28-29 maj 2018. Férbundsradet startar kl.11.00 den 28 maj
och avslutas kl.15.45 den 29 maj.

Tidsschema
Tidsschema for forbundsrad aterfinns i bilaga till denna arbetsordning.

Permission

Om ombud inte har tillfille att ndrvara vid viss del av forbundsradsférhand-
lingarna ska franvaro samt aterkomst anmalas till en av kanslichefen utsedd
permissionsansvarig. Permissionsansvarig tillsammas med motespresidiet
uppratthaller aktuell rostlingd i motessystemet. Det dr viktigt att ombud log-
gar ut respektive loggar in i moétessystemet vid franvaro respektive aterkomst.

Genomfdrande
Forbundsrad behandlar motioner, arsredovisning samt fragan om ansvarsfri-
het och diskussioner genomfors i plenum.

Motionshantering
Forbundsrad har att besluta motionerna enligt f6ljande fem svarsalternativ

Bifall (ja) Forbundsradet beslutar i enlighet med motion-
ens att-sats/er

Besvarad (ja, vi gor Forbundsradet delar motionérens intentioner.

redan detta) Med hénvisning till befintlig eller planerad verk-
samhet anses motiondrens intentioner redan ha
uppfyllts pa ett eller annat sétt. Det kan ocksa
gilla motioner om sadant Unionen inte rar 6ver
och dérfor inte kan besluta genomfora.
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Beaktad (Bra idé, vi Forbundsradet stéller sig bakom intentionerna i
gor inte exakt sd utan ~ motionen alternativt nagon eller nagra delar av
pa ndgot annat sitt) att-satserna men vill inte binda sig att genomfora

det pa det satt motionéren foreslar. Motionens
intentioner tillsammans med férbundsstyrelsens
motionsyttrande foreslas dirmed finnas med
som planeringsunderlag f6r verksamheten eller
avspeglas i Unionens stillningstaganden/politik.

Avslag (Nej) Forbundsrad anser att motionen inte skall pa-
verka verksamheten.

Motionen dverlam- Motionen faller inom férbundsrddet som har att
nas till ndstkom- behandla avtalsfragor att besluta om och skall ej
mande forbundsrad  beslutas pa detta forbundsrad. Darfor avstar
som har att behandla  ocksa forbundsstyrelsen att limna yttrande pa
avtalsfragor motionen.

Anfdrande, férslag och yrkande

Begéran om ordet sker via motessystemet. Alla anféranden framfors fran ta-
larstolen. Forslag och yrkanden ska vara skriftliga och registreras i motessy-
stemet. Talartiden vid forsta inldgget pa en dagordningspunkt dr 3 minuter
och dérefter 1 minut. Begrdnsningen géller inte vid en foredragning av for-
bundsstyrelsen eller de av férbundsradet valda utskottens féredragande.

Ritt att bryta talarlistan giller for:
e Foredragande

e Replik pa debattinldgg, som ror en direkt fraga pa det egna anforandet el-
ler om anforandet uppenbart missuppfattas av annat ombud, gors genom
motessystemet.

¢ Ordningsfraga, bryter talarordningen och kan endast rora formerna for
motet (exempelvis tidsbegrinsning, streck i debatten, propositionsord-
ning och ajournering), gérs genom motessystemet.

Protokoll

Pa forbundsradet fors beslutsprotokoll. Hela moétet spelas ocksa in pa ljudfil
som sparas pa Unionens férbundskontor. Ombud kan begira att fa ta del av
ljudfilerna.

Ombud

Som ombud pa férbundsrad kan endast de av regionerna valda ombuden el-
ler suppleant, forbundsrevisorer och forbundsstyrelseledamoter fungera.

Forslag till granskningsutskottet

Forslag fran forbundsradsledamoterna, som ska behandlas av granskningsut-
skottet, ska vara skriftliga och lamnas till utskottets ordférande eller sekrete-
rare senast kl. 13.30 den 28 maj.

Forslag till arbets-, besluts- och valordning - Sid 2(3)



FORBUNDSRAD

28-29 maj Djurénaset 2018

Beslutsordning

Arenden fér beslut
Arenden som utan att vara upptagna pa dagordningen kan tas upp for beslut
om det giller:

e Nya drenden som beslutas med 2/3 majoritet (dock minst 87 ledaméter)
e Uttalanden

¢ Ordningsfragor (endast fragor som ror formerna kring métet exempelvis
tidsbegransning, streck i debatten, propositionsordning och ajournering)

Beslut

Beslut fattas i férsta hand genom acklamation, i andra hand genom
handupprickning. Begiran av rakning gors muntligt och genomférs i motes-
systemet.

Reservationer

Reservation med anledning av nagot av férbundsradets beslut ska vara skrift-
lig och ldmnas till forbundsradets presidium. Anmalan om reservation ska
ske i samband med beslut och protokollforas. Inlimnande av reservation,
med angivande av den eller de som stodjer reservationen, ska lamnas innan
forbundsridets slut. Reservation som ldmnas in efter férbundsradets avslu-
tande fors inte till protokollet.

Valordning

Valberedningens forslag
Valberedningen foreldgger forbundsradet forslag till kandidater for valen.

Valbarhet till utskott
Till utskott och moétesfunktionarer ar alla ombud till forbundsradet valbara.
Till sekreterare for motet eller i utskott kan tjansteman i forbundet véljas.

Absolut majoritet

Vid val giller att den som erhaller mer dn hélften av avgivna och godkdnda
roster dr vald. Uppnas inte detta sker omval mellan de kandidater som erhal-
lit hogsta rostetal. Hogst tva kandidater far kvarsta for varje aterstaende
mandat. Vid lika rostetal avgor lotten.

Sluten omrdstning
Vid begédran om sluten omrostning gors detta i motessystemet. For valpunkt
presenteras en forteckning 6ver samtliga valbara kandidater i systemet.
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