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HOjt tak for sjukpenninggrundande inkomst (SGI)
och darmed aven anpassning av kollektivavtalen

Riksdagen beslutade den 14 december 2017 att taket for sjukpenninggrundande inkomst en-
ligt Socialforsakringsbalken héjs fran 7,5 till 8 prisbasbelopp fran och med den 1 juli 2018.

De formaner som omfattas av hojningen av den sjukpenninggrundande inkomsten &r sjukpen-
ning, rehabiliteringspenning, narstdendepenning, smittbararpenning och ersattning fran for-
sékringskassan vid tvist om sjuklon.

Enligt 2018 ars prisbasbelopp hojs taket fran 28.438 kronor till 30.333 kronor. Unionens kol-
lektivavtal, saval ITP-avtalet som branschavtalen, har kompletterande sjuklén m.m. som byg-
ger pa den allmanna forsékringen och kollektivavtalen har darfor anpassats utifran den énd-
rade lagstiftningen.

Regleringar i Allmanna anstallningsvillkor som andras from 1 juli pa avtalsomradet
Almega Tjansteférbunden Utbildningsforetagen

Den kollektivavtalade forman som direkt berdrs av héjningen i inkomsttaket, ar sjuklon from
den 15:e till och med den 90:e sjukdagen (enligt tabell i 8 6.4). Férandringen innebér att in-
komstgransen, avseende for vilka l6nedelar som arbetsgivaren betalar 10 % respektive 90 % i
sjuklon, harmoniseras med de forandringar i inkomsttaket i sjukforsakringen som trader i
kraft from 1 juli 2018. Inkomstgrénsen hojs darmed till 8,0 prisbasbelopp i de formler som i
tabellen i § 6.4 anvands for utrakning (fran tidigare 7,5 prisbasbelopp).



UMHONeEN

Oversiktsbild éver vad forandringen innebéar gallande sjukpenning och sjuklén

Till vanster hur det ser ut fram till 1 juli 2018 nér inkomsttaket ar 7,5 prisbasbelopp.
Till hdger hur det ser ut efter 1 juli 2018 n&r inkomsttaket hojts till 8,0 prisbasbelopp.
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Lagstadgad sjuklon 80 % - Utbetalas avarbetsgivaren
Lagstadgad sjukpenning 77,6 % - Utbetalas av Forsakringskassan

Kollektivavtalad sjuklén 10 % - Utbetalas avarbetsgivaren
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Kollektivavtalad sjuklon 90% - Utbetalas av arbetsgivaren



