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Lonestatistiken for fastighetsbranschen

Lonestatistiken for fastighetsbranschen ar gemensam mellan parterna Fastigo, Fastig-
hetsanstalldas Férbund, Kommunal, Sv Malareforbundet, AiF — Akademikerférbun-
den inom Fastigo-omradet, Ledarna, Unionen och Vision. Statistiken grundas pa klas-
sificeringssystemet Klassigo, som aven den ar partsgemensam.

Hér presenteras marknadsloner for fastighetsbranschen for september 2017. Publikat-
ionen inleds med en allmén del om l6nestatistiken och hur den kan anvéndas. Darefter
redovisas I6nelage och lénespridning i form av percentilmatt for hela landet, per reg-
ion och foretagsstorlek. I sista delen finns l6neboxar per Klassigo-kod.

Klassigo — en kortfattad beskrivning

Klassigo — klassificering av arbeten for l6nestatistik inom fastighetsbranschen — om-
fattar bade tjansteman och kollektivanstallda.

| Klassigo-systemet klassificeras befattningar och de arbetsuppgifter som ingar — inte
individen som innehar befattningen och utfor uppgifterna. Darfor tar systemet inte
hansyn till andra kvalifikationer &n de som kravs for befattningen, exempelvis utbild-
ning. Det innebar exempelvis att nar nagon med mer utbildning an tidigare befatt-
ningshavare Gvertar en befattning, forandras inte Klassigo-koden (forutsatt att arbets-
uppgifterna inte dndras samtidigt). Det ar inte heller mojligt att utga fran titel eller
benamning pa befattningen eftersom dessa skiljer sig mellan olika foretag. Det ar
endast arbetsinnehallet i befattningen som avgor vilken Klassigo-kod som ska anvan-
das.

Grundbegreppen i Klassigo ir “Process” och ”Niva”. Processen anger vilken verk-
samhet arbetet ingar i och ar uppdelad i huvud- och delprocesser. Nivan ar summan
av kraven i arbetet. Den & gemensam for alla processer, vilket underlattar 16nejamfo-
relser. Den skillnad som finns & om det géller ett ledningsarbete eller ej.

Klassigo-kodens uppbyggnad

Klassigo-koden bestar av fyra siffror vars positioner har olika betydelse. Systemets
tre grundbegrepp ar process (huvud- och del-), niva och chef. Tillsammans ger be-
greppen de fyra siffrorna i koden.

2130 Huvudprocess:
Forsta siffran grupperar arbetsuppgifter inom samma verksamhetsomrade. Exempel:
Med siffran 2 menas huvudprocess Drift- och verksamhet.

2130 Delprocess:

De tva forsta siffrorna anger mer specifikt till vilken verksamhet som arbetsuppgif-
terna kan foras. Exempel: Med siffrorna 21 menas delprocess Forvaltning inom hu-
vudprocess Drift- och verksamhet.

2130 Niva:

Den tredje siffran anger summan av kraven i arbetet, exempelvis komplexitet, ansvar
och sjalvstandighet. Nivagrupperingen &r gemensam for alla processer. Se mer om
nivaer i slutet av denna skrift.



2130 om Ej chef och 2139 om Chef:
Ett chefsarbete markeras med 9 i position fyra. Ej chefsarbete anges med 0. Se mer
om definition av chefsarbete i slutet av denna skrift.

2130 Komplett kod:
Hela koden anger arbetsuppgifternas funktion kombinerat med grupperingsniva och
om befattningen innefattar nagon form av chefsansvar.

Notera att i vissa av lonestatistikens tabeller sa anges Klassigo-koden bara med tre
forsta siffrorna eftersom bade chefer och icke chefer ingar i underlaget.

Marknadsloner

Lonestatistiken ger en marknadsléneinformation for vanligt forekommande typer av
arbete inom fastighetsbranschen. Marknadsléneinformation &r en av flera komponen-
ter for att hitta ratt I6nesattning. Det gar inte att satta 16n enbart med lonestatistiken
som bakgrund. Samtidigt kan man inte klara sig utan marknadsléneinformationen ef-
tersom man inte kan satta ekonomiskt forsvarbara 16ner oberoende av omvérlden.
Man kan till exempel inte sétta for laga loner jamfort med marknaden, da detta kan
medfora att man forlorar kompetent personal.

For blandade eller svarkodade arbetsuppgifter kan information med fordel inhamtas
fran loneintervall for olika delprocesser och nivaer. Detta for att fa basta mojliga upp-
fattning om marknadslénen for just dessa arbetsuppgifter. Om till exempel arbetstaga-
rens arbetsuppgifter kan hanforas till bade Ekonomiarbete och Personalarbete, kan in-
formation inhamtas fran bada dessa delprocesser.

Nar marknadsloneinformation ska hamtas in fran arbetsuppgifter som ar ovanliga
inom fastighetsbranschen bor dven andra statistikkallor beaktas for att fa en helhets-
bild av marknadsldneléget.

Statistikens redovisningsform — statistiska matt

Lonebegreppet

Begreppet manadslon kan innefatta manga olika delar. De l16neuppgifter som redovi-
sas bestar av alla ersattningar for utfort arbete, det vill siga summan av fast kontant
manadslon, formaner, 1onetillagg, resultatlon samt vardet av arbetslivskonto (omrak-
nat till ett varde per manad). Kostnadsersattningar, som reskostnadsersattning, trak-
tamente och bilerséttning samt beredskapsersattning &r ddremot inte inrdknade.

Virdet av den arbetstidsforkortning som ingar i lonestatistiken 2017 ar det totala anta-
let timmar (per manad) som den anstéllde har genom centrala och lokala avtal i sa
kallad arbetstidsbank. Férutom den eventuella arbetstidsforkortning som arets Arbets-
livskonto givit, medréknas aven tid som avtalats under tidigare ar och som fortfarande
utgar. Exempelvis kan det for tjansteman galla 27 timmar fran avtalsperioden 1998
2000 (beraknat till 1,35 procent) samt det enskilda utrymmet under avtalsperioden
2001-2003 (beraknat till 0,6 procent per ar).

Lonerna redovisas som det genomsnittliga vardet per manad vid heltidslon. Det inne-
bar exempelvis att av en resultatlén som utbetalas en gang per ar, sa anges en tolfte-
del. Deltidsanstélldas I6ner finns med men har raknats upp till heltidsloner.



Percentillon

For varje delprocess och niva redovisas percentilloner uppdelade efter alder, region

och foretagsstorlek samt avrundade till ndrmaste tiotal kronor. De redovisade per-

centillonerna &r:

e P10: 10:e percentillonen = 10 procent har en l&gre 16n &n 10:e percentillonen och
90 procent har en hogre 16n.

e P40: 40:e percentillonen = 40 procent har en l&gre 16n &n 40:e percentillénen och
60 procent har en hogre 16n.

e P60: 60:e percentillonen = 60 procent har en l&gre 16n &n 60:e percentillénen och
40 procent har en hogre 16n.

e P90: 90:e percentillonen = 90 procent har en l&gre 16n &n 90:e percentillénen och
10 procent har en hogre 16n.

P40 och P60 redovisas om minst 15 arbetstagare ingar i gruppen. Fér P10 och P90 gar
gransen vid 30 arbetstagare.

Som framgar ovan, presenteras niva och spridning genom percentillénerna P10, P40,
P60 och P90. For att I6nestatistiken inte ska bli allt for styrande i l6nesattningsarbetet
finns inte nagot slags centralmatt, som medelvarde eller median.

Statistikpopulation 2017

Redovisningen avser marknadsloner for september 2017. Medlemsféretag med farre
an sex anstallda har undantagits fran insamlingen eftersom de utgor en mycket liten
del av det totala underlaget och inte paverkar siffrorna i nagon storre utstrackning.

| statistiken ingar endast anstallda pa Fastigos F-avtal, S-avtal, Maleri-Manadsléne-
avtal, I-avtal och K-avtal. De tre forstnamnda sammanfattas hér under beteckningen
LO och de tva sista under Tjansteman.

Statistiken omfattar totalt 17.379 arbetstagare uppdelade pa:

« 6.049 personer pa Fastigos F-avtal, 1.962 pa Fastigos S-avtal och 55 pa Maleri-
Manadsloneavtal — totalt 8.066 personer.

* 4.966 personer pa Fastigos I-avtal och 4.347 pa Fastigos K-avtal — totalt 9.313 per-
soner.

| statistiken inkluderas samtliga hel- och deltidsanstallda i aldern 18-66 ar. Provan-
stéllda, tjansteméan med ungdomsplatser, elever, praktikanter eller partiellt arbetsféra
ingdr inte i underlaget. Dessutom exkluderas VVD-befattningar ur statistiken.

Bortfall

391 av 404 medlemsféretag har 2017 redovisat I6neuppgifter till Fastigo, vilket ger
ett totalt foretagsbortfall om cirka 3,2 procent. Bortfallet av individer uppskattas till
cirka 2,1 procent. Bortfallet beror till storsta del pa att statistikuppgifter inte har lam-
nats in eller att de uppgifter som lamnats in inte uppfyller de kvalitetskrav som
fordras, exempelvis ogiltiga eller saknade koder.



Aldersstruktur, konsférdelning och sysselsittningsgrad

| statistikpopulationen finns féljande struktur.

* Medeléldern ir totalt 46,4 ar. For LO &r den 47,1 ar och for tjanstemannen 45,9 ar.
» Aldersstrukturen inom LO visar att 11,6 procent &r under 30 ar, 39,0 procent ar
30-49 ar och 49,4 procent ar 50-66 ar. Motsvarande siffror for tjanstemannen &r 8,6
och 50,3 respektive 41,1 procent.

* Av arbetstagarna inom LO &r 24,4 procent kvinnor och 75,6 procent man. Av tjéns-
temannen &r 56,4 procent kvinnor och 43,6 procent man.

« 21,1 procent av kvinnorna och 3,4 procent av ménnen inom LO arbetar deltid. Av
tjdnsteménnen deltidsarbetar 8,6 procent av kvinnorna och 2,7 procent av mannen.

Redovisning

Lonestatistik for fastighetsbranschen redovisas pa féljande sétt.

Hela landet
Har redovisas I6ner i aldersintervallerna 18—29, 30-39, 40-49 samt 50—66 ar. Dess-
utom sarredovisas lIoner for chefer/ledare.

Regioner

Dessa har foljande indelning.

— Stockholm: Stockholms 1&n

— Goteborg: Goteborg, Ale, Alingsas, Harryda, Kungsbacka, Kungalv, Lerum, MélIn-
dal, Partille, Stenungssund, Tjorn, Vargarda, Ockero

— Malmé: Malmo, Burldv, Kavlinge, Lomma, Lund, Staffanstorp, Svedala, Trelle-
borg, Vellinge

— Norrland: Gévleborgs l&n, Vasternorrlands lan, Jamtlands Ian, Véasterbottens lan,
Norrbottens 1an

— Svealand: Sodermanlands 14n, Uppsala lan, Varmlands l1an, Orebro lan, Véstman-
lands I&n, Dalarnas l&n

— Gotaland: Ostergotlands 1an, Jonkopings lan, Kronobergs 1an, Kalmar lan, Gotlands
lan, Blekinge lan, Skane lan exklusive region Malmo, Hallands lan, Vastra Gotalands
lan exklusive region Goteborg

Foretagsstorlek

Denna beraknas pa antal anstallda i foretaget. Uppdelningen ar bland annat vald for
att grupperna ska omfatta sa manga individer att det ar mojligt att redovisa statistik
for dem. Indelningen &r 6-50, 51-150 respektive fler an 150 anstéllda.



Bygg

I | Projektering och upphandling

Planering och uppréttande av bygg-, arkitekt-, konstruktions- och marktekniska hand-
lingar, med hansyn till miljomaéssiga, ekonomiska och tekniska krav. Utarbetande av
projekthandlingar. Framtagande av kalkyler, kostnadsberdakningar och tidplaner. Be-
rékningar och dimensioneringar.

Upphandling vid exempelvis ny- eller ombyggnad samt 6vriga entreprenadtjénster.
Framtagande av anbudshandlingar.

Hela landet

Klassigo Alder P10 P40 P60 P90 Antal
11 Totalt 3
18-29 ar 2
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar |
112 Totalt 29 750 34 000 37 490 45 750 38
18-29 ar 12
30-39 ar 8
40-49 ar 6
50-66 ar 12
113 Totalt 34780 44 500 48 100 55 500 209
18-29 ar 33450 35000 27
30-39 ar 37 000 42 150 45 490 51 000 54
40-49 ar 40 200 47 570 50 840 60 340 65
50-66 ar 40 600 47 230 49 300 57 030 63
114 Totalt 45 000 53 720 58 000 70 520 188
18-29 ar 5
30-39 ar 45 000 51370 54 830 62 660 43
40-49 ar 46 800 54 970 59 190 72720 56
50-66 ar 48 650 55 670 59 080 76 350 84
115 Totalt 64210 73 540 77 260 92710 36
18-29 ar
30-39 ar 6
40-49 ar 13
50-66 ar 75510 82710 17
116 Totalt 4
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar 3
50-66 ar [

Endast chefer

Kategori Klassigo P10 P40 P60 P90 Antal
1129
1139 10
1149 51370 58 000 60 940 90 040 49
1159 64210 72 500 77 260 90 200 32
1169 4

Observera att chefer &dven ingar i Hela landet, Regional indelning samt Foretagsstorlek.
Endast chefer innehaller daremot endast I6neuppgifter fran just chefer.



Regional indelning

Region Klassigo Pl10 P40 P60 P90 Antal
Stockholm |11 |
112 9
113 38410 47 510 50 080 58 300 83
114 49 840 55220 60 940 81 690 44
115 10
16 3
Goteborg 11 |
112 9
113 29010 43 000 49 450 55710 39
114 48 130 56 160 59 330 70 080 73
115 75 640 77 580 15
16
Malmo (N
112 |
113 6
114 2
15
Ié
Norrland (N
112 4
113 46 360 49 560 15
114 Il
15
Ié
Svealand 11
112 5
113 38 250 41 100 28
114 51 890 56 000 17
115 3
16
Gotaland 11 |
112 10
113 34 100 43 580 46 000 54 000 38
114 41 860 50 800 55 000 61 020 41
115 8
116 |
Foretagsstorlek
Anstillda Klassigo PI0 P40 P60 P90 Antal
6-50 11
112 6
113 32000 4| 000 45 700 53 000 33
14 43 830 54 930 58710 69 000 46
115 7
Ié
51-150 11 2
112 34 250 37 500 15
113 34 000 45 240 48 110 56 050 85
114 46 230 55 060 61 070 77 660 47
115 Il
16 2
151- 11 |
112 34 300 38 250 17
113 38 400 45210 48 500 54 500 91
114 46 000 52 160 56 750 69 670 95
115 73 540 76 980 18
116 2




Bygg

12 Bygg och kontroll

Aktiviteter som utfors under byggskedet. Byggledning. Samordning av konsult-,
byggnads- och installationsarbetet under uppférandeskedet. Besiktningar samt teknisk
och ekonomisk kontroll.

Hela landet

Klassigo Alder P10 P40 P60 P90 Antal
121 Totalt |
18-29 ar |
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
122 Totalt 29 350 32900 35 300 38 600 66
18-29 ar 13
30-39 ar 13
40-49 ar 32 900 35300 18
50-66 ar 34 450 36 350 22
123 Totalt 36 400 41 630 44 850 52130 304
18-29 ar 35540 37 670 23
30-39 ar 35670 42 000 44 850 51 500 73
40-49 ar 37 880 41230 45 880 54 100 82
50-66 ar 38270 42760 45270 52 150 126
124 Totalt 44 220 51 950 56 430 70110 167
18-29 ar 3
30-39 ar 40 860 46 760 51 000 56 430 36
40-49 ar 46 200 52 850 57 070 68 450 52
50-66 ar 46 150 54 650 58 470 72 970 76
125 Totalt 61 270 66 900 70 720 87 300 32
18-29 ar
30-39 ar |
40-49 ar 67 600 70710 16
50-66 ar 65 620 71750 I5
126 Totalt |
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar |

Endast chefer

Kategori Klassigo P10 P40 P60 P90 Antal
1229 2
1239 14
1249 48 650 58 700 61 200 75520 34
1259 73 500 76 160 18
1269 |

Observera att chefer &dven ingar i Hela landet, Regional indelning samt Foretagsstorlek.
Endast chefer innehaller daremot endast I6neuppgifter fran just chefer.



Regional indelning

Region Klassigo Pl10 P40 P60 P90 Antal
Stockholm 121 |
122 32780 34 670 29
123 40 000 46 000 48 650 55710 79
124 46 480 54 420 60 000 72 970 66
125 65 370 70720 21
126 |
Goteborg 121
122 4
123 37 170 42 930 45 880 53 050 52
124 53 760 57 880 17
125 |
126
Malmo 121
122
123 Il
124 12
125 |
126
Norrland 121
122 5
123 37790 40 000 4| 760 47 700 54
124 8
125 2
126
Svealand 121
122 32490 35300 17
123 37 920 40 720 42 180 46 010 46
124 46 200 51 080 24
125 2
126
Gotaland 121
122 Il
123 34760 40 540 42 940 50 000 62
124 43 250 47 810 52 460 61 390 40
125 5
126
Foretagsstorlek
Anstillda Klassigo PI0 P40 P60 P90 Antal
6-50 121
122 5
123 34010 4| 820 44 250 52 330 6l
124 44 790 51930 55330 69 600 36
125 2
126
51-150 121 |
122 31 650 33370 35 460 38 950 31
123 36 000 41 720 44 680 53280 119
124 46 330 54 470 58 230 72790 68
125 Il
126
151- 121
122 27 860 32620 34700 36 590 30
123 37 980 4| 450 45 240 51750 124
124 42 250 49 720 53 370 60770 63
125 65 030 68 000 19
126 |




Bygg

1 1-12 Byggprocessen totalt
Hér redovisas delprocess 11 och 12 sammanslaget.

Hela landet

Klassigo Alder P10 P40 P60 P90 Antal
1_1 Totalt 4
18-29_ar 3
30-39_ar
40-49_ar
50-66_ar |
1_2 Totalt 29 750 33 550 35410 4] 500 104
18-29_ar 32 000 33720 25
30-39_ar 34 000 35 460 21
40-49_ar 32 900 35410 24
50-66_ar 31 600 34 670 38250 44510 34
1_3 Totalt 35940 42 420 46 000 53 840 513
18-29_ar 29700 34 060 36920 42010 50
30-39_ar 35 840 42 000 45 100 51 330 127
40-49_ar 38250 44 680 48 440 56 050 147
50-66_ar 38510 43700 46710 54 500 189
1_4 Totalt 44 660 52920 57 000 70110 355
18-29_ar 8
30-39_ar 42 670 48 650 52 200 61 070 79
40-49_ar 46 200 53720 58 000 69 550 108
50-66_ar 46 520 54 950 58 890 73 670 160
1_5 Totalt 61 620 70 130 74 990 92710 68
18-29_ar
30-39_ar 7
40-49_ar 69 500 74 970 29
50-66_ar 64 600 72 500 76 980 103 660 32
1_6 Totalt 5
18-29_ar
30-39_ar
40-49_ar 3
50-66_ar 2

Endast chefer

Kategori Klassigo P10 P40 P60 P90 Antal
1_29 2
1_39 51 000 54 360 24
I_49 51 000 58 140 61 020 83 960 83
1_59 63 900 72710 76 940 100 570 50
|_69 5

Observera att chefer &dven ingar i Hela landet, Regional indelning samt Foretagsstorlek.
Endast chefer innehdller daremot endast I6neuppgifter fran just chefer.



Regional indelning

Region Klassigo Pl10 P40 P60 P90 Antal
Stockholm |_1I 2
1_2 28 720 33370 34720 38 600 38
1_3 38 900 46 620 49 720 57 550 162
I_4 47 980 55 000 60 720 75780 110
I_5 61270 68 000 75700 103 660 31
I_6 4
Goteborg 1 |
1_2 13
1_3 34780 42 940 46 680 54 500 91
I_4 48 640 54 660 59 300 70 300 90
I_5 75510 77 540 16
I_6
Malmo 11
1_2 |
I_3 40010 46 420 17
I_4 14
I_5 |
I_6
Norrland I_l
1_2 9
I_3 37790 40 640 43 500 51 000 69
I_4 52 000 54 700 19
I_5 2
I_6
Svealand I_1
1_2 32750 35 440 22
1_3 35 840 40 520 41 800 46 270 74
I_4 43830 47 800 53 750 58 700 41
I_5 5
I_6
Gotaland 11 |
I_2 32 000 35310 21
1_3 34 440 41510 44 160 52 260 100
I_4 42 830 48 730 54 480 61020 8l
I_5 13
|_6 [
Foretagsstorlek
Anstillda Klassigo PI0 P40 P60 P90 Antal
6-50 I_I
1_2 I
1_3 33 500 41 200 45270 52 900 94
I_4 44 400 53 000 58 000 69 000 82
) 9
I_6
51-150 Il 3
1_2 30010 34 000 35500 41 500 46
1_3 35480 42 900 46 000 55130 204
I_4 46 330 54 650 60 720 73180 115
) 70710 77 260 22
I_6 2
I151- Il |
1_2 29750 33270 34920 40 150 47
1_3 38 000 42 650 46 630 53 830 215
I_4 44 090 51630 55100 66 500 158
I_5 59 000 68 370 73 540 89 770 37
|_6 3




Drift och verksamhet

21 Forvaltning

Arbetsuppgifter som ror fastighetshestandets utveckling och langsiktiga planering
samt periodiskt underhall. Det géller saval bostadsomraden, lokaler (inklusive indu-
stri-) samt centrumanldggningar.

Hela landet

Klassigo Alder P10 P40 P60 P90 Antal
211 Totalt 28 570 30 250 29
18-29 ar 4
30-39 ar 4
40-49 ar 7
50-66 ar 14
212 Totalt 28 000 31310 33 880 38 000 175
18-29 ar 30 000 30 500 28
30-39 ar 30 000 32 060 27
40-49 ar 28 080 31 670 33550 36530 44
50-66 ar 28710 32 660 35100 41 000 76
213 Totalt 33 000 39 490 42 200 49 900 718
18-29 ar 30 000 32 000 33760 38020 56
30-39 ar 32250 38 500 41 000 48 090 167
40-49 ar 35000 40 100 42 900 49 300 201
50-66 ar 35550 40710 43 490 51130 294
214 Totalt 44 480 51 300 55160 68 030 273
18-29 ar 4
30-39 ar 43 140 50 000 53 670 71 950 49
40-49 ar 45 300 52010 57 500 70 500 102
50-66 ar 44 480 52 490 55230 65 780 118
215 Totalt 50 990 65 870 70 920 87 120 100
18-29 ar |
30-39 ar I
40-49 ar 51 500 67 000 71 540 95 000 38
50-66 ar 54 190 67010 71 860 86 330 50
216 Totalt 7
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar 7
Endast chefer
Kategori Klassigo P10 P40 P60 P90 Antal
I
2129 7
2139 37 340 42740 45 860 53 300 152
2149 45 300 52200 56 110 69 440 218
2159 51 500 66 130 71 070 87 200 96
2169 7

Observera att chefer &dven ingar i Hela landet, Regional indelning samt Foretagsstorlek.
Endast chefer innehaller daremot endast I6neuppgifter fran just chefer.



Regional indelning

Region Klassigo Pl10 P40 P60 P90 Antal
Stockholm 211 8
212 30 000 31 500 33900 39 680 42
213 35000 39 470 4| 760 50 340 250
214 46 850 55230 61 140 70 500 59
215 65 070 73 540 24
216 3
Goteborg 211 |
212 28 000 31 540 34 300 36 230 31
213 36 680 42 930 45 580 51 000 154
214 47 200 54310 58 310 69770 76
215 60 000 70 000 79 240 93 640 34
216 2
Malmo 211 |
212 5
213 30090 32 860 37 950 47 250 32
214 10
215 Il
216
Norrland 211 5
212 30 370 32 660 23
213 31930 37 350 40 250 47 200 8l
214 46 450 50 000 56 110 74 700 34
215 5
216
Svealand 211 7
212 26 850 29 100 31 590 38 240 37
213 30730 36 360 39 470 42 900 85
214 39280 46 000 52 000 63 080 37
215 58 410 65 490 15
216 |
Gotaland 211 7
212 29 390 34110 35520 38 500 37
213 34 460 40 400 42 680 51420 3
214 41 540 48 000 50 590 55 160 57
215 Il
216 |
Foretagsstorlek
Anstillda Klassigo PI0 P40 P60 P90 Antal
6-50 211 8
212 29010 33 600 35000 38 500 67
213 33150 40 000 42 970 53 000 188
214 43 800 50 500 54 370 62 360 91
215 55000 64220 17
216
51-150 211 29 700 30 300 16
212 28 500 31110 33 550 38 000 58
213 33 140 38 280 4] 260 47 700 148
214 42 870 50310 54 000 67 030 68
215 66 500 77 120 25
216 2
151- 211 5
212 26 920 29 760 31240 37 590 50
213 32900 39 600 42 580 49 470 382
214 45 660 53 100 60 000 70 500 114
215 51 500 68 230 71830 95 630 58
216 5




Drift och verksamhet

22 Drift- och omradesansvar

Aktiviteter som inom ett givet fastighetshestand innebér ansvar for fastigheternas
skotsel, standard och service. Fordelning och kontroll av fastighetsarbete. Lopande
hyresgéstkontakter. Lagenhets- och lokalvisning. Boendeintroduktion. Besiktning.

Hela landet

Klassigo Alder P10 P40 P60 P90 Antal
221 Totalt 24 500 26 430 27 650 29 880 101
18-29 ar I
30-39 ar 27 000 27 660 17
40-49 ar 26 860 27 650 24
50-66 ar 24 570 26 430 28 080 30170 49
222 Totalt 27 170 29 200 30510 33 840 1 341
18-29 ar 25 840 27 500 28 460 29930 129
30-39 ar 26 930 28 930 29790 33 140 200
40-49 ar 27 090 29 300 30630 34 000 356
50-66 ar 27 870 29 920 31330 34 090 656
223 Totalt 33 080 37 080 39 960 46 100 547
18-29 ar 32 140 34 500 21
30-39 ar 33080 36 000 38770 43170 92
40-49 ar 33130 37 500 39 880 46 160 170
50-66 ar 33590 37720 40 900 46 900 264
224 Totalt 37 250 49 300 52 980 65 420 90
18-29 ar 3
30-39 ar 13
40-49 ar 39 600 49 150 50 600 64 240 37
50-66 ar 43 580 51930 58 100 67 200 37
225 Totalt 9
18-29 ar
30-39 ar |
40-49 ar 4
50-66 ar 4
226 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar

Endast chefer

Kategori Klassigo P10 P40 P60 P90 Antal
2229 31 300 35060 36110 39450 51
2239 33820 38300 40 600 46 470 342
2249 37 000 49 600 53230 65 740 77
2259 9
2269

Observera att chefer &dven ingar i Hela landet, Regional indelning samt Foretagsstorlek.
Endast chefer innehdller daremot endast I6neuppgifter fran just chefer.



Regional indelning

Region Klassigo Pl10 P40 P60 P90 Antal
Stockholm 221 |
222 28 500 30730 32080 34 400 265
223 36 000 39 820 42 720 47 780 122
224 34 500 49 800 58 100 70 200 32
225 3
226
Goteborg 221 Il
222 27 620 29 750 30750 33120 346
223 34 380 39 180 4| 780 47 040 100
224 8
225
226
Malmo 221 5
222 Il
223 31030 34 340 37 060 45 200 33
224 4
225
226
Norrland 221 27 260 28 900 19
222 27 010 28 680 29 400 32630 206
223 33500 35740 37 300 41710 65
224 Il
225 2
226
Svealand 221 26 130 26 320 15
222 26 790 29 330 30 480 34 000 198
223 32980 36 890 38 680 44 180 93
224 49 150 50 240 15
225 2
226
Gotaland 221 24 000 26 080 27 340 30220 50
222 26 740 28 600 29 300 34110 315
223 32 340 35410 38 850 43 640 134
224 49 450 52 660 20
225 2
226
Foretagsstorlek
Anstillda Klassigo PI0 P40 P60 P90 Antal
6-50 221 27 000 28 310 17
222 27 150 29 000 30 490 34260 387
223 33470 37 490 39200 45 100 144
224 34 500 42 000 50 000 60010 34
225 |
226
51-150 221 24 500 26 430 27510 29 880 82
222 27 210 29 300 30 550 34 630 343
223 33250 37 950 40 320 46 220 155
224 50 470 55200 29
225 4
226
151- 221 2
222 27 170 29 290 30 580 33110 611
223 33000 36510 39740 46 320 248
224 49 790 52090 27
225 4
226




Drift och verksamhet

23 Skotsel och underhall
Aktiviteter sasom inre och yttre skotsel, reparationer etc.

Hela landet

Klassigo Alder P10 P40 P60 P90 Antal
231 Totalt 22 850 24720 25810 28 370 4302
18-29 ar 22 260 23 500 24 370 26 580 554
30-39 ar 22 560 24 300 25 420 28 000 692
40-49 ar 23 100 25 000 26 090 28720 993
50-66 ar 23 340 25 160 26 130 28 630 2 063
232 Totalt 25 970 28 000 29 140 32500 2343
18-29 ar 23 530 26010 27 270 30780 236
30-39 ar 25710 27 440 28 500 32 190 324
40-49 ar 26 450 28 290 29 330 32350 573
50-66 ar 26 420 28 420 29 500 32 880 1210
233 Totalt 33 500 36310 29
18-29 ar
30-39 ar 7
40-49 ar 8
50-66 ar 14
234 Totalt 6
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar 3
50-66 ar 3
235 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
236 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar

Endast chefer

Kategori Klassigo P10 P40 P60 P90 Antal
2319 30590 33000 19
2329 27 340 29 680 31 740 37570 90
2339 13
2349 5
2359
2369

Observera att chefer &dven ingar i Hela landet, Regional indelning samt Foretagsstorlek.
Endast chefer innehaller daremot endast I6neuppgifter fran just chefer.



Regional indelning

Region Klassigo Pl10 P40 P60 P90 Antal
Stockholm 23| 23 630 26 530 27 960 30010 476
232 27 000 29 280 30 750 33970 485
233 4
234
235
236
Géteborg 231 22 820 25 020 26 240 28 900 315
232 26010 27 980 29 020 31830 303
233
234
235
236
Malmé 231 22 480 24 440 25230 29 030 301
232 25410 27 770 28 770 32200 76
233 |
234
235
236
Norrland 231 22 850 24 450 25610 27 300 768
232 25 140 27 420 28 500 31 450 251
233
234
235
236
Svealand 231 22730 24 270 25 070 27 060 I 150
232 25790 27 390 28 390 30 800 539
233 13
234 3
235
236
Gétaland 231 22 960 25 180 26 090 28210 I 292
232 25 930 28 000 29210 32 500 689
233 I
234 3
235
236
Foretagsstorlek
Anstillda Klassigo PI0 P40 P60 P90 Antal
6-50 231 22 890 25030 26010 28 930 I 450
232 25 850 27 900 29 130 32420 804
233 9
234
235
236
51-150 231 22 600 24 370 25 780 28 140 1 522
232 25 600 27 690 28 720 32 000 722
233 I
234 3
235
236
151- 231 23110 24720 25 600 27 960 I 330
232 26 300 28 400 29 540 32 680 817
233 9
234 3
235
236




Drift och verksamhet

24 Energi

Aktiviteter som syftar till att 6vervaka, kontrollera och justera vdrme- och ventila-
tionsutrustning samt annan energiutrustning. Utveckla energianvandning. Energi- och

mediastatistik.

Hela landet

Klassigo Alder P10 P40 P60 P90 Antal
241 Totalt 9
18-29 ar 2
30-39 ar
40-49 ar |
50-66 ar 6
242 Totalt 28 000 30 050 32 000 37 650 325
18-29 ar 26 650 28 830 29610 33680 30
30-39 ar 28 560 29 850 32500 38570 50
40-49 ar 28730 30 260 32130 37730 8l
50-66 ar 27710 30 540 32 300 37 390 164
243 Totalt 33 090 37 300 40 140 47 390 247
18-29 ar 10
30-39 ar 33 000 36 300 38850 42 000 42
40-49 ar 34 800 38 880 42 000 49 650 69
50-66 ar 33090 37760 41120 46 970 126
244 Totalt 35770 46 290 50 930 58 500 71
18-29 ar 5
30-39 ar I
40-49 ar 46910 50 800 24
50-66 ar 42 000 50930 51 900 62770 31
245 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
246 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
Endast chefer
Kategori Klassigo P10 P40 P60 P90 Antal
2429 3
2439 40 140 43 600 24
2449 51210 53 850 28
2459
2469

Observera att chefer &dven ingar i Hela landet, Regional indelning samt Foretagsstorlek.
Endast chefer innehaller daremot endast I6neuppgifter fran just chefer.



Regional indelning

Region Klassigo Pl10 P40 P60 P90 Antal

Stockholm 24|
242 29 470 32020 33 540 38 120 90
243 32410 36 300 40 320 47 840 69
244 51 140 56 040 18
245
246

Goteborg 24|
242 12
243 37 880 44 070 46 940 51670 30
244 10
245
246

Malmo 24|
242 8
243 7
244 |
245
246

Norrland 24| 6
242 27 580 29110 30 400 32700 52
243 33300 36 490 38730 45 000 37
244 7
245
246

Svealand 24| |
242 27 500 29 240 30 600 37 600 117
243 32 400 34 950 38 940 45 640 48
244 38 650 46 100 18
245
246

Gotaland 24| 2
242 28 810 30 090 33 050 38 650 46
243 35100 37790 39 650 45 300 56
244 46910 51010 17
245
246

Foretagsstorlek

Anstillda Klassigo PI0 P40 P60 P90 Antal

6-50 24| 2
242 27 950 30 400 32630 38 300 92
243 33010 36 040 38730 45 000 69
244 12
245
246

51-150 24| 7
242 28 590 30 740 32700 37 900 127
243 33900 37790 41 210 47 130 67
244 33240 42710 50 800 56 040 36
245
246

151- 24|
242 27710 29 340 30870 35890 106
243 32290 38 050 40 620 48 680 11
244 49 350 50930 23
245
246
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Drift och verksamhet

25 Maleri — Manadsloneavtalet
Galler endast arbetstagare som omfattas av Manadsloneavtalet for battrings-, kom-
pletterings- och mindre maleriarbeten.

Hela landet
Klassigo Alder P10 P40 P60 P90 Antal

251 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
252 Totalt 29 540 30 160 31560 32 680 57
18-29 ar 13
30-39 ar 5
40-49 ar 9
50-66 ar 29610 31380 32080 33080 30
253 Totalt 3
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar 3
254 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
255 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
256 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar

Endast chefer
Kategori Klassigo P10 P40 P60 P90 Antal

2529
2539 3
2549
2559
2569

Observera att chefer &dven ingar i Hela landet, Regional indelning samt Foretagsstorlek.
Endast chefer innehaller daremot endast I6neuppgifter fran just chefer.
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Regional indelning

Region Klassigo Pl10 P40 P60 P90 Antal

Stockholm 251
252 3
253
254
255
256

Goteborg 251
252
253
254
255
256

Malmo 251
252
253 |
254
255
256

Norrland 251
252 6
253 |
254
255
256

Svealand 251
252 30 160 31270 21
253 |
254
255
256

Gotaland 251
252 30 180 31710 27
253
254
255
256

Foretagsstorlek

Anstillda Klassigo PI0 P40 P60 P90 Antal

6-50 251
252 29 540 29 990 31760 33030 30
253
254
255
256
51-150 251
252 14
253 |
254
255
256

151- 251
252 13
253 2
254
255
256
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Drift och verksamhet

26 EI
Fastighetsarbete for elektriker med full behorighet.

Hela landet
Klassigo Alder P10 P40 P60 P90 Antal

261 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
262 Totalt 6
18-29 ar |
30-39 ar
40-49 ar 4
50-66 ar |
263 Totalt 30210 32720 34 000 39 030 68
18-29 ar |
30-39 ar 10
40-49 ar 32720 34770 20
50-66 ar 30250 32 350 33990 39030 37
264 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
265 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
266 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar

Endast chefer
Kategori Klassigo P10 P40 P60 P90 Antal

2629 |
2639 8
2649
2659
2669

Observera att chefer &dven ingar i Hela landet, Regional indelning samt Foretagsstorlek.
Endast chefer innehaller daremot endast I6neuppgifter fran just chefer.
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Regional indelning

Region

Klassigo

P10

P40

P60

P90 Antal

Stockholm

Goteborg

Malmo

Norrland

Svealand

Gotaland

261
262
263
264
265
266

261
262
263
264
265
266
261
262
263
264
265
266
261
262
263
264
265
266
261
262
263
264
265
266

261
262
263
264
265
266

30 160

32 940

32 640

34 000

33730

39 360 30

Foretagsstorlek

Anstillda

Klassigo

P10

P40

P60

P90 Antal

6-50

51-150

151-

261
262
263
264
265
266
261
262
263
264
265
266

261
262
263
264
265
266

32 150

33 000

33 680

33390

34780

34 340

29
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Kund

31 Kommunikation och marknadsforing
Aktiviteter kring kommunikation och marknadsféring som syftar till att bibehalla el-
ler erhalla foretagets kund.

Hela landet

Klassigo Alder P10 P40 P60 P90 Antal
311 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
312 Totalt 28 770 32270 33510 39 600 76
18-29 ar 14
30-39 ar 32500 33 050 21
40-49 ar 33420 34 300 24
50-66 ar 33260 36 970 17
313 Totalt 32 000 37610 40 230 48 000 209
18-29 ar 13
30-39 ar 31 600 36 200 38910 43970 65
40-49 ar 34930 38970 41370 51330 85
50-66 ar 32 000 39 060 41700 52 900 46
314 Totalt 39 950 48 540 52 850 63 420 112
18-29 ar 6
30-39 ar 44230 46 830 15
40-49 ar 41610 49 700 53 000 63170 49
50-66 ar 40 330 50530 56 100 65 430 42
315 Totalt 49 720 65 360 70 550 86910 30
18-29 ar |
30-39 ar 5
40-49 ar 9
50-66 ar 68 990 73 080 I5
316 Totalt 4
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar 2
50-66 ar 2

Endast chefer

Kategori Klassigo P10 P40 P60 P90 Antal
3129 |
3139 9
3149 46 280 52010 57 850 65 430 53
3159 64 920 69 000 28
3169 4

Observera att chefer &dven ingar i Hela landet, Regional indelning samt Foretagsstorlek.
Endast chefer innehaller daremot endast I6neuppgifter fran just chefer.
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Regional indelning

Region Klassigo Pl10 P40 P60 P90 Antal
Stockholm 311
312 12
313 36 000 40 500 43 160 52 900 73
314 51 100 58 100 25
315 10
316 3
Goteborg 311
312 31 630 33310 20
313 32550 37 950 39870 43 000 51
314 37 870 47 580 50 440 63 180 40
315 5
316 |
Malméo 311
312 4
313 7
314 2
315 2
316
Norrland 311
312 14
313 34 860 36 200 16
314 10
315
316
Svealand 311
312 6
313 35 140 38 480 24
314 13
315 4
316
Gotaland 311
312 33970 36 130 20
313 31120 36 000 38 300 44 000 38
314 46 700 50 830 22
315 9
316
Foretagsstorlek
Anstillda Klassigo PI0 P40 P60 P90 Antal
6-50 311
312 30 600 34 300 16
313 31 800 39580 43970 57 280 42
314 39 000 48 540 55230 66 500 34
315 4
316
51-150 311
312 33 460 34 680 25
313 32 900 37 800 40 030 45 000 76
314 42 070 49910 53180 63 170 44
315 13
316 |
I151- 311
312 29780 31 500 32 900 38 000 35
313 31 600 37080 39870 44 290 9l
314 38250 47 640 50 040 62 050 34
315 13
316 3
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Kund

32 Kundkontakter
Aktiviteter sasom kundtjanst/reception/vaxel, uthyrning och kontraktsskrivning.

Hela landet

Klassigo Alder P10 P40 P60 P90 Antal
321 Totalt 23 900 26 500 27 760 29 950 426
18-29 ar 21 000 24 340 25 600 27 500 94
30-39 ar 23 900 25 890 27 020 28 950 80
40-49 ar 25 300 27 210 28 000 30780 113
50-66 ar 26 000 27 800 28 740 30 960 139
322 Totalt 26 700 28 970 30 490 34 260 1 046
18-29 ar 24 500 26 960 27 580 31170 118
30-39 ar 26 260 28 090 29 450 32750 192
40-49 ar 27 110 29 000 30700 34 000 298
50-66 ar 27 650 29 790 31220 35100 438
323 Totalt 31 000 35750 39 380 47 210 276
18-29 ar 32 480 34930 21
30-39 ar 30 000 35 300 39 600 45 880 53
40-49 ar 31 000 36 080 39490 47 600 89
50-66 ar 31 800 36770 40 200 47 400 113
324 Totalt 40 040 50 750 55 950 74 070 70
18-29 ar 2
30-39 ar 10
40-49 ar 41 540 54 240 61210 78 050 30
50-66 ar 51 000 55750 28
325 Totalt 10
18-29 ar
30-39 ar 3
40-49 ar 3
50-66 ar 4
326 Totalt 3
18-29 ar
30-39 ar |
40-49 ar |
50-66 ar |

Endast chefer

Kategori Klassigo P10 P40 P60 P90 Antal
3

3229 36720 39110 19

3239 35060 40730 43 960 48 820 55

3249 42 350 53710 60 780 75 000 47

3259 10

3269 3

Observera att chefer dven ingar i Hela landet, Regional indelning samt Foretagsstorlek.
Endast chefer innehaller daremot endast I6neuppgifter fran just chefer.
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Regional indelning

Region Klassigo Pl10 P40 P60 P90 Antal
Stockholm 321 20 500 26 780 27 990 33 100 101
322 27 000 29 810 31 450 35 060 290
323 34 840 37 820 42 250 47 600 76
324 50 600 62 420 27
325 3
326 |
Géteborg 321 25 160 27 500 28 040 30 000 69
322 27 480 30 680 32 080 35850 158
323 34010 40 160 43 440 48 070 47
324 55700 65110 17
325 2
326
Malmé 321 25 580 26 850 16
322 27 040 28 380 29 450 34750 56
323 4
324 |
325
326
Norrland 321 23 500 25 780 27 490 29 600 70
322 25310 27 670 28 620 30 990 150
323 30 500 35020 39 380 48 500 47
324 4
325 2
326
Svealand 321 25 040 26 200 26 930 29 180 73
322 27 170 28510 29 700 32750 146
323 30 440 32610 36 080 45 070 40
324 9
325 2
326
Gétaland 321 24 700 26 630 27 580 30870 97
322 26910 28 800 30 000 33730 246
323 29 900 33 940 36 870 41 190 62
324 12
325 |
326 2
Foretagsstorlek
Anstillda Klassigo PI0 P40 P60 P90 Antal
6-50 321 24 080 26 850 27 860 30 960 92
322 27 000 29 170 30 560 34750 319
323 30 000 33 600 35410 46 000 62
324 54 660 59 840 I5
325 |
326 2
51-150 321 24510 26 640 27 760 29 800 146
322 26610 28 840 30 370 34 480 283
323 31 860 38750 42120 46 950 60
324 46 010 53 800 25
325 3
326 |
151- 321 23 320 26 290 27 500 29 630 188
322 26 450 28 920 30 490 34 000 444
323 31580 36 000 39 380 47 320 154
324 36 840 51 500 56 380 67 250 30
325 6
326
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Kund

33 Bosociala fragor och hyres- eller bostadsrittsjuridik
Aktiviteter sasom stérningsarenden, myndighetskontakter i sociala boendefragor, hy-
res- och bostadsrattsjuridik, forhandlingar i hyresndmnd/domstol.

Hela landet
Klassigo Alder P10 P40 P60 P90 Antal

331 Totalt 8
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
332 Totalt 27 800 30 690 31320 35 590 3
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar 3
333 Totalt 30 500 34510 36 100 42130 122
18-29 ar 9
30-39 ar 32 660 35 150 22
40-49 ar 30 860 35 450 37 800 41 960 33
50-66 ar 30 960 35 120 36 290 44 000 58

334 Totalt 40 000 45 200 50 600 58 350 37
18-29 ar 2
30-39 ar 12
40-49 ar ]
50-66 ar 12
335 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
336 Totalt |
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar |

O UTwo nnw

Endast chefer
Kategori Klassigo P10 P40 P60 P90 Antal

3329
3339 5
3349 I
3359
3369 |

Observera att chefer dven ingar i Hela landet, Regional indelning samt Foretagsstorlek.
Endast chefer innehaller daremot endast I6neuppgifter fran just chefer.
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Regional indelning

Region Klassigo Pl10 P40 P60 P90 Antal
Stockholm 331
332 12
333 38 500 40 810 21
334 48 470 50 670 23
335
336 |
Goteborg 331
332 2
333 29 460 35000 35430 42 020 40
334 3
335
336
Malmo 331
332
333 2
334 2
335
336
Norrland 331
332 2
333 34 140 35680 15
334
335
336
Svealand 331 5
332 6
333 32470 34430 25
334 3
335
336
Gotaland 331 3
332 8
333 33180 35120 19
334 6
335
336
Foretagsstorlek
Anstillda Klassigo PI0 P40 P60 P90 Antal
6-50 331 2
332 4
333 30 190 34 940 35410 40 500 42
334 4
335
336 |
51-150 331 |
332 9
333 30500 33470 37780 41 970 34
334 4
335
336
151- 331 5
332 30900 31330 17
333 30 860 34 890 36 140 43 600 46
334 45 300 50 000 29
335
336
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Kund

34 Forsaljning
Aktiviteter sasom forsaljning av vitvaror och tillbehor, lagenheter och lokaler samt
hela fastigheter.

Hela landet
Klassigo Alder P10 P40 P60 P90 Antal

341 Totalt 7
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
342 Totalt 30 270 31 800 2
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
343 Totalt 39 000 42 000 2
18-29 ar
30-39 ar |
40-49 ar
50-66 ar
344 Totalt 37 000 54 000 |
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
345 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
346 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
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Endast chefer

Kategori Klassigo P10 P40 P60 P90 Antal
3429
3439 |
3449 4
3459 6
3469

Observera att chefer &dven ingar i Hela landet, Regional indelning samt Foretagsstorlek.
Endast chefer innehaller daremot endast I6neuppgifter fran just chefer.
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Regional indelning

Region Klassigo Pl10 P40 P60 P90 Antal

Stockholm 34|
342 8
343 10
344 36 500 39 800 15
345 3
346

Goteborg 34| |
342 2
343 9
344
345 2
346

Malméo 34|
342 |
343 |
344
345
346

Norrland 34|
342
343 2
344
345 |
346

Svealand 34| 6
342 |
343
344 |
345
346

Gotaland 34|
342
343 4
344 |
345
346

0

Foretagsstorlek

Anstillda Klassigo PI0 P40 P60 P90 Antal

6-50 34|
342
343
344
345
346
51-150 34| |
342 9
343 14
344 |
345 |
346
I51- 34|
342
343
344
345
346

—_ N DA W

-h;(b\OO\

32



Verksamhetsstod

41 1T
Aktiviteter som ar till for att bygga upp, utveckla samt forvalta IT-system.

Hela landet

Klassigo Alder P10 P40 P60 P90 Antal
411 Totalt 4
18-29 ar 3
30-39 ar
40-49 ar |
50-66 ar
412 Totalt 28 000 31 860 33 350 38 140 58
18-29 ar 10
30-39 ar 30 480 33470 17
40-49 ar I
50-66 ar 33560 35220 20
413 Totalt 33 630 38 550 41 270 48 680 160
18-29 ar 8
30-39 ar 33280 35720 38130 49 050 34
40-49 ar 33930 39 950 42 060 47 550 56
50-66 ar 35620 39370 42 650 49 030 62
414 Totalt 44 000 52 640 56 360 69 130 56
18-29 ar |
30-39 ar 4
40-49 ar 52 640 55410 26
50-66 ar 52730 58 790 25
415 Totalt 6
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar 3
50-66 ar 3
416 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar

Endast chefer

Kategori Klassigo P10 P40 P60 P90 Antal
4129 |
4139 5
4149 57010 59 630 23
4159 6
4169

Observera att chefer &dven ingar i Hela landet, Regional indelning samt Foretagsstorlek.
Endast chefer innehaller daremot endast I6neuppgifter fran just chefer.
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Regional indelning

Region Klassigo Pl10 P40 P60 P90 Antal
Stockholm 411
412 I
413 36 140 42 040 45 300 53 290 50
414 52720 58 530 23
415 2
416
Goteborg 411
412 I
413 33280 38480 40 660 49 050 44
414 12
415 4
416
Malméo 411
412 3
413 3
414 2
415
416
Norrland 411 |
412 6
413 36 840 38760 I5
414 3
415
416
Svealand 411 3
412 30200 31 400 I5
413 34 680 38 000 22
414 6
415
416
Gotaland 411
412 12
413 38920 39 950 26
414 10
415
416
Foretagsstorlek
Anstillda Klassigo PlO P40 P60 P90 Antal
6-50 411
412 4
413 36 500 39 360 19
414 4
415
416
51-150 411 4
412 31910 35690 22
413 31 420 39 060 41 040 49 070 6l
414 52 640 55410 19
415 3
416
I151- 411
412 28 000 31 360 33350 36510 32
413 34 850 38750 41 800 48 060 80
414 42 380 51370 56 360 69 130 33
415 3
416
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Verksamhetsstod

42 Ekonomi

Aktiviteter sasom fakturering, bokféring, hyreshantering inklusive kravverksamhet,
budget, redovisning, lane- och bidragshantering, forsakringsfragor etc. Planering och
genomfdrande av ekonomiska utredningar. Analyser samt uppf6ljning av budgetutfall
och resultat.

Hela landet

Klassigo Alder P10 P40 P60 P90 Antal
421 Totalt 25 400 28 470 29 700 33780 226
18-29 ar 20 500 26 500 28 500 32 000 45
30-39 ar 26 000 28 260 29 590 33 150 42
40-49 ar 26 820 28 500 30130 34740 59
50-66 ar 26 740 28 940 30050 34100 80
422 Totalt 26 250 30 020 31870 36 740 520
18-29 ar 24 200 25 900 27 700 32 000 68
30-39 ar 25 500 29 130 31 000 36810 107
40-49 ar 27 970 30570 32250 37 350 134
50-66 ar 28 530 30 940 32700 37 340 211
423 Totalt 31520 36 190 39 500 47 270 630
18-29 ar 29 000 32 000 33700 36610 50
30-39 ar 31 690 36 800 40 500 48 000 169
40-49 ar 32080 37 040 40 550 48 350 189
50-66 ar 32 000 36 200 39450 47 110 222
424 Totalt 41 440 51 000 57 000 68 280 274
18-29 ar 5
30-39 ar 39 360 46 600 52 370 65720 51
40-49 ar 45 000 50 600 58 460 70 960 90
50-66 ar 45 090 53 880 57 500 68 130 128
425 Totalt 54 500 68 450 75 700 96 460 80
18-29 ar |
30-39 ar I
40-49 ar 56 290 74 480 79 300 112 980 30
50-66 ar 58910 70 000 76 500 94 530 38
426 Totalt 8
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar 3
50-66 ar 5

Endast chefer

Kategori Klassigo P10 P40 P60 P90 Antal
3

4229 8

4239 39 150 44710 47 450 54 900 45

4249 45 400 54920 61120 71 140 138

4259 55740 69 660 76 500 96 880 76

4269 8

Observera att chefer &dven ingar i Hela landet, Regional indelning samt Foretagsstorlek.
Endast chefer innehaller daremot endast I6neuppgifter fran just chefer.
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Regional indelning

Region Klassigo Pl10 P40 P60 P90 Antal
Stockholm 42| 22 000 28 800 30 160 33870 56
422 24 350 27 400 31750 40 220 149
423 33830 37 500 41220 53 480 141
424 45720 57770 62 360 81 250 58
425 76 000 79 390 21
426 5
Goteborg 42| 26 000 28 500 30 500 34 740 72
422 28 600 31 560 33850 38150 80
423 34130 38350 41 200 47 130 150
424 40 530 50 190 57 390 67 320 70
425 58910 74 540 29
426 |
Malmo 421 13
422 I
423 31220 35110 38 860 42 690 39
424 10
425 2
426 |
Norrland 421 28 200 28 470 19
422 27 500 29 300 30 000 32520 71
423 29 500 34 800 38540 45 750 73
424 47 100 50 200 21
425 7
426 |
Svealand 421 27 220 28 320 29 930 32550 35
422 28 000 30670 31 740 34 600 92
423 30 670 33930 36 390 43770 115
424 37 970 47 940 56 560 62 930 50
425 10
426
Gotaland 421 26 700 28610 29 200 31 600 31
422 28 130 30 500 32 000 35350 117
423 30 950 36 080 38620 44 590 112
424 43 000 50 050 53310 63 890 65
425 I
426
Foretagsstorlek
Anstillda Klassigo PI0 P40 P60 P90 Antal
6-50 421 26 520 28 590 29770 33020 55
422 28 500 31150 32 500 37 000 178
423 30 850 36 000 39080 49 060 169
424 40 770 50 050 56 400 68 590 110
425 68 830 72 470 I5
426
51-150 421 26 960 28 700 29 280 33130 43
422 28 180 30 800 32250 37 340 138
423 32030 36 870 40 840 48 350 181
424 43010 54 770 61 300 72 700 78
425 70 000 75 400 22
426 3
I151- 421 25 000 28 400 30 000 34 500 128
422 24 500 28 050 29 970 35280 204
423 31280 36 000 39070 46 000 280
424 40 620 50 000 54 780 64 660 86
425 53 980 65 020 78 140 96 040 43
426 5
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Verksamhetsstod

43 Personal
Aktiviteter sasom léner, forhandlingar, kompetensutveckling, arbetsmiljo, rekryte-
ring, rehabilitering och andra personaladministrativa uppgifter.

Hela landet

Klassigo Alder P10 P40 P60 P90 Antal
431 Totalt 2
18-29 ar |
30-39 ar |
40-49 ar
50-66 ar
432 Totalt 28 840 31910 33 590 36 990 75
18-29 ar 7
30-39 ar 5
40-49 ar 32110 33210 20
50-66 ar 29 600 33000 34830 37 440 43
433 Totalt 31610 36 250 38 460 45 070 62
18-29 ar 9
30-39 ar 12
40-49 ar 39020 41 000 21
50-66 ar 37210 39710 20
434 Totalt 42 690 48 850 55180 64 980 55
18-29 ar
30-39 ar 10
40-49 ar 48 790 55 650 17
50-66 ar 51 000 58 200 28
435 Totalt 63 000 70 490 29
18-29 ar
30-39 ar 3
40-49 ar 9
50-66 ar 62 980 70 750 17
436 Totalt 3
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar |
50-66 ar 2

Endast chefer

Kategori Klassigo P10 P40 P60 P90 Antal
4329 2
4339 3
4349 51 000 58610 27
4359 63 000 70 750 27
4369 3

Observera att chefer dven ingar i Hela landet, Regional indelning samt Foretagsstorlek.
Endast chefer innehaller daremot endast I6neuppgifter fran just chefer.
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Regional indelning

Region Klassigo Pl10 P40 P60 P90 Antal
Stockholm 431
432 12
433 13
434 50 500 60 000 17
435 8
436 3
Goteborg 431
432 10
433 12
434 9
435 6
436
Malméo 431
432 5
433 |
434 |
435 3
436
Norrland 431
432 31 350 32500 I5
433 7
434 3
435 4
436
Svealand 431
432 13
433 9
434 7
435 4
436
Gotaland 431 2
432 31920 32790 20
433 36610 38710 20
434 47 000 50 000 18
435 4
436
Foretagsstorlek
Anstillda Klassigo PlO P40 P60 P90 Antal
6-50 431 |
432 30850 32080 I5
433 14
434 12
435 2
436
51-150 431 |
432 31 620 33 300 22
433 35500 38000 19
434 50 500 56 800 28
435 7
436 |
I151- 431
432 30 350 33000 35000 38520 38
433 36 400 40 300 29
434 48 700 50 050 I5
435 67 390 70570 20
436 2
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Verksamhetsstod

44 Internt stod, administrativt och utvecklingsarbete

Aktiviteter sdsom arkivering, posthantering, formulering och redigering av texter etc.
Planering och genomférande av foretagsovergripande utrednings- och utvecklingsar-
bete, exempelvis inom miljo, kvalitet, affarsjuridik samt intern styrning och kontroll.

Samordning av funktioner inom huvudprocess 4 VVerksamhetsstod.

Hela landet

Klassigo Alder P10 P40 P60 P90 Antal
441 Totalt 23510 27 250 28 430 30 400 70
18-29 ar 5
30-39 ar 14
40-49 ar I
50-66 ar 24810 27 590 29 260 34 340 40
442 Totalt 28 880 30 900 32990 38 230 185
18-29 ar 28 430 30220 17
30-39 ar 27 760 30 520 32320 35 000 40
40-49 ar 29270 30980 32950 38180 52
50-66 ar 29 070 32190 33680 39 450 76
443 Totalt 33510 40 000 44 220 54 320 209
18-29 ar 8
30-39 ar 32430 38 080 42180 52 660 66
40-49 ar 34530 42 140 44 460 49 840 71
50-66 ar 35550 43 020 47 120 55740 64
444 Totalt 48 260 56 700 60810 71330 93
18-29 ar
30-39 ar 47 220 54230 57510 65770 30
40-49 ar 57 200 61 820 26
50-66 ar 48910 57 300 61 180 73 630 37
445 Totalt 57 340 72 470 77 400 99 160 36
18-29 ar
30-39 ar 9
40-49 ar 5
50-66 ar 72 470 77 400 22
446 Totalt 7
18-29 ar
30-39 ar |
40-49 ar 2
50-66 ar 4
Endast chefer
Kategori Klassigo P10 P40 P60 P90 Antal
4429 3
4439 51 100 52 250 16
4449 57 260 62 850 27
4459 59 270 72 330 76 600 104 070 30
4469 5

Observera att chefer &dven ingar i Hela landet, Regional indelning samt Foretagsstorlek.
Endast chefer innehdller daremot endast I6neuppgifter fran just chefer.
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Regional indelning

Region Klassigo Pl10 P40 P60 P90 Antal
Stockholm 44| 27 020 28 400 15
442 28 400 31780 34 150 40 500 60
443 32430 43 030 46 600 57 410 66
444 49 000 57 030 61180 73 630 53
445 I
446 |
Goteborg 44| 28 000 29 190 22
442 29 070 30 550 31530 38100 38
443 34320 40 390 43 300 49 980 45
444 58 260 61 000 23
445 74270 79 140 17
446 3
Malméo 441 3
442 4
443 I
444 2
445
446
Norrland 441 7
442 31 100 32 100 25
443 38010 41 230 21
444 3
445 2
446 |
Svealand 441 14
442 31 560 33020 25
443 36 780 40 150 26
444 3
445 4
446 2
Gotaland 44| 9
442 27 480 30 400 31 400 40 320 33
443 34 870 41 150 44 480 52 320 40
444 9
445 2
446
Foretagsstorlek
Anstillda Klassigo PI0 P40 P60 P90 Antal
6-50 44| 13
442 26010 30610 32630 35500 37
443 42 460 47 300 29
444 56 700 60810 22
445 7
446
51-150 44 27 650 29 200 20
442 28910 31 450 33 160 42 600 46
443 34 460 40 690 44 200 51 500 77
444 58 260 62 850 26
445 69 990 73 340 I5
446 |
I151- 44| 24 500 26 860 28 160 29 930 37
442 29 070 30700 33150 38210 102
443 32570 38 650 43 660 52 500 103
444 47 720 55 140 59 360 69 270 45
445 14
446 6
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Verksamhetsstod

45 Inkop

Uppréattande av policy for langsiktiga kop. Kontakt med leverantérer angaende varu-
information och betalnings- och leveransvillkor. Begédran, granskning och vérdering
av anbud/offerter. Val av leverantor/entreprentr. Férhandling och avslut med leveran-
tor/entreprendr. Reklamationer.

Hela landet
Klassigo Alder P10 P40 P60 P90 Antal

451 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
452 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar
453 Totalt 33 000 37 240 41 230 48010
18-29 ar
30-39 ar 36 640 37 530
40-49 ar
50-66 ar
454 Totalt 36 490 48 380 51 880 62 000
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar 51270 52 190
455 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar 4
456 Totalt
18-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-66 ar

—_ w
W ooumwdh DN W—
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Endast chefer

Kategori Klassigo P10 P40 P60 P90 Antal
4529
4539
4549 8
4559 4
4569

Observera att chefer dven ingar i Hela landet, Regional indelning samt Foretagsstorlek.
Endast chefer innehaller daremot endast I6neuppgifter fran just chefer.
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Regional indelning

Region Klassigo Pl10 P40 P60 P90 Antal

Stockholm 451
452 7
453 10
454 14
455 |
456

Goteborg 451
452
453 10
454 12
455 3
456

Malmo 45|
452
453
454
455
456

Norrland 45|
452
453 4
454 |
455
456

Svealand 45|
452 |
453 5
454 5
455
456

Gotaland 45|
452
453 5
454 Il
455
456

Foretagsstorlek

Anstillda Klassigo PI0 P40 P60 P90 Antal

6-50 45]
452
453
454
455
456

51-150 45]
452 3
453 N
454 48 600 52 000 22
455
456

151- 451
452 3
453 40 700 43 110 21
454 46 410 50 590 20
455 2
456

N — NN
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Loneboxar

Pa foljande sidor redovisas marknadslénerna grafiskt med hjalp av sa kallade léne-
boxar som var och en representerar en Klassigo-kod.

| exemplet nedan ser vi tre l16neboxar for Klassigo-koderna 321, 322 och 323. Nér de
ses bredvid varandra som pa bilden kommer léneboxen bast till sin ratt. Man far en
bra dverblick dver loneskillnader mellan Klassigo-koder i form av niva och spridning.
| den Gversta I6neboxen i bilden nedan aterfinns 80 procent av de arbetstagare vars
arbetsuppgifter kodats i just den Klassigo-koden (323), det vill séga 80 procent har en
I6n i intervallet fran ca 31.000 till ca 47.210 kronor i manaden.

10 procent tjanar mindre &n 31.000 kronor och 10 procent mer &n 47.210 kronor.
Markeringarna inuti 16neboxen utgor 40:e och 60:e percentil. 40 procent har en ma-
nadslon som understiger 35.750 kronor (P40) och 40 procent tjanar mer an 39.380
kronor (P60).

31000 35750 39380 47210

323

322

321

20000 25000 30000 35000 40000 45000 50000
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Delprocess | I: Projektering och upphandling
Obs! Notera intervallet 20 000 — 100 000 kr

116

s | | |
4 | | | |
JE | N

20000 30000 40000 50000 60000 70000 80000 90000 100000

Delprocess 12: Bygg- och kontroll
Obs! Notera intervallet 20 000 — 90 000 kr

126

125 | | |

124 | | |

123 L 1] |
= [T

121

20000 30000 40000 50000 60000 70000 80000 90000
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Byggprocessen totalt
Obs! Notera intervallet 20 000 — 100 000 kr

20000 30000 40000 50000 60000 7000 80000 90000 100000

Delprocess 21: Forvaltning
Obs! Notera intervallet 20 000 — 90 000 kr

216

215 | | |
214 | | | |
213 | | |

212

211

20000 30000 40000 50000 60000 70000 80000 90000



Delprocess 22: Drift- och omradesansvar

226
225
224 | |
223 | | |
=| O
0000 000 w000 s000 60000 70000
Delprocess 23: Skotsel och underhall
236
235
234
233 |:|
=| O3
0000 000 w000 s000 60000 70000
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Delprocess 24: Energi

246

245

244

243

242

Delprocess 25: Maleri — Manadsloneavtal

256

255

254

253

252
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Delprocess 26: El

266

265

264

263

262

Delprocess 31: Kommunikation och marknadsforing
Obs! Notera intervallet 20 000 — 90 000 kr

316

315

314

313

312

311

20000
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Delprocess 32: Kundkontakter
Obs! Notera intervallet 20 000 — 80 000 kr

326

325

324

323

322

321

LI ]
[IT]

20000

30000

40000

50000

60000

70000 80000

Delprocess 33: Bosociala fragor och hyres- eller bostadsrittsjuridik

336

335

334

333

332
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Delprocess 34: Forsiljning

346

345

344

343

342

Delprocess 41: IT

416

415

414

413

412
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Delprocess 42: Ekonomi
Obs! Notera intervallet 20 000 — 100 000 kr

426

425

424

423

422

421

[

LTT ]

T ]

]

20000

30000 40000

Delprocess 43: Personal
Obs! Notera intervallet 20 000 — 80 000 kr

50000

60000

70000 80000

90000 100000
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20000
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50000

60000
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51



Delprocess 44: Internt stod, administrativt och utvecklingsarbete
Obs! Notera intervallet 20 000 — 100 000 kr

446

445

444

443

442

441

20000 30000 40000

Delprocess 45: Inkop

456

455

454

453

452

52
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Grupperingsniva — ej chef

Ej chefer kodas med siffran O efter grundkoden (det vill séga fjarde positionen i koden,
2130). For att faststalla nivan i en befattning gors en sammanvagning av arbetets innehall,
beslutsunderlag och 6vrigt.

Niva | Arbetets innehall Beslutsunderlag Ovrigt

1 Arbetet innehaller uppgifter Beslut sker utifran fastlagda | Arbetet paverkar normalt
av samma art som i huvudsak | rutiner eller utfors efter den lopande dagliga verk-
avslutas dagligen. givna forutsattningar och samheten.

givna anvisningar med nagra
fa kinda handlingsalternativ
dar valet ofta ar givet.

2 Arbetet innehaller flera upp- | Beslut sker utifran flera Arbetet paverkar normalt
gifter av likartad karaktar och | kianda handlingsalternativ den l6pande dagliga verk-
utgor aktiviteter i en sam- dar valet ofta forutsatter ett | samheten.
manhangande rutin. Arbets- eget stallningstagande.
uppgifterna kan innehalla in-
slag av enklare analyser och
bedomningar.

3 Arbetet innehaller ett flertal | Beslut sker utifran flera moj- | Arbetet kan paverka flera
olikartade uppgifter och ut- liga Iosningar dar handlings- | av foretagets verksam-
fors utifran riktlinjer i form alternativen inte ar givna, heter.
av allmant formulerade pro- utan forutsatter ett eget
gram/planer, uppdrag och ve- | stillningstagande.
dertagna metoder. Arbets-
uppgifterna ar ofta av analy-
serande och utredande ka-
rakear.

4 Arbetet utfors utifran forut- Beslut sker utifran I6sningar | Arbetet kan paverka hela
sattningar och problem som som ar komplexa. foretaget. Se aven riktlinjer
ar komplexa och inte givna for foretagsstorlek.
eller helt definierade. Ar-
betsuppgifterna bestar hu-
vudsakligen av utvardering
och utveckling av verksam-
hetsprocesser, metoder eller
teknik.

5 Arbetet innebar att leda Beslut sker utifran 6sningar | Arbetet kan paverka hela
verksamhets- och strategisk som ar mycket komplexa. foretaget langsiktigt. Se
planering dar arbetsuppgif- aven riktlinjer for foretags-
terna ar mycket komplexa storlek.
med stort djup och/eller stor
bredd och dar l6sningar inte
ar givna eller definierade.

6 Arbetet innebar att [osa Beslut sker utifran 16sningar | Arbetet paverkar hela

mycket komplicerade och
komplexa problem av stor
vikt for hela foretaget. Ar-
betsuppgifterna ar foretags-
overgripande och utpraglat
utvecklande och nyskapande.

som ar mycket komplexa
och av stor vikt for hela fo-
retaget.

foretaget langsiktigt. Se
aven riktlinjer for foretags-
storlek.
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Grupperingsniva — chef

For att kodas som chef pa...

+ ... niva 1-2 ska individen leda och fordela arbetsuppgifter. Dock inte krav pa utveck-
lings- och lonesamtal (inklusive l6nesattning). Man kan ge rad och stod i verksamhets-,
ekonomi- och personalfragor, men har inte normalt befogenhet att fatta beslut i dessa fra-
gor. Kan till exempel kallas arbetsledare eller gruppledare.

» ... niva 3-6 ska individen ha fullt ledningsansvar, det vill sdga ha personal-, verksam-
hets- och ekonomiansvar. Om en arbetstagare har begrénsat ledningsansvar, det vill sdga

endast verksamhetsansvar och/eller ekonomiansvar kodas tjansten som Ej Chef.

En chef kodas med siffran 9 efter grundkoden (det vill séga fjarde positionen i koden

2139).

For att faststélla nivan i en chefsbefattning gérs en sammanvagning av ledningsansvar,
arbetets innehall och 6vrigt. Det kan dessutom vara bra att komplettera med motsvarande
nivabeskrivning for ej chefer.

Niva | Ledningsansvar Arbetets innehall Ovrigt

1 Ledning av en vil avgransad Leda och fordela arbetsupp- | Har i ovrigt liknande arbets-
grupp anstallda, med likar- gifter. uppgifter som den egna per-
tade arbetsuppgifter. sonalen, se Ej chef Niva 1.

2 Ledning av en val avgransad Leda, fordela och instruera Kan i ovrigt ha liknande
grupp anstillda, med huvud- personal, samt se till att ar- | uppgifter som den egna per-
sakligen likartade arbetsupp- | betet sker enligt plan, fore- | sonalen, se Ej chef Niva 2.
gifter. skrifter och instruktioner.

3 Fullt ledningsansvar av en Arbetet innebar att planera, | Kan i ovrigt ha liknande
grupp anstillda inom en tyd- | leda och folja upp den lo- uppgifter som den egna per-
lig avgransad verksamhet. pande verksamheten. sonalen, se Ej chef Niva 3.

4 Fullt ledningsansvar av ett Arbetet innebar utveckling Har ofta understalld chef
verksamhetsomrade eller av savil personal som av och/eller flera olika ni-
grupp anstallda som omfattar | metoder och planer for vagrupperingar under sig. Se
arbetsuppgifter med bredd verksamheten, samt att folja | aven riktlinjer for foretags-
eller djup. upp och utvardera den storlek.

overgripande verksamheten.

5 Fullt ledningsansvar utifran Arbetet innebar att leda och | Har understallda chefer al-
faststillda verksamhetsmal av | utveckla verksamheten samt | ternativt dr chef (med fullt
en mycket bred och/eller att utforma riktlinjer for ut- | ledningsansvar) med ett
mycket djup verksamhet. veckling av personal och stort verksamhetsansvar. Se

teknik. aven riktlinjer for foretags-
storlek.

6 Fullt ledningsansvar som om- | Arbetet innehaller uppgifter | Har normalt flera led av
fattar en bred/djup foretags- | av foretagsledande karaktar, | chefer under sig eller ar chef
overgripande verksamhet. som innebar att utveckla fo- | (med fullt ledningsansvar)
Ledning och utveckling uti- retagsovergripande strate- over ett mycket stort fore-
fran foretagets dvergripande | gier och styrdokument. tagsovergripande verksam-
mal och policy. hetsomrade av stor vikt for

hela foretaget. Se aven rikt-
linjer for foretagsstorlek.
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Adresser

For mer information om Ionestatistik for fastighetsbranschen 2017 kontakta
din organisation.

Fastigo
Sveavdgen 31, 5 tr, 111 34 Stockholm. Telefon 08-676 69 00

Fastighetsanstilldas Forbund
Box 70446, 107 25 Stockholm. Telefon 08-696 11 50

Kommunal
Box 19039, 104 32 Stockholm. Telefon 010-442 70 00

Svenska Malareforbundet
Box 1113, 111 81 Stockholm. Telefon 08-587 274 00

AiF — Akademikerférbunden inom Fastigo-omradet
c/o Sveriges Ingenjorer Box 1419, 111 84 Stockholm. Telefon 08-613 80 00

Ledarna
Box 12069, 102 22 Stockholm. Telefon 0200-87 11 11

Unionen
105 32 Stockholm. Telefon 0770-870 870

Vision
Box 7825, 103 97 Stockholm. Telefon 0771-44 00 00
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