
ÖVERENSKOMMELSE

Mellan
Sveriges Byggindustrier
Maskinentreprenörerna
Plåtslageriernas Riksförbund
VVS-Installatörerna
och
SIF
Sveriges Civilingenjörsförbund
LEDARNA

gäller följande överenskommelse rörande förläggning av den i 12 § Semesterlagen angivna
s k huvudsemestern om minst fyra veckor. Arbetsgivarens primära förhandlingsskyldighet
gentemot de fackliga organisationerna enligt 11 § Medbestämmandelagen anses uppfylld
i följande fall:

1. Om arbetsgivaren tillmötesgår den enskilde arbetstagarens önskemål om förläggning.

2. Om huvudsemestern utlägges sammanhängande under den närmast efter midsommar
följande sexveckorsperioden.

Vid annan förläggning skall arbetsgivaren iakttaga sin primära förhandlingsskyldighet mot
respektive facklig organisation innan beslut meddelas om semesterns förläggning. Nås ej
överenskommelse skall arbetsgivaren underrätta arbetstagaren om sitt beslut i enlighet med
Semesterlagens regler.

Beträffande övrig semester skall Semesterlagens regler om samråd gälla.

Denna överenskommelse gäller med en ömsesidig uppsägningstid om två månader.
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